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Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Congreso del Estado Libre
y Soberano. Tlaxcala. Poder Legislativo.

LORENA CUELLAR CISNEROS, Gobernadora del Estado a sus habitantes sabed:

Que por conducto de la Secretaria Parlamentaria del Honorable Congreso del Estado, con esta fecha se me ha
comunicado lo siguiente:

CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA, ANOMBRE DEL PUEBLO.
DECRETO No. 131

LEY DE PROMOCIONES Y ASCENSOS PARA LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL ESTADO DE TLAXCALA'Y SUS
MUNICIPIOS

TITULO UNICO
DE LAS PROMOCIONES Y ASCENSOS

CAPITULO |
DE LAS BASES GENERALES DE LAS PROMOCIONES

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia para las personas integrantes de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana del Estado y sus Municipios, tiene por objeto reconocerles como
derecho el participar en los concursos de promociones para ascensos, de conformidad con lo establecido en la
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y en la Ley de Seguridad Publica y Ciudadana del
Estado de Tlaxcala.

Articulo 2. Son fines de la presente Ley:

l. Garantizar el desarrollo institucional, fomentar la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia de
los integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, mediante la motivacién y el
establecimiento de un adecuado sistema de reconocimiento hacia el Servicio Policial;

Il.  Cubrir las plazas vacantes definitivas o las plazas de nueva creacion, con elementos aptos y
preparados para el desempefio del grado inmediato superior, para su desarrollo profesional dentro de
las Instituciones de Seguridad Ciudadana, y

I11. Establecer las bases de un adecuado sistema de reconocimiento a la Funcion Policial, que favorezca
la igualdad de género en su otorgamiento.

Articulo 3. Para efectos de la presente Ley, se entendera por:
l. Carrera Policial: Al Servicio Profesional de Carrera Policial;
Il.  Comision del Servicio Profesional: A la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial
como organo colegiado de las Instituciones de Seguridad Ciudadana que conoce del desarrollo y de la

Carrera Policial;

I11. Consejo de Honor: El Consejo de Honor y Justicia Policial de las Instituciones de Seguridad
Ciudadana;
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V.

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIlI.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIILI.

Direccion de Desarrollo: A la Direccion de Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, en términos del articulo 33 fraccion Il de la Ley Estatal;

Desarrollo Policial: Al conjunto integral de reglas, procesos y programas debidamente
estructurados y enlazados entre si, que comprenden la Carrera Policial, los esquemas de
profesionalizacién, la certificacion y el régimen disciplinario de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana y que tiene por objeto garantizar el desarrollo
institucional, la estabilidad, la seguridad y la igualdad de oportunidades de los mismos; elevar la
profesionalizacién, fomentar la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia; asi como,
garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales;

Estado: Al Estado Libre y Soberano de Tlaxcala;

Funcion Policial: Al conjunto de acciones ejercidas en forma exclusiva por el Estado o los
municipios, a través de quienes integran las Instituciones de Seguridad Ciudadana, con el objeto
de proteger y garantizar los derechos de las personas, el orden y la paz publica;

Herramienta de Control y Seguimiento: Al sistema informético de las Instituciones de
Seguridad Ciudadana, cuya finalidad serd integrar y actualizar los registros profesional,
académico, administrativo y disciplinario de los Integrantes del Servicio, para la debida
instrumentacion de la Carrera Policial;

Jerarquia o grado: El nivel de mando y subordinacion que ostenta un integrante dentro de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana;

Instituciones de Seguridad Ciudadana: A las Instituciones Policiales encargadas de la
Seguridad Publica en el &mbito Estatal o Municipal;

Integrante del Servicio: A toda persona integrante que se encuentre incorporada a la Carrera
Policial de las Instituciones de Seguridad Ciudadana;

Ley: A la Ley de Promociones y Ascensos para las Personas Integrantes de las Instituciones de
Seguridad Ciudadana del Estado de Tlaxcala y sus Municipios;

Ley Estatal: A la Ley de Seguridad Publica y Ciudadana del Estado de Tlaxcala;

Ley General: A la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Perfil de Puesto: A la descripcién especifica de los requisitos, habilidades, destrezas y demas
conocimientos que debe tener el Integrante del Servicio, para el ejercicio de las funciones

correspondientes a su categoria o grado;

Plan de Carrera Policial: Al Programa o esquema de profesionalizacion que tiene la persona
Integrante del Servicio a lo largo de su vida policial;

Plaza de Nueva Creacion: A la posicién presupuestaria que respalda un nuevo puesto;

Plaza Vacante: A la posicion presupuestaria que respalda un puesto y que se encuentra
desocupada;
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XIX. Promocion: Al procedimiento mediante el cual, la Comision del Servicio Profesional otorga a las
Personas Integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana el grado inmediato superior al
gue se ostenta dentro del orden jerarquico mediante concurso interno;

XX. Reglamento: Al Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana;

XXI. Secretaria: A la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de Tlaxcala;
XXII.  Secretario: A la persona titular de la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de Tlaxcala;
XXIII.  Servicio Policial: A la actividad inherente al Integrante de la Institucién de Seguridad Ciudadana,

apegada a las leyes, reglamentos u ordenamientos legales aplicables, y

XXIV. Terminacion del Servicio Policial: A la conclusion de la relacion que existe entre la Institucion
de Seguridad Ciudadana y el Integrante del Servicio, sin responsabilidad para el primero, dejando
sin efectos el nombramiento del segundo por determinacion del Consejo de Honor, ya sea por
separacion del cargo, remocién o inhabilitacion.

Articulo 4. La Carrera Policial prevista en el Capitulo Il del Titulo Cuarto de la Ley Estatal, es el sistema de
caracter obligatorio y permanente, conforme al cual se establecen los lineamientos que definen los
procedimientos de reclutamiento, seleccion, ingreso, formacidn, certificacion, permanencia, evaluacion,
promocion y reconocimiento; asi como la separacion o baja del servicio de los integrantes de las instituciones
policiales.

Articulo 5. La aplicacion de este ordenamiento corresponde a las Instituciones de Seguridad Ciudadana a
través de la Comision del Servicio Profesional, la Direccion de Desarrollo y las Unidades Administrativas
competentes de conformidad con la normatividad aplicable.

Articulo 6. La estructura operativa de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, se organizara de
conformidad a las categorias y grados sefialados en la Ley General, la Ley Estatal y el Reglamento de esta
altima.

Articulo 7. Los concursos de Promocion que al efecto expida la Comision del Servicio Profesional mediante
convocatoria, no podran contemplar dentro de sus requisitos circunstancias discriminatorias por motivo de
género, condicién social, religion, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra que atente contra la
dignidad humana.

Articulo 8. La Comisién del Servicio Profesional podra auxiliarse de la Direccion de Desarrollo, de
instituciones académicas publicas o privadas de prestigio, e instituciones médicas publicas o privadas
ubicadas en el Estado, para participar como instancia evaluadora en los examenes a practicar.

CAPITULO II
DE LA CONVOCATORIA

Articulo 9. Las convocatorias de Promocion deberan expedirse con al menos cuarenta y cinco dias naturales
de anticipacion al inicio del proceso.

Articulo 10. La convocatoria contendra como minimo los requisitos siguientes:

I.  El nimero de plazas vacantes por jerarquia o grado;
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Il.  Los requisitos de inscripcion y registro de los participantes;
I11. Las fechas de apertura y cierre del registro de participantes;
IV. Ladescripcién del procedimiento de seleccion, y

V. El calendario de actividades, procedimientos del trdmite de registro y revision de documentos,
evaluaciones, realizacién de cursos, publicacion y entrega de resultados.

Articulo 11. La Comision del Servicio Profesional serd el drgano colegiado facultado para designar a las
autoridades que integrardn un Comité Evaluador, el cual podrd estar conformado por integrantes de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana Estatal o Municipal segun sea el caso, siempre que no se encuentren en
algunos de los supuestos previstos por el articulo 100 de la Ley Estatal, asi como de instituciones académicas
publicas o privadas, o instituciones del ambito de la Seguridad Publica.

Articulo 12. En todo concurso de Promocion para un ascenso, se deberdn de contemplar cuando menos la
aplicacion de las evaluaciones siguientes:

l. De conocimientos generales;

I1.  De lengua extranjera para escala de Oficiales, Inspectores y Comisario;
I1l. De la Funcién Policial;

IV. De aptitud fisica;

V.  Psicolégicos, y

V1. Médico general y antidopaje.

Asi como una valoracion integral del expediente de Carrera Policial del Integrante del Servicio, en el que se
consideran aspectos de sanciones administrativas, estimulos, reconocimientos, sin perjuicio de las demas
evaluaciones o criterios que por acuerdo, dicte la Comision del Servicio Profesional.

Articulo 13. Para que el Integrante del Servicio participe en el proceso de Promocidn, debera cubrir al menos
los requisitos siguientes:

l. Estar en servicio activo;

I1.  Haber obtenido calificaciones aprobatorias en los cursos de Formacién Continua y de la evaluacion
para la permanencia;

1. Presentar la documentacion requerida para ello, conforme al procedimiento y plazo establecido en la
Convocatoria;

IV. Contar con la antigliedad en el Servicio Policial y en el grado inmediato inferior al que se concurse;
V.  Acumular el nimero de créditos académicos requeridos para cada grado en la escala jerarquica;

VI. Contar con la certificacion vigente;

VII. Aprobar las evaluaciones de promocién que determine la Comisién del Servicio Profesional;

VI11. Haber observado buena conducta civil y policial en el desempefio de su labor, y

IX. Los demés que se sefialen en la Convocatoria respectiva.
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CAPITULO Il
DE LAS FUNCIONES Y ESTADIA EN EL GRADO

Articulo 14. La antigliedad en el Servicio Policial y antigiiedad en el grado se computard conforme a lo
sefialado en el articulo 126 de la Ley Estatal.

Articulo 15. La estadia en el grado para participar en los procedimientos de Promocién, se ajustard
preferentemente a lo siguiente:

A. Parael caso de Policia con perfil de Policia Preventivo, la categoria y nivel de estudios para ocupar un
grado seré:

RANGO DE ESTADIA

CATEGORIA FUNCIONES ’E\ISI}I'/SIE_)I[())ES EDAD EN EL
OPTIMO GRADO
I. Comisarios
De 50 a 58
a) Comisario afios
General Direccion Estudios de -
y posgrado, cursosde De 46 a 55 4 afios
L toma de B -
b) Comisario Jefe decisi alta direccion o afnos
ecisiones : ~
diplomados 4 afos
c) Comisario De 42 a 53
afnos
I1. Inspectores
De 38 a 51
a) Inspector afios 3 afios
General Estudios de
Planeacion y Licenciatura, De 37 a 49 3 afios
b) Inspector Jefe coordinacion diplomados o afos
especialidad 3 afios
c) Inspector De 36 a 47
afnos
I11. Oficiales
. Estudios de DNe 3 a 45 N
a) Subinspector I . afos 3 afnos
. icenciatura o
Supervision, técnico superior
b) Oficial enlace y 11C0 SUDE De 28 a 43 3 afios
. 2 universitario y ~
vinculacion CUrsos de anos
c¢) Suboficial SR De 26 a 40 3 afios
especializacion -
afos
IV. Escala Bésica
a) Policia Operacion y Estudiosde nivel De 24 a 37  2afios

Primero ejecucion medio superior o afos 2 aflos
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b) Policia equivalente De 22 a 34  2aiios
Segundo afios
2 afios
c) Policia De 20 a 31
Tercero afios
d) Policia De 18 a 28
afnos

B. Para el caso de Policia con perfil de Custodio Penitenciario, la categoria y nivel de estudios para
ocupar un grado sera:

i NIVEL DE RANGO DE ESTADIA
CATEGORIA FUNCIONES ESTUDIOS 'EDAD EN EL
OPTIMO GRADO
I. Oficiales custodio:
a) Subinspector I_Estuqlos de De 35 a 45 afios 3 afios
. Supervision, ,lcgnmatura-o
b)  Oficial enlace y tecr_uco SUPETION 1o 98 3 43 afios 3 afios
. 7 universitario y
- vinculacion
c) Suboficial cursos de De 26 a 40 afios
especializacion
I1. Escala Bésica de
custodio:
a) Policia primero De 24 a 37 afios 3 afios
b) Policia segundo 0 - Estudios de nivel De 22 a 34 afios 3 afios
peracion y di .
o ejecucion medio superior o i i
c) Policiatercero equivalente De 20 a 31 afios 3 afios
d) Policia De 18 a 28 afios 3 afios

Para efectos del computo de la estadia en el grado para los Integrantes del Servicio de las Instituciones de
Seguridad Ciudadana se contara desde la fecha que conste en su nombramiento de grado y la Funcion Policial
la ejerzan de forma ininterrumpida.

CAPITULO IV
DE LAS BASES Y CRITERIOS PARA EL ASCENSO

Articulo 16. La escala de evaluacion y condiciones de aprobacion para cada una de las evaluaciones
sefialadas en el concurso de Promocion, serdan determinadas por acuerdo de la Comision del Servicio
Profesional, mismas que se hardn de conocimiento al participante, una vez realizada su solicitud de
inscripcion.

Articulo 17. Los resultados de las evaluaciones del participante, s6lo seran véalidos en el concurso de
Promocion que para el efecto se haya inscrito.

Articulo 18. Los participantes en forma particular tendran derecho a solicitar por escrito a la Comision del
Servicio Profesional, la revision de los resultados que hayan obtenido en las evaluaciones realizadas.
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Articulo 19. Las bases y criterios minimos a que deberé sujetarse la Comision del Servicio Profesional
durante la calificacién y asignacion de las Plazas Vacantes 0 de nueva creacién, sujetas a concurso de
Promocion, ademés de cefiirse a lo establecido por el articulo 96 de la Ley Estatal, se llevaran a cabo
atendiendo a lo siguiente:

l. El Comité Evaluador recabard la totalidad de los resultados de las evaluaciones practicadas para el
concurso de Promocion convocado, y turnara los mismos a la Comisién del Servicio Profesional,
para que en uso de sus atribuciones los califique y determine la asignacion de los participantes
ganadores a las plazas convocadas;

Il.  La Comision del Servicio Profesional sujetara su decision para la asignacion de plazas vacantes, bajo
los siguientes criterios:

a)  Unicamente se asignaran las plazas vacantes o de nueva creacion a los participantes que hayan
obtenido los mejores resultados en las evaluaciones, siempre y cuando hayan aprobado la
totalidad de los exdmenes;

b)  Aun cuando fueran varios los participantes que aprobaran los examenes del concurso,
Unicamente podran ser promovidos el nimero de participantes correspondiente al nimero de
plazas existentes;

C) En caso de empate entre dos 0 mas participantes para la misma plaza vacante o de nueva
creacion y no existiendo mas que una sola plaza, la Comision del Servicio Profesional
analizara la trayectoria de los participantes basada en su Carrera Policial, e

d) Las decisiones de la Comision del Servicio Profesional en cuanto a la calificacién de los
ascensos y asignacion de plazas de los concursos de promociones gue al efecto se realicen, son
inapelables, y

I11. La Comision del Servicio Profesional solicitara a la Direccion de Desarrollo la actualizacion y
captura de los ascensos otorgados a los participantes en el Registro Estatal del Personal de Seguridad
Ciudadana y en la Herramienta de Control y Seguimiento.

CAPITULO V
DEL NOMBRAMIENTO Y LA PROTESTA DE LEY

Articulo 20. Corresponde a la Comision del Servicio Profesional someter a consideracion de la persona
titular del Poder Ejecutivo Estatal o a la persona titular de la Presidencia Municipal, respectivamente, los
ascensos propuestos.

Articulo 21. Corresponde a la persona titular de la Institucion de Seguridad Ciudadana suscribir y expedir los
nombramientos de grado policial a quienes obtuvieron la Promocién de grado, previo dictamen de la
Comision del Servicio Profesional.

Articulo 22. El Integrante del Servicio que sea promovido, le sera otorgado el grado inmediato superior en la
escala jerarquica correspondiente, mediante el nombramiento respectivo.

Articulo 23. El nombramiento debera contener como minimo:

l. Fundamento legal;
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Il.  Nombre completo del Integrante del Servicio;

I11. Fotografia y sello institucional,

IV. Grado obtenido;

V.  Areade adscripcion;

VI. Clave Unica de Identificacion Permanente;

VII. Fecha en que se confiere dicho nombramiento de grado y los efectos del mismo, y
VII1. Nombre y firma de la persona titular de la Institucion de Seguridad Ciudadana.

Articulo 24. La persona titular del Poder Ejecutivo Estatal, la persona titular de la Presidencia Municipal
respectivamente, o la persona titular de la Institucién de Seguridad Ciudadana en acto solemne, tomara
protesta a las y los Integrantes del Servicio que obtuvieron su nombramiento en los términos siguientes:
“;Protestan desempeiiar leal y patridticamente el cargo conferido, cumplir y hacer cumplir la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, y las leyes,
reglamentos y disposiciones que de ellas emanen? ”.

CAPITULO VI
DEL ASCENSO POR MERITO ESPECIAL

Articulo 25. Cuando algun Integrante del Servicio de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, pierda la
vida como consecuencia de actos del servicio excepcionalmente meritorios, en condiciones de heroismo,
sobresaliente capacidad profesional o entrega total al Servicio Policial, se conformara una Comision Especial
encargada de reunir los elementos de juicio que acrediten las circunstancias extraordinarias, a fin de
considerar y valorar el otorgamiento del ascenso propuesto, dentro de los tres meses siguientes a los hechos
acaecidos.

Articulo 26. La Comision Especial estara integrada de acuerdo con el orden de gobierno respectivo, por:

l. La persona titular del Poder Ejecutivo Estatal o la persona titular de la Presidencia Municipal;

I1.  Lapersona titular de la Secretaria de Gobierno Estatal o de la Secretaria del Ayuntamiento, y

I11. La persona titular de la Institucion de Seguridad Ciudadana que corresponda.
Articulo 27. Las personas beneficiarias del Integrante del Servicio ascendido, tendran derecho a las
prestaciones sociales correspondientes al grado inmediato superior concedido en los términos del articulo 32
de la presente Ley, independientemente de los afios de servicio y afios en el grado que haya cumplido.
Articulo 28. Al otorgamiento del ascenso por merito especial a que se refiere el presente Capitulo, se
acomparfiara la entrega a las personas beneficiarias del integrante del servicio fallecido, la Condecoracion al
Valor Policial Post Mortem, en los términos de la Ley de Condecoraciones, Estimulos y Recompensas de las

Personas Integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana del Estado de Tlaxcala.

CAPITULO VII
DE LOS IMPEDIMENTOS PARA EL ASCENSO
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Articulo 29. El Integrante del Servicio no podré participar en el concurso de Promocion, si se encuentra en
alguno de los motivos establecidos en el articulo 100 de la Ley Estatal.

Articulo 30. Cuando un Integrante del Servicio de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, habiendo sido
convocado a tres procesos consecutivos de Promocién sin que haya participado en los mismos, o que
habiendo participado en ellos, no hubiese obtenido el grado inmediato superior que le corresponderia, por
causas imputables a él, se considerara el grado que ostenta como grado tope.

CAPITULO VIII
DEL SISTEMA COMPLEMENTARIO DE SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 31. El Gobierno del Estado y de los municipios, en términos del articulo 45 de la Ley General,
estableceran, con cargo a sus respectivos presupuestos, un sistema complementario de seguridad social, el
cual tendra por objeto mejorar la calidad de vida de los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Ciudadana, asi como de sus familias y dependientes econémicos.

Articulo 32. El sistema complementario de seguridad social estard integrado, al menos, por los siguientes
rubros:

l. Cobertura al cien por ciento de gastos funerarios generados por la defuncion del Integrante del
Servicio, cuando la causa se suscitare durante o0 como consecuencia del desempefio de sus funciones;

I1.  Seguro por fallecimiento o incapacidad total o permanente, cuando la circunstancia se haya generado
como consecuencia del desempefio de sus funciones;

I11.  Fondo complementario de ahorro para el retiro, y

IV. Demés prestaciones que el Gobierno del Estado o de los municipios determine, conforme a su
disponibilidad presupuestal.

Articulo 33. Las Instituciones de Seguridad Ciudadana, deberan generar un expediente policial de cada uno
de sus integrantes, el cual contendra la trayectoria policial desde el inicio hasta la conclusion de su Servicio
Policial, precisando los procesos de Promocion y ascenso en los que ha participado y los que ha obtenido.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. La presente Ley sera publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Tlaxcala, y comenzara su vigencia el primero de enero del afio dos mil veintiséis.

ARTICULO SEGUNDO. A partir de la entrada en vigor de la presente Ley, se establece un plazo de 180
dias naturales para que la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado y los ayuntamientos de los
municipios ajusten los reglamentos y demas disposiciones administrativas necesarias para la correcta
aplicacién de esta Ley.

En tanto se adecuen las disposiciones sefialadas en el parrafo anterior, continuaran aplicandose los
reglamentos y demés normatividad vigente, en todo aquello que no contravenga la presente Ley.

ARTICULO TERCERO. En un plazo que no exceda los 365 dias naturales siguientes a la entrada en vigor
de la presente Ley, el Gobierno del Estado y los Municipios implementaran respectivamente, el Servicio
Profesional de Carrera Policial en sus Instituciones de Seguridad Ciudadana.

ARTICULO CUARTO. El Gobierno del Estado y los municipios, en el ambito de sus respectivas
competencias, deberan contemplar en sus Presupuestos de Egresos una partida que permita realizar los
concursos de Promocidn y ascenso previstos en la presente Ley.
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ARTICULO QUINTO. El Gobierno del Estado y los municipios, en el dmbito de sus respectivas
competencias, deberdn contemplar en sus Presupuestos de Egresos una partida para garantizar el
cumplimiento del sistema complementario de seguridad social contenido en el Capitulo VIII de la presente
Ley.

ARTICULO SEXTO. La Secretaria de Seguridad Ciudadana en términos del articulo 33 fraccion Ill, de la
Ley de Seguridad Publica y Ciudadana del Estado de Tlaxcala, serd la encargada de dar seguimiento en su
cumplimiento al objeto de la presente Ley, por parte de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, emitiendo
un informe ejecutivo semestral respecto a los avances y cumplimiento al Consejo Estatal de Seguridad
Ciudadana.

AL EJECUTIVO PARA QUE LO SANCIONE Y MANDE PUBLICAR

Dado en la sala de sesiones del Palacio Juérez, recinto oficial del Poder Legislativo del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala, en la Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl, a los once dias del mes de febrero del afio
dos mil veinticinco.

DIP. REYNA FLOR BAEZ LOZANO. - PRESIDENTA. — Rdbrica. - DIP. SANDRA GUADALUPE
AGUILAR VEGA. - SECRETARIA. - Rubrica. - DIP. MARIA ANA BERTHA MASTRANZO
CORONA. - SECRETARIA. — Rubrica

Al calce un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Congreso del Estado Libre y
Soberano. Tlaxcala. Poder Legislativo.

Por lo tanto, mando se imprima, publigue, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl, a dieciocho de
febrero del afio dos mil veinticinco.

LORENA CUELLAR CISNEROS
GOBERNADORA DEL ESTADO

Rdbricay sello

LUIS ANTONIO RAMIREZ HERNANDEZ

SECRETARIO DE GOBIERNO
Rdbrica y sello

* * * * *

PUBLICACIONES OFICIALES

* * * * *



