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TABULADOR DE SUELDOS 2024

FONDO MACRO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TLAXCALA
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SUMA COSTO
ANUAL

021 - 2027

SUMA COSTO
ANUAL (CA)

COSTO
TOTAL

JEFE DE OFICINA DE PLANEACION Y c
COMPROBACION DEL CREDITO $ 18,578.50 |$ 22,751.27 |$ 17,070.44 |$ - $ 244874 | $ - $ 99300 |$ 295916 | $ 50,073.29 $ 164814 | $ 1533525 |$ 50,073.29 |$ 403,714.46

JEFE DE OFICINA DE CONTABILIDAD Y c
PRESUPUESTO $ 18,578.50 |$ 22,751.27 |$ 17,070.44 |$ - $ 244874 | $ - $ 99300 |$ 295916 | $ 50,073.29 $ 164823 | $ 1533522 |$ 50,073.29 |$ 40371551

JEFE DE OFICINA DE FORMULACION Y c
EVALUACION DE PROYECTOS $ 1847182 |$ 22,644.59 |$ 17,070.44 |$ - $ 244874 | $ - $ 99300 |$ 295916 | $ 50,073.29 $ 164823 | $ 1533522 |$ 50,073.29 |$ 40371551

JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION Y c
MINISTRACION 18,578.50 |$ 22,751.27 |$ 17,070.44 |$ - $ 244874 | $ - 993.00 2,950.16 | $ 50,073.29 164823 | $ 1533522 |$ 50,073.29 |$ 40371551

JEFE DE OFICINA DE TESORERIA 1847182 [$ 22,644.59 [$ 17,070.44 [$ - $ 244874 | $ - 993.00 2,950.16 | $ 50,073.29 164823 | $ 1533522 [$ 50,073.29 [$ 42403619 | C
JEFE DE OFICINA DE DIFUSION 18471.82 |$ 22,644.59 [$ 17,070.44 |$ - $ 244874 | $ - 993.00 2,959.16 | $ 50,073.29 164823 | $ 1533522 [ $ 50,073.29 |$ 424,036.19 | C
JEFE DE OFICINA DE INFORMATICA 18,578.50 [$ 22,751.27 |$ 17,070.44 |$ - $  2448.74 $ - 993.00 2,959.16 $ 50,073.29 1,648.23 $ 1533522 |$ 50,073.29 |$ 403,715.51 C
JEFE DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS, ¢
MATERIALES Y SERVICIOS $ 18471.82 | $ 22,644.59 [$ 17,070.44 |$ - $  2448.74 $ - $ 99300 |$ 2959.16 $ 50,073.29 $  1,648.23 $ 1533522 |$ 50,073.29 |$ 403,715.51

JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION DE ¢
CARTERA $ 18471.82 | $ 22,644.59 [$ 17,070.44 |$ - $  2448.74 $ - $ 99300 |$ 2959.16 $ 50,073.29 $  1,648.23 $ 1533522 |$ 50,073.29 |$ 424,036.19

JEFE DE OFICINA DE_MESA DE CONTROL $ 18,578.50 [$ 22,751.27 |$ 17,070.44 |$ - $  2448.74 $ - $ 99300 |$ 2959.16 $ 50,073.29 $  1,648.23 $ 1533522 |$ 50,073.29 |$ 403,715.51 C
JEFE DE SECCION FORMULACION Y EVALUACION

DE PROYECTOS $ 12,921.90 | $ 16,101.80 [$ 13,008.68 |$ - $  2448.74 $ - $ 288.00 |$ - $ 38,158.80 $  1,648.23 $ 10,041.37 |$ 38,158.80 |$ 285,022.69

JEFE DE SECCION FORMULACION Y EVALUACION c
DE PROYECTOS 12,921.90 16,101.80 |$ 13,00 - 2,448.74 - 288.00 - 158.80 1,648.2 10,041.37 158.80 |$ 300,508.21

JEFE DE SECCION OF AUXILIAR 12,840.60 16,020.50 [ $ 13,00 - 2,448.74 - 288.00 . 158.80 1,648.2 10,041.37 158.80 |$ 285,002.60 | C
JEFE DE SECCION OF COBRANZA 12,921.90 16,101.80 | $ 13,00 . 2,448.74 - 288.00 . 158.80 1,648.2 10,041.37 158.80 | $ 28502269 | C
JEFE DE SECCION OF DE COBRANZA 12,840.60 16,020.50 [ $ 13,00 - 2,448.74 - 288.00 . 158.80 1,648.2 10,041.37 158.80 [$ 30050821 | C
JEFE DE SECCION OF-DE FORMULACION Y c
EVALUACION DE PROYECTOS $ 12,921.90 | $ 16,101.80 [$ 13,008.68 |$ - $  2448.74 $ - $ 288.00 |$ - $ 38,158.80 $  1,648.23 $ 10,041.37 | $ 38,158.80 |$ 285,022.69

JEFE DE SECCION OF- DE TESORERIA (AREA DE ¢
CAJA) $ 12,921.90 | $ 16,101.80 [$ 13,008.68 |$ - $  2448.74 $ - $ 288.00 |$ - $ 38,158.80 $  1,648.23 $ 10,041.37 | $ 38,158.80 |$ 285,022.69

JEFE DE SECCION OF-DE PLANEACION Y c
COMPROBACION DEL CREDITO $ 12,840.60 [$ 16,020.50 [$ 13,008.68 |$ - $  2448.74 $ - $ 288.00 |$ - $ 38,158.80 $  1,648.23 $ 10,041.37 | $ 38,158.80 |$ 300,508.21

JEFE DE SECCION OF- DE RECURSOS HUMANOS, ¢
MATERIALES Y SERVICIOS 12,921.90 16,101.80 [$ 13,008.6 - 2,448.74 - 288.00 - 38,158.80 1,648.2 10,041.37 38,158.80 | $ 285022.69
DIRECTOR GENERAL 41,731.44 0,375.01 18,633.16 8,083.04 2,448.74 16,727.10 2,282.36 5,952.80 103,723.43 1,648.2 24,723 103,723.43 |$ 860,181.14 | F
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CREDITO 25,135.70 0,782.0° 12,171, - 2,448.74 10,926.90 1,443.02 4,168.20 67,756.66 1,648.2 17,351, 67,756.66 | $ 519,574.04 | F
JEFE DE DEPARTAMENTO DE OPERACION 25,135.70 0,782.0° 12,171, - 2,448.74 10,926.90 1,443.02 4,168.20 67,756.66 1,648.2 17,351, 67,756.66 | $ 505,084.52 | F
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION 25,135.70 0,782.0° 12,171, - 2,448.74 10,926.90 1,443.02 4,168.20 67,756.66 1,648.2 17,351, 67,756.66 | $ 519,574.04 | F
JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO 18,480.54 0,264.46 | $ 21,407. - - - - - 21,407.02 - 4,709.54 21,407.02 | $ 283,000.80 | H
JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION "
DOCUMENTAL Y ARCHIVISTICA 18,438.82 20,218.32 |$ 21,353.98 - - - - - 21,353.98 - 4,697.88 21,353.98 |$ 282,299.62

JEFE DE OFICINA OF-AUXILIAR 15,359.16 16,812.31 |$ 17,437.82 - - - - - 17,437.82 - 3,487.56 17,437.82 |$ 230,179.22 | H
JEFE DE OFICINA OF- DE OFICIALIA DE PARTES 15,393.22 16,849.98 |$ 17,481.14 - - - - - 17,481.14 - 3,496.23 17,481.14 |$ 230,751.05 | H
JEFE DE OFICINA OF- DE COBRANZA 15,359.16 16,812.31 |$ 17,437.82 - - - - - 17,437.82 - 3,487.56 17,437.82 |$ 230,179.22 | H
JEFE DE OFICINA OF- DE ARCHIVOS 15,359.16 16,812.31 |$ 17,437.82 - - - - - 17,437.82 - 3,487.56 17,437.82 |$ 230,179.22 | H
JEFE DE SECCION OF-DE FORMULACION Y "
EVALUACION DE PROYECTOS $ 13,824.60 |$ 15115.14 |$ 15486.46 |$ - $ -1s - $ - |s - | $ 15486.46 $ -1s 2,787.56 |$ 15,486.46 | $ 204,111.54

JEFE DE SECCION OF-DE FORMULACION Y "
EVALUACION DE PROYECTOS $ 1171254 |$ 12,787.94 |$ 12,904.80 [$ - $ -1s - $ - |s - | $ 12904.80 $ -1s 2,064.77 |$ 12,904.80 |$ 169,827.17
ABOGADO AUXILIAR OF- AUXILIAR $ 12,843.84 [$ 14,034.10 [$ 14,283.08 [$ - $ -[s - $ - s - | $ 14283.08 $ - s 2,570.95 [$ 14,283.08 [$ 188,250.99 | H
ANALISTA OF-DE FORMULACION Y EVALUACION "
DE PROYECTOS $ 12,843.84 |$ 14,034.10 |$ 14,283.08 |$ - $ -1s - $ - |s - | $ 14283.08 $ - s 257095 |$ 14,283.08 | $ 188,250.99
PROMOTOR OF-DE MESA DE CONTROL $ 12,843.84 [$ 14,034.10 |$ 14,283.08 [$ - $ -[s - $ - s - | $ 14283.08 $ - s 2,570.95 [$ 14,283.08 [$ 188,250.99 | H
PROGRAMADOR OF-DE ADMINISTRACION DE "
CARTERA $ 11,374.00 |$ 12,41555 |$ 12,498.60 [$ - $ -1 s - $ - 18 - | $ 12498.60 $ -1s 1,999.78 [$ 12,498.60 | $ 164,481.58
PROGRAMADOR OF-DE COBRANZA $ 11,374.00 | $ 12,415.55 | $ 12,498.60 |$ - $ -1 s - $ - 1s - | $ 12498.60 $ -1 s 1999.78 [$ 12,498.60 [$ 164,481.58 | H

* EL SUELDO DEL PERSONAL DE HONORARIOS, PUEDE VARIAR DE ACUERDO A LA SOLVENCIA PRESUPUESTAL DE LA DEPENDENCIA Y AL CONTRATO CELEBRADO POR TIEMPO DETERMINADO.
* *SUMA DE LOS CONCEPTOS FONDO DE SEPARACION Y FONDO DE SEPARACION AHORRO
***TIPO DE PUESTO(TP) B = BASE C = CONFIANZA F = FUNCIONARIO H = HONORARIO

* * * * *
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ANALITICO DE PLAZAS 2024
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FONDO MACRO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TLAXCALA nrE 2021 - 2027

REMUNERACIONES

PUESTO No. PLAZAS No Horas
DE HASTA

JEFE DE OFICINA 14 0 $17,437.82 $23,471.34
JEFE DE SECCION 11 0 $12,904.80 $15,745.42
DIRECTOR GENERAL 1 0 $54,127.20 $54,127.20
JEFE DE DEPARTAMENTO 5 0 $ 21,407.02 $31,158.82
ABOGADO AUXILIAR 1 0 $ 14,283.08 $ 14,283.08
ANALISTA 1 0 $ 14,283.08 $ 14,283.08
PROMOTOR 1 0 $ 14,283.08 $ 14,283.08
PROGRAMADOR 2 0 $ 12,498.60 $ 12,498.60

TOTAL 36
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PUBLICACIONES OFICIALES

El Pericddico Oficial del Estado de Tlaxcala es integrante activo de la Red de Publicaciones
Oficiales NMexicanas (REPOMEX) v de la Red de Boletines Oficiales Americanos (REDBOA).
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