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                                             ANALITICO DE PLAZAS 2025                                 

FONDO MACRO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TLAXCALA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*   *   *   *   * 

PUESTO 
No. 

PLAZAS 
No Horas 

REMUNERACIONES 

DE HASTA 

JEFE DE OFICINA  
14 0  $ 17,960.95   $ 24,226.49  

JEFE DE SECCIÓN  
11 0  $ 13,550.04   $ 16,289.95  

DIRECTOR GENERAL 
1 0  $ 55,520.86   $ 55,520.86  

JEFE DE DEPARTAMENTO  
5 0  $ 22,049.23   $ 32,131.11  

ABOGADO AUXILIAR  
1 0  $ 14,711.57   $ 14,711.57  

ANALISTA  
1 0  $ 14,711.57   $ 14,711.57  

PROMOTOR  
1 0  $ 14,711.57   $ 14,711.57  

PROGRAMADOR  
2 0  $ 13,123.67   $ 13,123.67  

TOTAL 
36   
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                                 TABULADOR DE SUELDOS 2025                                     
FONDO MACRO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TLAXCALA 

 

PUESTO 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL NETA 

MÁS 

PROPORCIÓN DE 

AGUINALDO Y 

PRIMA 

VACACIONAL 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

AGUINALDO + 

PRIMA 

VACACIONAL+ 

BONO ANUAL + 

DESPENSA ESP/ 

GRATIFICACIÓN 

ANUAL 

GASTO 

MEDICO  

SUMA COSTO 

ANUAL 
(PRESTACIONES 

CONTRACTUALES) 

SUMA COSTO 

ANUAL (CA) 
COSTO TOTAL 

T.P 

.*** 

SUELDO BASE * 

  

COMPENSACIÓN CANASTA BASICA 

PERCEPCIÓN 

COMPLEMENTAR

IA 

INCEN. AHORRO 
FONDOS  DE 

SEPARACI ÓN ** 

JEFE DE OFICINA 

DE PLANEACIÓN Y 

COMPROBACION 

DEL CRÉDITO $ 19,211.19 $      23,509.15 $ 17,582.55 $       $    2,603.01 $    - $      993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 412,643.87 

C 

JEFE DE OFICINA 

DE  

CONTABILIDAD Y 

PRESUPUESTO $ 19,211.19 $      23,509.15 $ 17,582.55 $    - $    2,603.01 $   - $      993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 412,643.87 

C 

JEFE DE OFICINA 

DE  

FORMULACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS $ 19,101.29 $      23,399.25 $ 17,582.55 $      $    2,603.01 $     $      993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 433,574.15 

C 

JEFE DE OFICINA 

DE 

CONTRATACIÓN Y 

MINISTRACIÓN $ 19,211.19 $      23,509.15 $ 17,582.55 $       $    2,603.01 $    $      993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 412,643.87 

C 

JEFE DE OFICINA 

DE  TESORERIA  $ 19,101.29 $      23,399.25 $ 17,582.55 $       $    2,603.01 $    $     993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 433,574.15 
C 

JEFE DE OFICINA 

DE DIFUSION $ 19,101.29 $      23,399.25 $ 17,582.55 $      $   2,603.01 $   - $     993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 433,574.15 
C 

JEFE DE OFICINA 

DE INFORMÁTICA $ 19,211.19 $      23,509.15 $ 17,582.55 $     $    2,603.01 $   - $      993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 412,643.87 
C 
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JEFE DE OFICINA 

DE RECURSOS 

HUMANOS, 

MATERIALES Y 

SERVICIOS  $ 19,101.29 $      23,399.25 $ 17,582.55 $    $    2,603.01 $  - $      993.00 $ 3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 433,574.15 

C 

JEFE DE OFICINA 

DE 

ADMINISTRACION 

DE CARTERA $ 19,101.29 $      23,399.25 $ 17,582.55 $    $    2,603.01 $    $      993.00 $3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 433,574.15 

C 

JEFE DE OFICINA 

DE  MESA DE 

CONTROL $ 19,211.19 $      23,509.15 $ 17,582.55 $  - $    2,603.01 $     $      993.00 $3,047.93 $ 51,575.49 $ 1,534.58 $ 13,957.11 $ 51,575.49 $ 412,643.87 

C 

JEFE DE SECCIÓN 

FORMULACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS $ 13,196.07 $      16,471.37 $ 13,398.94 $    $    2,603.01 $   - $      288.00 $  - $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 291,927.84 

  

JEFE DE SECCIÓN 

FORMULACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS $ 13,279.81 $      16,555.11 $ 13,398.94 $      $   2,603.01 $       $     288.00 $    - $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 291,927.84 

C 

JEFE DE SECCIÓN 

OF AUXILIAR $ 13,196.07 $      16,471.37 $ 13,398.94 $       $    2,603.01 $      $     288.00 $   - $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 307,877.88 
C 

JEFE DE SECCIÓN 

OF COBRANZA $ 13,279.81 $      16,555.11 $ 13,398.94 $      $   2,603.01 $      $     288.00 $    $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 291,927.84 
C 

JEFE DE SECCIÓN 

OF DE COBRANZA $ 13,279.81 $      16,555.11 $ 13,398.94 $      $    2,603.01 $      $    288.00 $    $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 307,877.88 
C 

JEFE DE SECCIÓN 

OF-DE 

FORMULACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS $ 13,279.81 $      16,555.11 $ 13,398.94 $    - $    2,603.01 $   - $    288.00 $   $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 291,927.84 

C 

JEFE DE SECCIÓN 

OF- DE TESORERIA 

(AREA DE CAJA) $ 13,279.81 $      16,555.11 $ 13,398.94 $       $    2,603.01 $     $    288.00 $   $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 291,927.84 

C 

JEFE DE SECCIÓN 

OF-DE 

PLANEACIÓN Y 

COMPROBACION 

DEL CRÉDITO $ 13,196.07 $      16,471.37 $ 13,398.94 $        $   2,603.01 $ - $    288.00 $     $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 307,877.88 

C 

JEFE DE SECCIÓN 

OF- DE RECURSOS 

HUMANOS, 

MATERIALES Y 

SERVICIOS $ 13,279.81 $      16,555.11 $ 13,398.94 $        $    2,603.01 $  - $    288.00 $   $ 39,303.56 $ 1,534.58 $ 9,788.19 $ 39,303.56 $ 291,927.84 

C 

DIRECTOR 

GENERAL $ 43,164.07 $      52,067.00 $ 19,192.15 $ 8,083.04 $   2,603.01 $ 17,228.91 $ 2,282.36 $6,131.38 $106,835.13 $ 1,534.58 $ 23,568.16 $106,835.13 $ 879,370.00 
F 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 

DE CRÉDITO $ 26,050.59 $      31,866.37 $ 12,537.12 $       $   2,603.01 $ 11,254.71 $ 1,443.02 $4,293.25 $ 69,789.36 $ 1,534.58 $ 17,675.29 $ 69,789.36 $ 533,457.16 

F 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 

DE OPERACIÓN $ 26,050.59 $      31,866.37 $ 12,537.12 $       $    2,603.01 $ 11,254.71 $ 1,443.02 $ 4,293.25 $ 69,789.36 $ 1,534.58 $ 17,675.29 $ 69,789.36 $ 533,457.16 

F 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 

DE 

ADMINISTRACIÓN $ 26,050.59 $      31,866.37 $ 12,537.12 $       $    2,603.01 $ 11,254.71 $ 1,443.02 $ 4,293.25 $ 69,789.36 $ 1,534.58 $ 17,675.29 $ 69,789.36 $ 533,457.16 

F 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 

JURIDICO $ 18,985.56 $      20,823.00 $ 22,049.23 $      $       - $     - $   - $      $ 22,049.23 $     $ 3,968.86 $ 22,049.23 $ 290,608.86 

H 
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JEFE DE 

DEPARTAMENTO 

DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL Y 

ARCHIVISTICA $ 18,985.56 $      20,823.00 $ 22,049.23 $     $        - $      $    $    $ 22,049.23 $    $ 3,968.86 $ 22,049.23 $ 290,608.86 

H 

JEFE DE OFICINA 

OF-AUXILIAR $ 15,770.54 $      17,267.29 $ 17,960.95 $  - $       - $     $   $    $ 17,960.95 $    $ 3,232.97 $ 17,960.95 $ 236,725.38 
H 

JEFE DE OFICINA 

OF- DE OFICIALIA 

DE PARTES $ 15,770.54 $      17,267.29 $ 17,960.95 $       $      - $   - $ - $     $ 17,960.95 $   $ 3,232.97 $ 17,960.95 $ 236,725.38 

H 

JEFE DE OFICINA 

OF- DE COBRANZA $ 15,770.54 $      17,267.29 $ 17,960.95 $   - $     - $    $    $    $ 17,960.95 $   $ 3,232.97 $ 17,960.95 $ 236,725.38 
H 

JEFE DE OFICINA 

OF- DE ARCHIVOS $ 15,770.54 $      17,267.29 $ 17,960.95 $  - $    - $     $    $   $ 17,960.95 $    $ 3,232.97 $ 17,960.95 $ 236,725.38 
H 

JEFE DE SECCION 

OF-DE 

FORMULACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS $ 13,824.60 $      15,115.14 $ 15,486.46 $   - $     - $     $   - $    $ 15,486.46 $   $ 2,787.56 $ 15,486.46 $ 204,111.54 

H 

JEFE DE SECCION 

OF-DE 

FORMULACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS $ 12,242.16 $      13,371.33 $ 13,550.04 $   - $      - $     $  - $    $ 13,550.04 $     $ 2,439.01 $ 13,550.04 $ 178,589.53 

H 

ABOGADO 

AUXILIAR OF- 

AUXILIAR $ 13,195.54 $      14,421.50 $ 14,711.57 $   - $    - $      $    $    $ 14,711.57 $  - $ 2,648.08 $ 14,711.57 $ 193,898.52 

H 

ANALISTA OF-DE 

FORMULACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS $ 13,195.54 $      14,421.50 $ 14,711.57 $    $   - $     $     $    $ 14,711.57 $    $ 2,648.08 $ 14,711.57 $ 193,898.52 

H 

PROMOTOR OF-DE 

MESA DE 

CONTROL $ 13,195.54 $      14,421.50 $ 14,711.57 $  - $    - $     $    $    $ 14,711.57 $    $ 2,648.08 $ 14,711.57 $ 193,898.52 

H 

PROGRAMADOR 

OF-DE 

ADMINISTRACIÓN 

DE CARTERA $ 11,892.18 $      12,985.82 $ 13,123.67 $  - $    - $     $ - $    $ 13,123.67 $    $ 2,362.26 $ 13,123.67 $ 172,969.97 

H 

PROGRAMADOR 

OF-DE COBRANZA $ 11,892.18 $      12,985.82 $ 13,123.67 $    $      - $      $  - $  - $ 13,123.67  $    $ 2,362.26 $ 12,498.60 $ 172,969.97 
H 

 

* EL SUELDO DEL PERSONAL DE HONORARIOS, PUEDE VARIAR DE ACUERDO A LA SOLVENCIA PRESUPUESTAL DE LA DEPENDENCIA Y AL CONTRATO CELEBRADO POR TIEMPO DETERMINADO  

*  * SUMA DE LOS CONCEPTOS FONDO DE SEPARACIÓN Y FONDO DE SEPARACIÓN AHORRO 

* ** TIPO DE PUESTO(TP) B = BASE C = CONFIANZA F = FUNCIONARIO H = HONORARIO 
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*   *   *   *   * 

PUBLICACIONES   OFICIALES 

*   *   *   *   * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


