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En el encabezado un glifo. Huactzinco. Gobierno
Municipal. 2017-2021.

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice
Estados Unidos Mexicanos. Secretaria del H.
Ayuntamiento. San Juan Huactzinco, Tlaxcala.
2017-2021.

ACTA DE SESION ORDINARIA DE
CABILDO N° 7/2020

En la Sala de Cabildos de la Presidencia Municipal
de San Juan Huactzinco, Tlaxcala, siendo las once
horas con cuarenta minutos del dia martes
diecisiete de noviembre del afio dos mil veinte, se
levanta la presente Acta para hacer constar la
celebracion de la Séptima Sesién Ordinaria de
Cabildo convocada por el Licenciado Alfredo
Valencia Mufioz, Presidente Municipal
Constitucional de San Juan Huactzinco, Tlax.,
mediante escrito de fecha doce de noviembre del
presente afio, en términos de ley.

A continuacion, en uso de la palabra el C.P. Arnulfo
Pérez Robles, Secretario del H. Ayuntamiento, da
inicio a esta Sesion con la lectura del Orden del Dia
para su consecuente aprobacion.

1.- Pase de Lista

2.- Informacioén acerca de las Unidades Vehiculares
en comodato

3.- Asuntos Generales

Acto seguido, para expresar su conformidad sobre
el contenido del citado Orden del Dia, se les solicita
a los presentes manifestarse levantando la mano;
resultando aprobado dicho Orden del Dia por
unanimidad de los integrantes del Cabildo que se
encuentran presentes.

En desahogo del primer punto del Orden del Dia,
el Secretario del H. Ayuntamiento, C.P. Arnulfo
Pérez Robles, procede al pase de lista de asistencia,
solicitando a los presentes manifestarse en la forma
acostumbrada al escuchar su hombre:

Lic. Alfredo Valencia Mufoz, Presidente
Municipal; PRESENTE
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C. Maribel Mufioz Ramirez, Sindico Municipal
PRESENTE

C. Luis Nava Raobles, Primer Regidor
PRESENTE

M.C. Sergio Mufioz Gonzélez, Segundo Regidor
PRESENTE

C. Juan Osvaldo Alcocer Vargas, Tercer Regidor
PRESENTE

Lic. José Luis Juarez Gonzélez, Cuarto Regidor
PRESENTE

Lic. Juanita Guzman Juérez, Quinta Regidora
AUSENTE

Al hacer el recuento de los integrantes del
Ayuntamiento que se encuentran presentes, el C.P.
Arnulfo Pérez Robles, Secretario del H.
Ayuntamiento expresa que en virtud de que existe
quérum legal para llevar a cabo esta Sesion
Ordinaria de Cabildo, se declara legalmente abierta.

A continuacion, se procede a desahogar el segundo
punto del Orden del Dia, relativo a la informacién
acerca de las Unidades Vehiculares propiedad del
Gobierno Estatal que el Municipio tiene en
comodato, se da lectura al  Oficio
DRMSyA/6867/2020, de fecha 27 de octubre de
2020, enviado por la C. Maria Guadalupe Pérez
Flores, Directora de Recursos Materiales, Servicios
y Adquisiciones de la Oficialia Mayor de Gobierno,
dirigido al C. Presidente Municipal con copia a la
C. Sindico Municipal, en el cual se solicita que se
informe del estado fisico en el que se encuentran las
tres unidades vehiculares y se formule un reporte de
conformidad con el formato anexo a dicho oficio.
Acto seguido, el C. Presidente Municipal informa
gue se ha procedido a enviar en tiempo y forma la
informacion solicitada correspondiente a las
mencionadas unidades vehiculares y que son las
siguientes:

MARCA MODELO  ARNO NUMERO DE SERIE NUM.
ECONOMICO
. Platina
Nissan 2009 3N1JHO01S59L-202221 1074
Custom
. Doble 3N6DD23T39K-
Nissan Cabina 2009 043449 1120
Nissan  Tiida 2011 MRI18788952H 1357

MOTOR
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y expone la necesidad que existe de devolver dichas
unidades en razén de que por su estado fisico no es
conveniente su reparacion, por lo que solicita a este
Cabildo su opinién al respecto. En uso de la
palabra, el Regidor Sergio Mufioz Gonzalez
propone, que sea la C. Sindico Municipal la que se
encargue de hacer los trdmites que sean necesarios
ante las instancias correspondientes para que sea
posible devolver dichas unidades.

De la misma manera, el Regidor Juan Osvaldo
Alcocer Vargas, manifiesta que es preciso que se
haga este trdmite, ya que estamos a buen tiempo,
pues ya es necesario prepararse para la entrega de
la Administracion Municipal y estos vehiculos que
fueron recibidos por esta Administracion en
deplorables condiciones, a estas alturas no existe
razén valida para que sigan en comodato.

Una vez escuchadas las opiniones acerca de este
asunto, se somete a votacion el punto respecto al
acuerdo de que sea la C. Sindico quien se
encargue de la tramitacién necesaria para
devolver estas unidades vehiculares, siendo
aprobado por cinco votos a favor y la Sindico al
escuchar este acuerdo, se retir6 molesta en este
momento sin motivo alguno.

En relacion al ultimo punto del Orden del Dia, que
es el de Asuntos Generales el C. Presidente
Municipal somete a consideracion de este Organo
Colegiado la propuesta de Reglamento Interno de
la Contraloria del Municipio de San Juan
Huactzinco, a efecto de tener el ordenamiento legal
correspondiente para que puedan tener legalidad y
certeza juridica los actos de la Contraloria Interna,
por lo que se da lectura al Ordenamiento citado.

Se somete a votacion siendo aprobado por cinco
votos a favor, por lo que se autoriza en todas y cada
una de sus partes el Reglamento puesto a
consideracion y se ordena su publicacion para los
efectos legales a que haya lugar, para lo cual se
faculta al Secretario del Ayuntamiento a efecto de
gue proceda a realizar los tramites correspondientes
para su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

Sigue manifestando el C. Presidente Municipal que
ha recibido los oficios nimeros OFS/1198/2020 y
OFS/1199/2020 de parte del Organo de
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Fiscalizacién Superior en los cuales se determinan
las faltas administrativas no graves resultado de las
Auditorias al Municipio por los Ejercicios Fiscales
2017y 2018, por lo que hay necesidad de dar inicio
al Procedimiento Disciplinario a que haya lugar, en
apego a lo sefialado tanto por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas como por la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del
Estado de Tlaxcala y sus Municipios, por lo que es
necesario crear las figuras juridicas que la
mencionada Ley General de Responsabilidades
Administrativas sefiala y que son: Contralor
Interno, Autoridad Investigadora, Autoridad
Substanciadora y Autoridad Resolutora que
seran las que integren el Organo de Control Interno
del Municipio.

Por lo que, a efecto de dotar de un Organo de
Control Interno a este Ayuntamiento el cual en
términos de los sefialado por la Ley General de
Responsabilidades administrativas gozara de
autonomia e independencia para desarrollar sus
funciones, y toda vez que no existe ninguna otra
propuesta para ocupar los cargos referidos, se
somete a votacion la siguiente propuesta:

Licenciada Rosa Elena Jiménez Diaz como
Contralor Interno, licenciada Vanessa Garcia
Avendafio como Autoridad Investigadora y la
licenciada Brenda Nava Solis como Autoridad
Sustanciadora, asi como al licenciado Sergio
Mufioz Gonzalez como Autoridad Resolutora.

Se somete a votacion esta propuesta siendo
aprobada por cinco votos a favor, por lo que se
tiene por designados a la Licenciada Rosa Elena
Jiménez Diaz como Titular de la Contraloria
Interna, licenciada VVanessa Garcia Avendafio como
Autoridad Investigadora y la Licenciada Brenda
Nava Solis como Autoridad Sustanciadora, asi
como al Licenciado Sergio Mufioz Gonzélez como
Autoridad Resolutora.

Por lo que refiere a la Titular del Organo de Control
Interno, ésta ejercera su encargo por el término de
dos afos a partir de la toma de protesta en términos
de lo que refiere el Reglamento Interior de la
Contraloria del Ayuntamiento de San Juan
Huactzinco.
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Acto seguido y toda vez que se encuentra presente
la Licenciada Rosa Elena Jiménez Diaz se procede
a tomarle la protesta de ley en los siguientes
términos: “Licenciada Rosa Elena Jiménez Diaz,
acepta y protesta desempefiar el cargo de Contralor
Interno del Ayuntamiento del Municipio de San
Juan Huactzinco, de manera fiel, honesta y
responsable, en términos de lo que establece la
Constitucion Federal de los Estados Unidos
Mexicanos y las leyes secundarias que de ella
emanen”? Responde la licenciada Rosa Elena
Jiménez Diaz: “Si Protesto”.

El Regidor Luis Nava Robles, por su parte
menciona en otro asunto su inquietud para que la
Av. Adolfo Lopez Mateos, a partir del Centro hacia
la Iglesia, sea de un solo sentido, considerando el
aumento de trafico vehicular sobre dicha Avenida
Principal.

Los demdas regidores tomando en cuenta los
comentarios y haciendo un anéalisis de esta
situacion, manifiestan estar de acuerdo ya que es
necesario empezar a regular de acuerdo con las
necesidades actuales y esperar que la ciudadania
tome estas acciones como parte de una solucion a
esta problematica.

Una vez hecha esta propuesta, como Secretario del
Ayuntamiento someto a votacion esta propuesta,
para lo cual solicito manifiesten su aprobacion
levantando la mano, resultando aprobado con
cuatro votos a favor y uno en contra por parte del
Regidor José Luis Juarez Gonzalez.

Agotados todos los puntos del Orden del Dia, se da
por concluida esta Séptima Sesiéon Ordinaria de
Cabildo, siendo las doce horas con cincuenta
minutos del dia diecisiete de noviembre del afio en
curso, firmando en hoja anexa como corresponde,
los que en ella intervinieron. DOY FE.

Presidente Municipal Constitucional
Lic. Alfredo Valencia Mufioz
Rdbrica

Sindico Municipal
C. Maribel Mufioz Ramirez

Primer Regidor
C. Luis Nava Robles
Rubrica

Segundo Regidor
M.C. Sergio Mufioz Gonzélez
Rubrica

Tercer Regidor
C. Juan Osvaldo Alcocer Vargas
Rdbrica

Cuarto Regidor
Lic. José Luis Juarez Gonzalez
Rubrica

Quinta Regidora
Lic. Juanita Guzman Juérez
Rubrica

Secretario del H. Ayuntamiento
C.P. Arnulfo Pérez Robles
Rubrica y sello

* * * * *



Periodico Oficial No. 33 Octava Seccion, Agosto 18 del 2021

En el encabezado un glifo. Huactzinco. Gobierno
Municipal. 2017-2021.

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice
Estados Unidos Mexicanos. Secretaria del H.
Ayuntamiento. San Juan Huactzinco, Tlaxcala.
2017-2021.

REGLAMENTO DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN

HUACTZINCO, TLAXCALA.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1

El presente Reglamento es de orden publico, y tiene
por objeto regular la estructura y funcionamiento de
la Contraloria Municipal, estableciendo las
atribuciones de cada una de las Unidades
Administrativas de su adscripcion.

ARTICULO 2

La Contraloria Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de SAN JUAN
HUACTZINCO, Tlaxcala; tendra las funciones y
facultades de un drgano interno de control en el
Municipio, estard& a cargo de un Contralor
Municipal quien también serd nombrado Titular del
Organo Interno de control.

ARTICULO 3

Para la correcta interpretacion del presente
Reglamento se entendera por:

l. Contraloria: La Contraloria Municipal
del Honorable Ayuntamiento  del
Municipio de SAN JUAN
HUACTZINCO, Tlaxcala, la cual tendra
las funciones y facultades de un érgano
interno de control en el Municipio, estara
a cargo de un Contralor Municipal.

Il.  Contralor: Titular de la Contraloria
Municipal y/o Titular del Organo Interno
de Control del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de SAN JUAN
HUACTZINCO, Tlaxcala.

VI.

VII.

VIII.
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Organo Interno de Control: La
Contraloria Municipal quien estéa a cargo
de promover, evaluar y fortalecer el buen
funcionamiento del control interno y
quien es competente para aplicar las leyes
en materia de responsabilidades de
Servidores Publicos.

Ambiente de Control: Es la base del
control interno. Proporciona disciplina y
estructura para apoyar al personal en la
consecucion de los objetivos
institucionales.

Administracion de Riesgos: Es el
proceso que evalla los riesgos a los que
se enfrenta la institucion en la
procuracién del cumplimiento de sus
objetivos. Esta evaluacion provee las
bases para identificar los riesgos,
analizarlos, catalogarlos, priorizarlos y
desarrollar respuestas que mitiguen su
impacto en caso de materializacion,
incluyendo los riesgos de corrupcion.

Actividades de Control: Son aquellas
acciones establecidas, a través de
politicas y procedimientos, por los
responsables de las unidades
administrativas para alcanzar  los
objetivos institucionales y responder a
sus riesgos asociados, incluidos los de
corrupcion 'y los de sistemas de
informacion.

Informacion y Comunicacion: Es la
informaciéon de calidad que la
Administracién y los demas servidores
publicos generan, obtienen, utilizan vy
comunican para respaldar el sistema de
control interno y dar cumplimiento a su
mandato legal.

Supervision:  Son las actividades
establecidas y operadas por las unidades
especificas que el Titular ha designhado,
con la finalidad de mejorar de manera
continua al control interno mediante una
vigilancia y evaluacion periédicas a su
eficacia, eficiencia y economia.
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IX.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.
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Municipio: ElI Municipio de SAN JUAN
HUACTZINCO, Tlaxcala, que es una
Entidad de derecho publico, base de la
division territorial y de la organizacion
politica y administrativa del Estado de
Tlaxcala, integrado por una comunidad
establecida en un territorio, con un
gobierno de eleccion popular directa, el
cual tiene como proposito satisfacer, en el
ambito de su competencia, las
necesidades colectivas de la poblacion
que se encuentra asentada en su
circunscripcion territorial; asi como
inducir y organizar la participacion de los
ciudadanos en la promocion del
desarrollo integral de sus comunidades.

Reglamento: EI presente Reglamento
Interior.

Unidades Administrativas: Las
Unidades, Departamentos y demas areas
que integran la Contraloria Municipal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio
de SAN JUAN HUACTZINCO,
Tlaxcala.

Autoridad investigadora: La autoridad
del Organo interno de control, encargada

de la investigacion de  Faltas
administrativas.
Autoridad substanciadora: La

autoridad del Organo interno de control
que, en el ambito de su competencia,
dirige y conduce el procedimiento de
responsabilidades administrativas desde
la admision del Informe de presunta
responsabilidad administrativa y hasta la
conclusion de la audiencia inicial.

Autoridad resolutora: La autoridad del
Organo interno de control que resolvera
las faltas administrativas no graves.

Conflicto de Interés: La posible
afectacion del desempefio imparcial y
objetivo de las funciones de los
Servidores Publicos en razon de intereses
personales, familiares o de negocios.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Denunciante: La persona fisica o0 moral,
o0 el Servidor Pablico que acude ante las
Autoridades investigadoras a que se
refiere este reglamento, con el fin de
denunciar actos u omisiones que pudieran
constituir o vincularse con Faltas
administrativas, en términos de la Ley
General de Responsabilidades
Administrativas.

Expediente de presunta
responsabilidad administrativa: El
expediente derivado de la investigacion
gue las Autoridades Investigadoras
realizan en sede administrativa, al tener
conocimiento de un acto u omisién

posiblemente constitutivo de Faltas
administrativas.

Faltas administrativas: Las Faltas
administrativas  graves, las Faltas

administrativas no graves; asi como las
Faltas de particulares, conforme a lo
dispuesto en Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Falta administrativa no grave: Las
faltas administrativas de los Servidores
Publicos en los términos de la Ley
General de Responsabilidades
Administrativas, cuya sancion
corresponde al Organo interno de control.

Falta administrativa grave: Las faltas
administrativas de los  Servidores
Publicos catalogadas como graves en los
términos de Ley General de
Responsabilidades Administrativas, cuya
sancion corresponde al Tribunal de
Justicia Administrativa.

Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa: El instrumento en el
que la autoridad investigadora describe
los hechos relacionados con alguna de las
faltas sefialadas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas,
exponiendo de forma documentada con
las pruebas y fundamentos, los motivos y
presunta responsabilidad del Servidor
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Plblico en la comisién de Faltas
administrativas.

XXII. Servidores Publicos: Las personas que
desempefian un empleo, cargo o comision
en los entes publicos, en el &mbito federal
y local, conforme a lo dispuesto en el
articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

DE LA ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 4

La Contraloria Municipal es una Dependencia de la
Administracién Puablica Municipal Centralizada,
estard a cargo de promover, evaluar y fortalecer el
buen funcionamiento del control interno y es
competente para aplicar las leyes en materia de
responsabilidades de Servidores Publicos, ademas
de las atribuciones que le confiere expresamente el
Reglamento y la Ley Municipal.

ARTICULO5

La Contraloria llevara a cabo sus actividades en
forma programada de conformidad con las
politicas, lineamientos, estrategias, programas y
prioridades que, para el logro de sus objetivos y
metas, establezca el Ayuntamiento.

ARTICULO 6

Para el estudio, planeacién de las funciones y
despacho de los asuntos de su competencia, la
Contraloria contard con la estructura organica
siguiente:

l. Contralor y/o Titular del Organo Interno
de Control

Il.  Autoridad Investigadora

I1l.  Autoridad Sustanciadora

IVV. Autoridad Resolutora

V. Demas unidad y personal auxiliar que

resulte necesario, de acuerdo a la
disponibilidad presupestal.
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La contraloria podra contar con la estructura
organica, recursos materiales, humanos y
financieros necesarios para realizar las funciones, y
en especial se garantizara la independencia entre las
autoridades investigadoras, substanciadora y
resolutora en el ejercicio de sus funciones.

El titular de la Contraloria Interna debera ser
profesionista en el area de las ciencias econémico
administrativas o juridicas de la entidad, y sera
designado por el Ayuntamiento por lo menos con el
cincuenta porcientos mas un voto a favor, y duraréa
en el encargo dos afios y no podra ser removido, a
menos que incurra en alguna de las causas graves
previstas en la ley de la materia, con la misma
votacién requerida para su nombramiento vy
conforme al procedimiento previsto en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Los titulares de las areas Investigadora,
Sustanciadora y Resolutora, que forme parte de la
Contraloria sera designado por el Ayuntamiento
por lo menos con el cincuenta porcientos méas un
voto a favor.

ARTICULO 7

Los servidores publicos adscritos a la Contraloria
gjerceran sus funciones de acuerdo a la
competencia especifica que les confiere el
Reglamento, conforme a las politicas, lineamientos,
estrategias, programas y prioridades que, para el
logro de los objetivos de la Contraloria, establezca
el Ayuntamiento.

ARTICULO 8

La representacion, tramites y resoluciones de los
asuntos de la Contraloria  corresponden
originalmente al Contralor y/o titular del Organo
Interno De Control, quien para su observancia
cuenta con la estructura administrativa a que se
refiere el articulo 6 del Reglamento.

ARTICULO 9

El Contralor podrd ejercer directamente sin
necesidad de acuerdo previo, las atribuciones y
facultades que legalmente correspondan a cada una
de las Unidades Administrativas que conforman a
la Contraloria, llevando un registro del ejercicio de
esta facultad.
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ARTICULO 10

Para mejor distribucion y desarrollo de las
facultades del Contralor, éste podra conferir su
desempefio a los servidores publicos subalternos,

excepto

aquéllas que, por disposicién legal,

reglamentaria o por acuerdo del Ayuntamiento o
del Presidente Municipal, deban ser ejecutadas
directamente por el Contralor.

ARTICULO 11

El Contralor, podra ejercer las facultades y
obligaciones siguientes:

VI.

VII.

Planear, organizar y coordinar el Sistema
de Control y Evaluacion Municipal.

Vigilar el ejercicio del gasto publico y su
congruencia con el presupuesto de
egresos del Municipio.

Vigilar el correcto uso del patrimonio
municipal.

Formular al Ayuntamiento propuestas
para que en el Estatuto o Reglamento
respectivo se expidan, reformen o
adicionen las normas reguladoras del
funcionamiento, instrumentos y
procedimientos de control de la
Administracion Publica Municipal.

Vigilar el cumplimiento de las normas de
control y fiscalizacion de las
dependencias y entidades municipales.

Dar estricto
lineamientos,

cumplimiento a los

bases, politicas,
metodologias, principios,
recomendaciones,  requerimientos y
demas instrumentos que emitan los
Comités Coordinadores de los Sistemas
Nacional y Estatal Anticorrupcion, asi
como el Comité Rector del Sistema
Nacional de Fiscalizacion.

Proporcionar de manera inmediata a la
autoridad que lo requiera, la informacion,
documentacion o cualquier otro elemento
relacionado con faltas administrativas o
hechos de corrupcion.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

X1l

XIV.

XV.

Designar y coordinar a los comisarios que
intervengan en las entidades municipales.

Establecer métodos, procedimientos y
sistemas que permitan el logro de los
objetivos encomendados a la Contraloria
Municipal, asi como vigilar su
observancia y aplicacion.

Comprobar el
obligaciones
disposiciones
planeacion,
financiamiento,
patrimonio vy
Ayuntamiento.

cumplimiento de las
derivadas de las
que en materia de
presupuesto,  ingresos,
inversion, deuda,
valores tenga el

Asesorar técnicamente a los titulares de
las dependencias y entidades municipales
sobre reformas administrativas relativas a
organizacion, métodos, procedimientos y
controles.

Practicar auditorias a las diferentes areas
del Ayuntamiento, a efecto de verificar el
cumplimiento de los objetivos contenidos
en los programas respectivos y la
honestidad en el desempefio de sus cargos
de los titulares de las diversas areas que
conforman el ayuntamiento, asi como en
general a los servidores publicos del
mismo.

Proporcionar  informacion a las
autoridades competentes, sobre el destino
y uso de los ingresos del Municipio, asi
como de los provenientes de
participaciones, aportaciones y demas
recursos asignados al Ayuntamiento.

Vigilar el cumplimiento de normas y
disposiciones sobre registro,
contabilidad, contratacion y pago de
personal, contratacion de servicios, obra
publica, adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos, usos y conservacion del
Patrimonio Municipal.

Verificar el cumplimiento de las
obligaciones  de  proveedores vy
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

contratistas de la Administracién Publica
Municipal.

Emitir opinion sobre proyectos de
sistemas de contabilidad y control en
materia de programacion, presupuestos,
administracion de recursos humanos,
materiales y financieros, contratacion de
deuda y manejo de fondos y valores que
formule la Tesoreria Municipal.

Informar a los integrantes  del
ayuntamiento cuando asi lo requieran,
sobre el resultado de la evaluacién, y
responsabilidades, en su caso, de los
servidores publicos municipales vy
particulares.

Recibir y registrar, sin perjuicio de lo que
dispongan otros ordenamientos, las
declaraciones patrimoniales, de conflicto
de intereses y, en su caso, la constancia de
presentacion de declaracion fiscal anual
de los servidores publicos municipales,
que conforme a la ley estan obligados a
presentar, asi como investigar la
veracidad e  incremento ilicito
correspondientes.

Atender las quejas, denuncias y
sugerencias de la ciudadania, relativas al
ambito de su competencia.

Cuidar el cumplimiento de
responsabilidades de su propio personal,
aplicando en su caso las sanciones
administrativas ~ que  correspondan
conforme a la ley.

Participar en la entrega-recepcion de las
dependencias y entidades del Municipio.

Remitir, previa sustanciacion, en el caso
de faltas administrativas graves, el
expediente respectivo al Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado y a la
Fiscalia Especializada de Combate a la
Corrupcion

ARTICULO 12

El Area de Responsabilidades Administrativas
tendrd las siguientes facultades

l. Establecer los principios y obligaciones
que rigen la actuacion de los Servidores
Publicos.

Il.  Establecer las Faltas administrativas
graves y no graves de los Servidores
Publicos, las sanciones aplicables a las
mismas, asi como los procedimientos
para su aplicacion y las facultades de las
autoridades competentes para tal efecto.

1. Establecer las sanciones por la comision
de Faltas de particulares, asi como los
procedimientos para su aplicacion y las
facultades de las autoridades competentes
para tal efecto.

IV. Determinar los mecanismos para la
prevencion, correccion e investigacion de
responsabilidades administrativas, y

V. Crear las bases para que todo Ente
publico establezca politicas eficaces de
ética puablica y responsabilidad en el
servicio publico, asi como la resolucién
en el caso de las faltas administrativas no
graves.

DE LA UNIDAD INVESTIGADORA

ARTICULO 13.

La Unidad Investigadora es el 6rgano encargado de
la investigacion y calificacién de las presuntas
faltas administrativas de los servidores publicos del
Municipio y particulares, en los términos de la
legislacion aplicable.

ARTICULO 14

Al frente de la Unidad Investigadora habrd un
Titular, el cual para su designacion debera cubrir
por lo menos los mismos requisitos sefialados para
ocupar el cargo exigidos para el Contralor.
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ARTICULO 15.

El Titular de la Unidad Investigadora tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

l. Atender las quejas y denuncias que se
formulen por presuntas  faltas
administrativas;

Il.  Realizar la investigacion por presunta
responsabilidad de faltas administrativas
en que incurran los servidores publicos
del Municipio; determinar la existencia o
inexistencia de actos u omisiones que la
ley sefiale como falta administrativa y en
su caso, calificarla como grave o0 no
grave;

¢) Arresto hasta por treinta y seis horas;

X.  Solicitar a la autoridad substanciadora y
resolutora, que decrete las medidas
cautelares que sefiale la legislacion
aplicable;

XI. Conocer y resolver, en la esfera de su
competencia, los recursos previstos en la
legislacion aplicable en materia de
responsabilidades administrativas de
servidores publicos;

XIl. Realizar notificaciones a las partes,
personalmente, por oficio o por estrados,
de las resoluciones que dicte en ejercicio
de sus atribuciones;

XI11. Informar al Titular del Organo Interno de
Control los hechos o conductas de los
servidores publicos y particulares que
puedan constituir presuntas faltas
administrativas, de las que tenga
conocimiento en el ejercicio de sus
facultades, diversas a las que esté
investigando;
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XI1V. Informar inmediatamente al Contralor
cuando, en el desarrollo de atribuciones,
tenga conocimiento de conductas que
puedan constituir algin delito;

XV. Rendir un informe mensual de
actividades al Contralor, dentro de los
primeros tres dias hébiles de cada mes; y

XVI. Las demés que le sean conferidas
mediante normas legales y
reglamentarias, asi como las que le
encomiende el Contralor.

DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA Y
RESOLUTORA

ARTICULO 186.

La Unidad Substanciadora y Resolutora es el
6rgano encargado de la substanciacion y resolucion
de los procedimientos de responsabilidad
administrativa instaurados contra los servidores
publicos del Municipio y particulares, con motivo
de probables faltas administrativas calificadas
como no graves, en los términos de la legislacion
aplicable.

ARTICULO 17.

Al frente de la Unidad Substanciadora y Resolutora
habra un Titular, el cual para su designacion debera
cubrir por lo menos los mismos requisitos exigidos
para el Contralor.

ARTICULO 18.

El Titular de la Unidad Substanciadora y
Resolutora tendrd las siguientes facultades y
obligaciones:

. Admitir el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa;
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VI.

VILI.

VIII.

Substanciar y resolver los procedimientos
de responsabilidad administrativa de los
servidores publicos del Municipio,
relativos a faltas administrativas no
graves, conforme a la legislacion
aplicable;

Requerir toda informacion y
documentacion a las deméas areas del
Municipio y a cualquier persona fisica o
moral, plblica o privada, para la debida
substanciacion de los procedimientos de
responsabilidad administrativa de su
competencia;

Realizar notificaciones a las partes,
personalmente, por oficio o por estrados,
de las resoluciones que dicte en ejercicio
de sus atribuciones;

Proveer a la ejecucién de las sanciones
impuestas a los servidores publicos del
Municipio y particulares mediante
resolucién dictada en el procedimiento de
responsabilidad administrativa;

Hacer uso de las medidas que sefiale la
legislacion aplicable para hacer cumplir
las determinaciones que dicte en la
substanciacion de presuntas faltas
administrativas no graves cometidas por
los servidores publicos del Municipio y
particulares;

Ordenar la realizacion de diligencias para
mejor proveer;

Conocer y resolver, en la esfera de su
competencia, los recursos previstos en la
legislacion aplicable en materia de
responsabilidades administrativas de
servidores publicos y particulares;

IX. Hacer del conocimiento del Titular del
Organo Interno de Control los hechos o
conductas de los servidores publicos y
particulares que puedan constituir
presuntas faltas administrativas, de las
gue tenga conocimiento en el ejercicio de
sus facultades, diversas a las que sean
materia de los procedimientos de
responsabilidades que esté substanciando
0 haya substanciado;

X.  Informar inmediatamente al Contralor las
sanciones impuestas a los servidores
publicos del Municipio y particulares
mediante resolucion dictada en el
procedimiento de responsabilidad
administrativa, para su integracién en el
Registro correspondiente;

XI. Informar inmediatamente al Contralor
cuando, en el desarrollo de atribuciones,
tenga conocimiento de conductas que
puedan constituir algun delito;

XIl. Rendir un informe mensual de
actividades al Contralor, dentro de los
primeros tres dias habiles de cada mes, y

XIIl. Las demas que le sean conferidas
mediante  normas  constitucionales,
legales y reglamentarias, asi como las que
le encomiende el Contralor.

ARTICULOS
TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Reglamento entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Tlaxcala.

SEGUNDO. ElI Municipio proveerd a la
Contraloria Interna de los recursos materiales,
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humanos y financieros, para el cumplimiento de sus
funciones, de acuerdo con su disponibilidad
presupuestal.

TERCERO.- Publiquese en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Tlaxcala.

Dado en la Sala de Sesiones de Cabildo del H.
Ayuntamiento de SAN JUAN HUACTZINCO,
Tlaxcala; a los diecisiete dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte. El Presidente
Municipal.- Los Integrantes del Honorable
Cabildo.- El Secretario General da fe.

* * * * *
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