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Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice
Estados Unidos Mexicanos. Secretaria del H.
Ayuntamiento 2021-2024. Mufioz de Domingo
Arenas, Tlax.

HECTOR PRISCO FERNANDEZ,
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE MUNOZ DE

DOMINGO ARENAS, TLAXCALA; en
gjercicio de las facultades que le otorgan los
articulos 115 fraccion 1l de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 86 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tlaxcala y 41 fraccion 1ll, 51, 52, 53, 54, 55 y
56 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala,
expide el siguiente.

REGLAMENTO INTERNO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE MUNOZ DE
DOMINGO ARENAS, TLAXCALA.

TITULO PRIMERO
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden
publico, de interés social y de aplicacion obligatoria
en el territorio del Municipio de Mufioz de
Domingo Arenas.

Articulo 2.- EL Municipio es la base de la division
territorial 'y de la organizacion politica
administrativa del Estado, Y se rige por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las leyes que de ella emanen, la
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano
de Tlaxcalay sus leyes reglamentarias, asi como las
normas de este Reglamento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 3.- El presidente Municipal tiene las
facultades y obligaciones que le otorga el articulo
41 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala,
quien ejercera las atribuciones concedidas en el
presente Reglamento.
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Articulo 4.- Para los efectos del presente
Reglamento, se entenderd, por:

Gobierno Municipal: A los 6rganos que realizan
actos de decision o autoridad en el desarrollo de las
facultades otorgadas al Ayuntamiento o Municipio;

Ayuntamiento: Al 6rgano colegiado del gobierno
municipal que tiene la méaxima representacion
politica que encauza los diversos intereses sociales
y la participacion ciudadana hacia la promocion del
desarrollo;

Territorio: Al espacio fisico determinado por los
limites geograficos y geofisicos para el Municipio
de Amaxac de Guerrero, Tlaxcala, en donde se
efectlian las actividades de la poblacion;

Poblacion: Al conjunto de individuos que viven o
transitan dentro de la demarcacion territorial de un
Municipio y son objeto de la accién del gobierno
local;

Presidente Municipal: Al representante politico
del Ayuntamiento y jefe administrativo del
gobierno municipal responsable de la ejecucion de
las decisiones y acuerdos emanados del cabildo;

Sindico: Al integrante del Ayuntamiento a quien se
le asigna la representacion legal del Municipio y la
vigilancia de los recursos municipales;

Regidor: Al integrante del Ayuntamiento y
representante popular de los intereses vecinales del
Municipio;

Presidente de Comunidad: Al representante
politico de su comunidad, quien ejerce de manera
delegada en su circunscripcion territorial la funcién
administrativa municipal;

Cabildo: Conjunto o grupo de personas, integrado
por presidente de comunidad, sindico, regidores,
presidentes de comunidad, secretario del
ayuntamiento, que se encarga de administrar, tomar
decisiones y gobernar un municipio;

Mayoria Calificada: A las decisiones que para su
validez requieran del voto de al menos las dos
terceras partes de los integrantes del cabildo;
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Mayoria Simple: A las decisiones que para su
validez requieran del voto de al menos la mitad mas
uno de los integrantes del cabildo;

Municipio: Entidad de derecho publico, base de la
division territorial que integra el Estado
representada por el Ayuntamiento;

Servidores Publicos: Los representantes de
eleccion popular; los funcionarios y empleados de
los tres poderes, de los municipios y de los
organismos publicos auténomos; de confianza e
interinos o por tiempo determinado, hasta el nivel
de directores de areas, y todos aquellos que por sus
actividades tengan bajo su responsabilidad el
manejo de fondos y valores, asi como a los
particulares que se les transfiera el manejo o
administracion de recursos publicos;

Entrega-Recepcion: El procedimiento
administrativo de cumplimiento obligatorio y
formal para todo servidor publico que concluya su
funcidn, cargo o comision, mediante el cual hace
entrega al servidor publico que se designe para
sustituirlo en sus funciones, del despacho a su cargo
mediante la elaboracion del Acta Administrativa de
Entrega Recepcion;

Acta Administrativa de Entrega-Recepcion:
Documento en el que se hace constar el acto de la
entrega-recepcién, sefialando las personas que
intervienen y la relacion de los asuntos y recursos
gue se entregan y reciben, misma a la que se
integraran los anexos correspondientes;

Organo de Fiscalizacion Superior: Al Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado de Tlaxcala;

Consejo de Honor: El Consejo de Honor y Justicia
Policial como Organo colegiado de la Institucion
Policial Municipal que conoce de la conducta de los
elementos policiales;

Articulo 5.- Para efectos del presente Reglamento,
son autoridades municipales:

. EL Ayuntamiento;
1. El presidente Municipal;
1. El Secretario;

V. El Sindico;
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V. Los Regidores;
VI. Los presidentes de Comunidad; y
VII.  Los servidores publicos que desempefien

funciones en la administracion publica
municipal y cuyos actos o resoluciones
afecten o puedan afectar derechos de los
particulares.

CAPITULO 11
RENOVACION, INSTALACION,
RESIDENCIA.

Articulo 6.- El ayuntamiento se renovara en su
totalidad cada tres afios, salvo excepcion expresa de
la Constitucion del Estado, debido tomar posesion
sus integrantes el dia primero de enero del afio
siguiente al de las elecciones ordinarias.

Articulo 7.- El ayuntamiento se instalaré en Sesion
Solemne y Pdblica, en lo dispuesto por la
Constitucion Politica del Estado y la Ley Municipal
del Estado de Tlaxcala, en la fecha que éstas
sefialen, con las formalidades legales establecidas,
procediendo de la siguiente forma:

. El presidente Municipal Electo
determinard si la celebracion de la Sesion
Solemne y Publica tendré verificativo en el
Sal6n de Cabildo del Ayuntamiento de
Mufioz de Domingo Arenas, Tlaxcala, o
determinara una sede distinta, asi como la
hora de instalacién, en este Gltimo caso
solicitara por escrito al Ayuntamiento
saliente se autorice dicho lugar como
Recinto oficial para la celebracion de la
Sesion Solemne y Publica a fin de que
pueda usarse en la fecha y hora indicada.

1. A la Sesion Solemne y Publica deberan de
asistir los miembros del Ayuntamiento
Electo tanto propietarios como suplentes y
los integrantes del Ayuntamiento saliente
como Invitados si a su interés conviene sin
gue su presencia sea requisito esencial de
validez para proceder a la instalacion del
nuevo Ayuntamiento.

Il. Verificada la asistencia de la totalidad de
los miembros del nuevo Ayuntamiento, ya
sean titulares o suplentes se determinara si
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existe el quérum legal, o en su caso la
mitad mas uno de los miembros, de
conformidad con lo establecido por la Ley
Municipal de Estado de Tlaxcala, se
declarard formalmente instalado el acto, y
se permitira la conduccion de la ceremonia
a cargo de una persona ajena al
Ayuntamiento, propuesta por el presidente
entrante.

V. Una vez realizada la toma de protesta a los
integrantes del ayuntamiento en términos
de lo establecido por la Ley Municipal del
Estado de Tlaxcala, se cedera la palabra al
presidente  Municipal entrante y
posteriormente al Gobernador del Estado
como invitado de honor o en su caso su
representante para que emita un mensaje, A
continuacion, se clausurara la sesion
solemne.

Articulo 8.- EI Ayuntamiento debera residir en la
cabecera municipal y tendra su domicilio oficial en
el edificio que ocupe el palacio municipal o en el
recinto que para el sea declarado oficial, salvo caso
de fuerza mayor se podré trasladar sus oficinas a
otro recinto con previo acuerde de cabildo,
estipulando la causa, el cual se tendrad como oficial
hasta que se volviera a nombrar otro recinto.

CAPITULO Il
DE LA ENTREGA RECEPCION.

Articulo 9.- La entrega-recepcién se efectuara en
los términos establecidos en la Ley de Entrega-
Recepcion para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios y conforme a este Reglamento, este
capitulo sera aplicable en lo conducente a la entrega
y recepcion realizada al final e inicio tanto de la
administracién municipal por cambio de periodo
constitucional, asi como en las sustituciones de
titulares de las éareas pertenecientes al
Ayuntamiento que tengan bajo su responsabilidad
recursos humanos, materiales, financieros,
documentales. Etcétera.

Articulo 10.- A efecto de hacer entrega de los
recursos humanos, materiales, financieros,
documentales asi como lo sefialado en el articulo 20
y 21 de la Ley de entrega-recepcion del Estado de
Tlaxcala y sus Municipios, a las autoridades
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electas, el Ayuntamiento que este por terminar su
periodo de gestion, debera acordar la formacion de
una comisién de enlace a la que se le podra
denominar comision de enlace saliente; los
integrantes de dicha comision seran escogidos de
entre los propios miembros del Ayuntamiento y los
directores o responsables de las distintas areas,
siendo preferentemente la Sindico Municipal,
Tesorero, Secretario de Ayuntamiento y Director
de obras.

Articulo 11.- El presidente Municipal electo
nombrard, a su vez, una comision similar a la
comision de enlace que formen las autoridades
salientes, con el fin de que reciban de dichas
autoridades los recursos que se mencionan en el
articulo anterior, a la que se le podra llamar
comision de enlace entrante.

Articulo 12.- En el acto de entrega-recepcion
intervendra una comision de enlace conformada
por:

a) La comision enlace saliente;
b) La comision enlace entrante; y

¢) Un representante debidamente acreditado
del Organo de Fiscalizacién Superior.

Avrticulo 13.- El Organo de Fiscalizacion Superior
determinard a un representante para llevar el
procedimiento general de entrega-recepcion, con lo
establecido por la Ley de Entrega Recepcion para
el Estado de Tlaxcala y sus Municipios, asi como
con los formatos que expida para tal efecto ese
organo auditor. Después de establecido el vinculo
entre ambas comisiones y revisando los recursos
antes mencionados, la comision de enlace saliente
y entrante realizara la entrega de los mismos, que
sera firmada de conformidad por las mencionadas
comisiones, debiendo contener dicha acta como
minimo lo que establece el articulo 26 de la Ley de
entrega-recepcion para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

Articulo 14.- La comision de enlace terminara sus
funciones con la firma del acta de clausura que se
menciona en el articulo anterior.
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CAPITULO IV
DE LA INTEGRACION.

Articulo 15.- ElI Ayuntamiento se integrara por un
presidente municipal, un sindico municipal, el
numero de regidores propietarios y suplentes (estos
no ejerceran simultaneamente), electos por los
sistemas de mayoria relativa y representacion
proporcional, que determine la Ley de Instituciones
y Procedimientos Electorales para el Estado de
Tlaxcala, ademés de los Presidentes de Comunidad
de Cuamantzingo, Guadalupe Cuauhtémoc y San
Isidro Chipila, los cuales duraran en su cargo tres
afios y no podran ser reelectos para el periodo
inmediato.

Articulo 16.- Si en el periodo de los tres afios de
administracion alguno de sus integrantes dejare de
desempefiar su cargo, a través de la solicitud de
licencia respectiva, o cualquier otra causa sefialada
por la Ley, sera sustituido por su suplente.

Articulo 17.- Corresponde al presidente Municipal
dirigir, coordinar, controlar y direccionar la
aplicacion de las politicas publicas-administrativas
del Municipio y presidir las sesiones de cabildo.

Articulo 18.- ElI Ayuntamiento tendra la
organizacion y funcionamiento que se establece en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tlaxcala, la Ley Municipal del
Estado de Tlaxcala y el presente Reglamento
Interno.

TITULO SEGUNDO
DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES
DE LOS
INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO.

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 19.- Son facultades y obligaciones del
Presidente Municipal de Mufioz de Domingo
Arenas, Tlaxcala, las siguientes:

l. Convocar a sesiones de cabildo;

VL.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
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Presidir los debates con voz y voto en las
reuniones de cabildo;

Publicar los Bandos, Reglamentos y demas
disposiciones de observancia general;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del
Ayuntamiento;

Vigilar la recaudacion de la hacienda
municipal y que su aplicacion se realice
con probidad, honradez y estricto apego al
presupuesto de egresos;

Autorizar las oOrdenes de pago que le
presente el tesorero municipal, siempre y
cuando se ajusten al presupuesto de
egresos;

Nombrar al personal administrativo del
Ayuntamiento conforme a los
ordenamientos legales.

Remover al personal a que se refiere la
fraccion anterior con pleno respeto a sus
derechos laborales;

Coordinar a las autoridades auxiliares del
Ayuntamiento;

Dirigir la prestacion de los servicios
publicos municipales;

Aplicar las disposiciones de los Bandos y
Reglamentos a los titulares de las
dependencias que integran la
administracion;

Autorizar la cuenta puablica y ponerla a
disposicién del Sindico para su revision y
validacion cuando menos tres dias habiles
antes de ser enviada al Congreso del
Estado. Verificara, ademéas su puntual
entrega;

Vigilar y  supervisar el buen
funcionamiento de las areas
administrativas, dependencias y entidades
municipales.

Expedir, de acuerdo a las disposiciones
aplicables, a través del area de industria y
comercio y de tesoreria municipal,
licencias para el funcionamiento del
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XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

comercio, espectaculos y actividades
recreativas, y proceder a su cancelacién
cuando afecte el interés puablico, o no
cumplan con el pago de los permisos.

Vigilar los templos y ceremonias religiosas
en los términos del Articulo 130 de la
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Disponer de la policia municipal, para
asegurar la conservacion del orden publico.

Celebrar, a nombre del Ayuntamiento, por
acuerdo de éste cuando asi se requiera, los
actos y contratos necesarios para el
despacho de los asuntos administrativos y
la atencién de los servicios en los términos
de esta Ley;

Hacer cumplir las Leyes Federales y
Estatales en el ambito municipal;

Prestar a las autoridades legales el auxilio
gue soliciten para la ejecucion de sus
mandatos;

Presentar por escrito o por medios digitales
a mas tardar el tltimo dia del mes de enero
del afio subsecuente al que se vaya a
informar, al ayuntamiento, a las
comisiones de municipes y a la ciudadania
en general, un informe sobre la situacion
gue guardan los diversos ramos de la
Administracién Pablica Municipal;

Dirigir las relaciones del Ayuntamiento
con los poderes federal, estatal y con otros
Ayuntamientos;

Realizar los planes de desarrollo
municipal, los programas y acciones
tendientes al crecimiento econémico del
Municipio, asi como de la poblacion en
general,

Presentar, dentro de los primeros quince
dias de cada mes, su cuenta publica al
Congreso del Estado;

Las multas o sanciones econdmicas a que
se haga acreedor el Presidente Municipal
por el incumplimiento de sus funciones de
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ninguna manera podran ser pagadas del
erario municipal; y

XXV. Las demés que le otorguen las leyes,
reglamentos,  manuales 'y  demas

disposiciones aplicables.

Articulo 20.- Las faltas temporales del Presidente
Municipal, cuando no excedan de siete dias, seran
cubiertas por el secretario del Ayuntamiento, con el
cardcter de encargado del despacho, bastando
solamente el aviso respectivo que dara el Presidente
municipal al propio Ayuntamiento.

Las faltas temporales del Presidente Municipal que
excedan de siete dias, seran cubiertas por el primer
regidor y en caso de que este se encuentre
imposibilitado lo hard el regidor que le siga en
nimero. La falta absoluta serd cubierta por
suplente.

CAPITULO 11
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DE LA SINDICO MUNICIPAL

Articulo 21.- Son atribuciones y obligaciones de la
Sindico Municipal las contenidas en el articulo 42
de la Ley Municipal a saber:

l. Asistir a las sesiones de cabildo con voz y
voto;

1. Realizar la procuracién y defensa de los
intereses municipales;

Il. Representar al
procedimientos
administrativos;

Ayuntamiento en los
jurisdiccionales y

V. Analizar, revisar y validar la cuenta pablica
municipal y vigilar su entrega mensual al
Organo de Fiscalizacion Superior; para lo
cual deberd contar con los recursos
técnicos y materiales para su eficaz y
puntual cumplimiento;

V. Dar aviso de irregularidades en el manejo
de la Hacienda Publica Municipal al
Organo de Fiscalizacion Superior y aportar
las pruebas que tuviera a su disposicion a
fin de acreditarlas;

VI. Participar en la Comision de Proteccion y
Control del Patrimonio Municipal;
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VILI. Proponer al cabildo medidas
reglamentarias y sistemas administrativos
para la  vigilancia, adquisicion,
conservacion 'y control de los bienes

municipales.

VIII.  Promover los programas de capacitacion y
mejora regulatoria para la administracion
municipal; y

IX. Las demas que le otorguen las Leyes.

Articulo 22.- En el supuesto de gue el Sindico no
firme la cuenta publica municipal, expresara, en un
periodo no mayor de cinco dias, ante el Organo de
Fiscalizacion Superior el motivo de su omisién, si
no lo hace se tendra por validada para los efectos de
Ley, y se enviara aun sin la firma del Sindico ante
el Organo de Fiscalizacion Superior que estara
obligado a recibirla y revisarla, e insistira en el
requerimiento para que el Sindico exprese la causa
fundada de su omision apercibido que de no hacerlo
sera causa de responsabilidad. Se remitira la cuenta
publica acompafiada de las constancias que
acrediten la omision del Sindico de firmarla.

Articulo 23.- EL sindico no podra desistirse de una
accion, transigir, comprometerse en arbitros, ni
hacer cesiones de bienes o derechos municipales,
sin la autorizacién expresa del Ayuntamiento o del
Congreso del Estado segln corresponda.

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DE LOS REGIDORES

Articulo 24.- Los regidores son representantes
populares e integrantes del Ayuntamiento cuya
responsabilidad es participar de manera colegiada
en vigilar la definicion de politicas y direcciones de
los asuntos del Municipio, velando por que el
ejercicio de la Administracion Municipal se
desarrolle conforme a la legislacion aplicable.

Articulo 25.- Corresponde a los regidores observar
la buena marcha de los ramos de la administracion
municipal y la prestacion de los servicios publicos,
de acuerdo con las comisiones que les sean
asignadas por el Ayuntamiento, debiendo informar
al mismo de las irregularidades detectadas, asi
como proponer las medidas adecuadas para su
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correccion, cuidando de no asumir por si solos
facultades que se encuentren reservadas para el
Presidente.

Articulo 26.- Corresponde a los regidores, las
facultades y obligaciones establecidas en el articulo
45 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala
siendo las siguientes:

l. Cumplir con las comisiones que les asigne
el Ayuntamiento e informar oportunamente
de sus resultados;

1. Auxiliar al Presidente en el desempefio de
los distintos ramos de la administracion
publica;

1. Proponer y solicitar al Presidente la
celebracion de Sesiones de Cabildo para
tratar  asuntos que competan al
Ayuntamiento y requieran de pronta
solucion;

V. Concurrir a los actos civicos y de otra
indole a que hayan sido citados por el
Presidente Municipal;

V. Autorizar el presupuesto de egresos a
ejercer por el Cabildo Municipal.

VI. Presentar su plan anual de trabajo al
Ayuntamiento;

VIIl.  Los regidores informaran mensualmente al
Ayuntamiento de las  actividades
realizadas. Ademas, deberan sefialar el
horario para atencién al pablico.

VIII.  Rendir un informe anual al Ayuntamiento;
IX. Las demas que les sean asignadas y no sean
contrarias a lo dispuesto por la
Constitucion Politica  Federal, la

Constitucion Politica Local, la Ley
Municipal y el presente Reglamento.

TITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES

CAPITULO UNICO
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LAS COMISIONES.
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Articulo 27.- Por acuerdo de Cabildo se formaran
las comisiones que se consideren necesarias para:

l. Analizar y resolver los problemas del
Municipio;

1. Vigilar que se ejecuten las disposiciones y
mandatos del Ayuntamiento; y

Il. Vigilar que se cumplan las normas
municipales.

Articulo 28.- Las comisiones seran las que
estudien, examinen y propongan al Ayuntamiento
los acuerdos, acciones o normas tendientes a
mejorar la Administracion Publica Municipal, asi
como de vigilar e informar al Ayuntamiento, sobre
los asuntos a su cargo y sobre el cumplimiento de
las disposiciones y acuerdos que dicte el Cabildo,
debiéndose integrar dichas comisiones, en la
primera sesion que se realice la cual tendra el
caracter de ordinaria, después de asumir y de haber
tomado la protesta de ley.

Articulo 28.- El Presidente podrd proponer al
Ayuntamiento la integracion de Comisiones como
instancias de apoyo para la buena marcha de las
tareas municipales.

Articulo 29.- A propuesta del Presidente
Municipal, el Ayuntamiento podrd crear
Comisiones permanentes o temporales asi lo
requiera el municipio para la ejecucion de un
trabajo en especifico.

Articulo 30.- Las comisiones permanentes seran
las siguientes:

l. La de Hacienda que tendra las funciones
siguientes:

a) Elaborar los proyectos de iniciativa de
la Ley de Ingresos en términos de lo
que dispone el Cédigo Financiero para
el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios, y el Presupuesto de
Egresos del Ayuntamiento, en
coordinacién con las dependencias y
entidades municipales;

b)

c)

d)

f)
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Elaborar los proyectos de iniciativa
para  modificar la  legislacién
hacendaria municipal;

Vigilar el funcionamiento de las
oficinas

receptoras de
municipales;

ingresos

Analizar y hacer observaciones sobre

las cuentas que rinda el tesorero
municipal,

Vigilar la actualizacion del padron
catastral y la tabla de valores;

Las demas que le sefiale la Ley o

acuerde el Ayuntamiento, en sesién de
cabildo y que no sean contrarias a la

naturaleza de esta comision.

La de Gobernacion, Seguridad Publica,
Vialidad y Transporte tendra las funciones
siguientes:

a.

Promover la organizacién de la
participacién ciudadana y vecinal
por colonias, sectores, secciones y
manzanas y la de los grupos
indigenas que existan en el
Municipio;

Vigilar el cumplimiento de las
obligaciones ciudadanas; entre otros,
el servicio militar, el registro vecinal
y prever lo necesario;

Elaborar los proyectos de Bandos,
Reglamentos, Circulares y
disposiciones administrativas de
observancia general, y proponerlos
al Ayuntamiento;

Proponer al Cabildo, previo estudio
del caso, los nombres de las calles en
coordinacion con el Cronista del
Municipio;

Vigilar que se cumpla con la
elaboracion del padron de los
habitantes del Municipio y las
estadisticas;

Vigilar el funcionamiento de los
separos municipales.



Periodico Oficial No. 41 Primera Seccion, Octubre 12 del 2022

Proponer programas de prevencion en
materia de siniestros y desastres;

Promover la capacitacion de los
elementos policiacos; y

Las demés que le sefale la Ley o
acuerde el Ayuntamiento, en sesion de
cabildo y que no sean contrarias a la
naturaleza de esta comision.

La de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y
Ecologia tendran las funciones siguientes;

a)

b)

Planear y vigilar el desarrollo de los
centros de poblacién;

Vigilar el cumplimiento de las normas
aplicables en materia de
fraccionamiento y reservas
territoriales;

Proponer la realizacion de las obras
publicas municipales;

Proponer obras con participacion de la
comunidad:;

Vigilar la calidad de los avances de las
obras publicas y reportarlas al
Ayuntamiento; y

Las demas que le sefiale la Ley o
acuerde el Ayuntamiento, en sesion de
cabildo y que no sean contrarias a la
naturaleza de esta comision.

La de Salud Puablica y Desarrollo Social
tendra las funciones siguientes:

a)

b)

Proponer planes y programas, asi
como analizar los que proponga los
Gobiernos Estatales y Federales, para
preservar la salud publica y proteger a
grupos indigenas y marginados;

Vigilar la potabilidad del agua, el
tratamiento de las aguas negras, la
recoleccion de basura y los desechos
solidos;

Organizar campafias para prever
enfermedades con la participacion
social y privada;

VI.

d)

f)
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Organizar camparias de limpieza y
sanidad en los centros de poblacion;

Integrar el Comité Municipal de
Salud a que se refiere el Articulo 148
de la Ley de Salud del Estado de
Tlaxcala; y

Las demas que le sefiale la Ley o
acuerde el Ayuntamiento, en sesion
de cabildo y que no sean contrarias a
la naturaleza de esta comision.

La de Proteccion y Control del Patrimonio
Municipal tendra las funciones siguientes:

a)

b)

c)

d)

Proponer proyectos de Reglamentos,
Sistemas Administrativos para la
adquisicién, conservacion y control
de los bienes que constituyen el
patrimonio municipal;

Vigilar que las adquisiciones de
bienes y servicios se realicen con
legalidad, honradez y en forma
publica;

Verificar el mantenimiento a los
bienes del Municipio para garantizar
Su uso Yy evitar su deterioro o
destruccion.

Coordinarse con el Sindico en el
registro, regularizacion y control de
los bienes que integren el patrimonio
municipal; y

Las demas que le sefiale la Ley o
acuerde el Ayuntamiento, en sesion
de cabildo y que no sean contrarias a
la naturaleza de esta comision.

La de Educacion Pudblica tendrd las
funciones siguientes:

a)

b)

Proponer y promover programas de
actividades educativas, artisticas,
culturales y deportivas;

Vigilar y coordinar los programas de
educacion pablica en el Municipio;
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VII.

c) Proponer al Ayuntamiento para su
aprobacion el  calendario  de
celebraciones;

d) Participar e impulsar los consejos
escolares de participacién social
estatal y municipal; y

e) Las demés que le sefiale la Ley o
acuerde el Ayuntamiento, en sesién de
cabildo y que no sean contrarias a la
naturaleza de esta comision.

La de Desarrollo Agropecuario y Fomento
Econdmico tendré las funciones siguientes:

a) Promover la consolidacion vy
desarrollo de las actividades
agropecuarias, los programas de
estudio y capacitacion en la materia, a
efecto de identificar los mejores
sistemas y productos a desarrollar en
el Municipio.

b) Planear, promover y consolidar el
desarrollo de las actividades
industriales, comerciales, turisticas y
artesanales;

c) Proponer las obras de infraestructura
gue sean necesarias para el desarrollo
de las actividades antes mencionadas;

d) Promover la igualdad de género en
todos los ambitos del municipio;

e) Disefiar y difundir en coordinacion
con las instancias federales y estatales
en la materia programas de
reeducacion permanente para quienes
gjercen violencia en contra de las
mujeres;

f)  Promover curso de capacitacion para
el respeto a la igualdad e integracion
laboral, social y cultural entre géneros;

g) Impulsar la creacién de apoyo a
centros de atencién y salvaguarda a
mujeres victimas de violencia;
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h) Coordinar el programa municipal de
apoyo a la igualdad de género con
atencion especializada en la materia;

i) Participar en el disefio y actualizacion
permanente de la guia de asistencia
inmediata para miembros de seguridad
publica y proteccién civil para atender
casos de violencia contra mujeres; y

j) Las demas que le sefale la ley o acuerde
el Ayuntamiento, en sesion de cabildo y
gue no sean contrarias a la naturaleza de
esta comision.

Articulo 31.- Cada comision tendra la obligacion
de analizar en lo referente a su respectiva materia,
el informe sobre la situacion que guardan los ramos
de la administracion publica, que por escrito les
envié el Presidente Municipal, y con el resultado
dar cuenta al cabildo.

TITULO CUARTO
DEL PROCEDIMIENTO LEGISLATIVO
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO I
DE LAS SESIONES.

Articulo 32.- Se denomina Sesion de Cabildo, a
cada una de las reuniones del Ayuntamiento en
pleno y actuando para la toma de decisiones y
definicion de las politicas generales de la
Administracion Pablica Municipal.

Articulo 33.- Las sesiones seran presididas por el
Presidente Municipal, quien en cada sesion del
Ayuntamiento, tendra las atribuciones vy
obligaciones siguientes:

a) Abriry clausurar la sesién;

b)  Proponer el tramite que a cada asunto

corresponda, sometiéndolo a
consideracion de los Integrantes de
Cabildo;

c) Conceder alos regidores el uso de lavoz y
voto;

d) Participar en las deliberaciones con voz y
voto;
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e) Ejercer voto de calidad en caso de empate;

f)  Firmar las actas de las sesiones tan luego
como hubieren sido aprobadas, asi como
las transcripciones manuscritas o digitales
gue de ellas se hagan en el libro de actas o
compendio respectivo;

g) Firmar todos los escritos que contengan
los acuerdos que dicte el Ayuntamiento,
mismos que seran remitidos
oportunamente a quienes correspondan;

h)  Designar las comisiones cuyo objeto sea
de mero protocolo; y

i)  Las demas que le asigne este Reglamento.
Articulo 34.- Las Sesiones de Cabildo seran:

I. Ordinarias;
Il. Extraordinarias;
I11. Solemnes;
IV. Privadas; y

V. Permanentes.

Articulo 35.- Las sesiones ordinarias se llevaran a
cabo por lo menos una vez por mes, y se permitira
el libre acceso al publico y a los servidores del
Ayuntamiento; excepto cuando por acuerdo del
Cabildo y por la naturaleza de los asuntos a tratar
deba tener el caracter de privada, caso en el cual, se
optara por realizarla a puerta cerrada en la que
Unicamente concurrirdn los miembros del Cabildo
previamente convocados.

Los miembros del Ayuntamiento podran pedir que
se incluya en el orden del dia de una sesion
ordinaria, los asuntos de la competencia de ese
cuerpo, en que tengan interés, siempre que
entreguen la documentacion pertinente y hagan la
solicitud cuarenta y ocho horas antes del dia
sefialado para que la sesidn se celebre.

De igual forma, debera considerarse en el orden del
dia el punto relativo a los asuntos generales.

Las sesiones serdn declaradas permanentes cuando
la importancia del asunto lo requiera, Asimismo,
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las sesiones ordinarias podrén ser prorrogadas por
el tiempo necesario para agotar los asuntos
correspondientes, siempre que medie la mocién del
Presidente Municipal o mayoria calificada.

Articulo 36.- Las sesiones extraordinarias seran las
que deban celebrarse cuando suscite asuntos
urgentes. Para ello bastara la solicitud del
Presidente Municipal o cuando menos una tercera
parte de sus integrantes, quienes presentaran una
solicitud por escrito al Secretario del Ayuntamiento
en la que especificaran los asuntos a tratar.

En estas sesiones Unicamente se trataran los asuntos
que dieron origen a la celebracion de la sesion.

Articulo 37.- Las sesiones solemnes son aquellas a
las que el Ayuntamiento les de ese caracter por la
importancia del asunto de que se trate.
Enunciativamente revestirdn tal caracter las
siguientes:

I. Latoma de protesta del Ayuntamiento;
I1. Informe del Presidente Municipal,

I1l.Las sesiones a las que concurra el
Presidente de la Republica o el Gobernador
del Estado, los miembros del poder publico
federal, estatal, de otros municipios o de
autoridades de otros paises;

IV. En las que se haga entrega de las llaves de
la ciudad o algln otro premio, distintivo o
reconocimiento que el Ayuntamiento
determine otorgar;

V. Para la conmemoracién de aniversarios
histéricos o civicos; y

VI.Las que se celebren para declarar
huéspedes honorarios a quienes el
Ayuntamiento haya decidido honrar con
esta distincion.

En dicha sesidn no pueden tratarse asuntos diversos
de los que motivaron la convocatoria.

Articulo 38.- Las sesiones privadas se celebraran a
peticion del Presidente Municipal o de la mayoria
simple de los miembros del Cabildo, cunado
existan elementos suficientes para ello, y en
cualquiera de los siguientes casos:
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l. Cuando se traten asuntos relativos a la
responsabilidad de los integrantes del
Cabildo o los funcionarios, empleados y
servidores publicos de la administracion
municipal; en todo momento el acusado, si
lo estima conveniente, tiene el derecho de
asistir a la sesién respectiva, escuchar los
cargos que se le imputen y establecer la
defensa que convenga a sus intereses con la
independencia del procedimiento instruido
para el fincamiento de responsabilidad o
imposicidn de sanciones;

1. Cuando deban rendirse informes en
materia contenciosa;

I11. Cuando la propia naturaleza del asunto por
tratar asi lo exija y;

IV. A las sesiones privadas solo asistiran los
integrantes del Cabildo y el Secretario del
Ayuntamiento; el acta que de las mismas se
levante  seguira el  procedimiento
correspondiente.

Articulo 39.- Si el Presidente Municipal lo estima
necesario, puede ordenar que se suspenda
temporalmente la sesion, en tanto se procede a
desalojar la sala; en caso de continuar la sesion, ésta
puede ser declarada privada.

Articulo 40.- Las sesiones de cabildo se celebraran
a convocatoria del Presidente municipal, previa
citacion formulada por escrito por el Secretario del
Ayuntamiento.

Articulo 41.- El publico asistente a las sesiones de
cabildo debera guardar orden y compostura,
absteniéndose de hacer cualquier manifestacion. El
presidente municipal llamaré al orden a quienes lo
alteren y, en caso de reincidencia, ordenard que
desalojen el recinto y aln imponerles arresto
administrativo, sin perjuicio de ponerlo a
disposicion de la autoridad competente por la
comision de un delito, si fuere el caso.

Articulo 42.- A las sesiones del Ayuntamiento
debe asistir siempre el Secretario del
Ayuntamiento, quien Unicamente tendr4d voz
informativa orientadora y de auxilio.
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Articulo 43.- Los titulares de las direcciones o
dependencias administrativas y en general todo
servidor pablico cuando se discuta algun asunto de
su competencia, previo acuerdo del Presidente
Municipal, concurrir a las sesiones para informar de
algin asunto que les requiera el propio
Ayuntamiento, pero en ninglin caso podrén
participar en las discusiones o votaciones que sobre
los mismos recaigan.

Articulo 44.- En la sesion, el Secretario del
Ayuntamiento dara cuenta de los asuntos a tratar en
el orden siguiente:

l. Pase de lista de asistencia;

I1.  Declaratoria de quérumy de la apertura de
la sesion;

I11.  Lectura del orden del dia, correspondiente
a la sesion;

IV. Se proporcionard a los miembros del
Ayuntamiento copia de la correspondencia,

V.  Lectura y aprobacién en su caso, del acta
de la sesidn anterior, de la que previamente
se recibiran las sugerencias que formulen
los miembros del Ayuntamiento para su
correcciéon, consultdndose sobre su
aprobacion o modificacion, en caso de
divergencia sobre su contenido y
posteriormente se procedera a firmar dicha
acta por cada uno de los integrantes;

VI. Iniciativas propuestas por los integrantes
del Ayuntamiento;

VII. Asuntos especificos a tratar por las
Comisiones Municipales;

VIII. Asuntos generales; y
IX. Clausura de la sesion.

Articulo 45.- Se levantara acta de cada sesion, en
la cual se asentaran los acuerdos que se tomen. El
acta que se levante, seré firmada por el Secretario y
todos los miembros del Ayuntamiento asistentes a
la sesion. Ademas, este documento se digitalizara
para tal efecto y quedara a resguardo del Secretario
del Ayuntamiento, este documento se imprimira en
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hojas oficiales y a fin de afio de la administracion
se mandaran a empastar.

Articulo 46.- La convocatoria de cada sesién
debera contener el dia y hora en que la misma se
deba celebrar, su carécter, el proyecto de acta de la
sesion anterior y un proyecto de orden del dia a
desahogarse. A dicha convocatoria se acompafaran
los documentos y anexos necesarios para la
discusion de los asuntos contenidos en el orden del
dia, si fuera necesario.

Articulo 47.- El recinto oficial de las sesiones del
Ayuntamiento es inviolable, por lo que toda fuerza
publica estara impedida para penetrar en ella, salvo
el caso que lo autorice el Presidente con la
aprobacion del Cabildo, bajo cuyo mando quedara
esta fuerza publica.

CAPITULOII
DE LA INSTALACION Y DESARROLLO DE
LA SESION.

Articulo 48.- El dia y hora fijados para la sesion se
reuniran en el lugar sefialado los integrantes del
Ayuntamiento; el Secretario del Ayuntamiento
pasara lista de asistencia y de existir quérum o
mayoria calificada, el Presidente Municipal
declararé instalada la sesion; en caso contrario, se
dara una espera maxima de quince minutos, si no
existe quorum y la inasistencia es injustificada se
procedera a fincar responsabilidad. Si un miembro
del cabildo se presenta a la sesién convocada una
vez iniciada esta, ante la existencia del quorum para
ello, se asentard la hora de su llegada y se
continuaré con el normal desarrollo de la sesion.

Articulo 49. — Instalada la sesion, seran discutidos
y en su caso, agotados los puntos contenidos en el
orden del dia. Cuando una sesién no se concluya el
mismo dia los asuntos a tratar, el Ayuntamiento
sefialara el dia y la hora para continuar la sesion.

Articulo 50.- A peticion de alguno de sus
integrantes, el Ayuntamiento podré dispensar la
lectura de los documentos que hayan sido
previamente circulados.

Articulo 51.- En las discusiones se observaran las
formalidades siguientes:
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a) Se dard lectura al acta, oficio, expediente y
dictamenes de comisiones, iniciativas de
ordenamientos legales o propuestas de los
regidores motivo de la discusion.

b) A continuacion, el Presidente declarara que
estd a discusion el asunto en cuestion,
procediendo a otorgar la palabra en primer
término al autor o autores de la iniciativa o
comision, para que la refuercen en caso de
que asi lo soliciten; iniciandose una
primera ronda de discusidn, con opiniones
a favor y en contra, teniendo cada regidor
el derecho de intervenir en una sola ocasion
con una duracién maxima de cinco minutos
en el uso de la palabra.

¢) Concluida la primera ronda de discusion, el
Presidente preguntard a la asamblea si se
considera suficiente discutido el asunto,
declaréndolo de esa forma en el acuerdo
relativo y de no ser asi, se iniciara una
segunda y Ultima ronda de discusion, en la
que participaran dos oradores a favor y dos
en contra, de la resolucién que se quiera
tomar, con un maximo de seis minutos cada
uno.

d) Después de terminar la segunda ronda, el
presidente  declarard  suficientemente
discutido el asunto y se procedera a realizar
la votacion.

e) Podran discutirse los tramites de los
dictimenes de asuntos considerados
urgentes a juicio del Ayuntamiento, pero
que previamente hayan sido discutidos en
mesas de trabajo.

f) Tratdndose de iniciativas de ordenamientos
legales, se discutiran primero en lo general
y después en lo particular cada uno de los
preceptos.

g) En caso de que en las votaciones existiese
un empate y este una segunda instancia
reincidiera el empate, el voto de desempate
quedara a cargo del Presidente Municipal.

Articulo 52.- En el curso de las deliberaciones, los
integrantes del Ayuntamiento se abstendran de:

a) Hacer alusiones ofensivas;
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b) Retirarse del recinto oficial; y

¢) Tratar asuntos ajenos a los contemplados
en el orden del dia, que en su caso se
discutan.

Articulo 53.- Los oradores no podran ser
interrumpidos salvo por medio de una mocion,
siguiendo las normas establecidas en este
Reglamento.

Articulo 54.- Para efecto de lo establecido en el
articulo anterior, cualquier regidor podrd mocionar
al orador en turno, con el objeto de hacerle una
pregunta o solicitarle una aclaracién sobre algin
punto de su intervencion; dicha mocion debera
dirigirse al presidente y contar con la anuencia de
aquél a quien se haya hecho; en caso de ser
aceptada, la intervencion del promotor no duraré
mas de dos minutos.

Articulo 55.- También podra promoverse mocion
de orden con alguno de los siguientes objetivos:

a) Aplazar la discusién por tiempo
determinado o indeterminado;

b) La realizacion de un receso durante la
sesion debido al tiempo prolongado de la
misma;

c) llustrar la discusion con la lectura de
alguna Ley, Reglamento o documentos
relativos a las competencias del
Ayuntamiento; y

d) Pedir la aplicacion del presente
Reglamento Interior.

Toda mocion de orden deberd dirigirse al
Presidente.

Articulo 56.- El Presidente podra acordar recesos
durante las sesiones, no mayores de quince minutos
cada uno sin la necesidad de existencia previa de
una mocion por algiin miembro del Cabildo.

Articulo 57.- Si durante las deliberaciones, algun
regidor profiere expresiones incorrectas que
ofendan a los demas regidores o alguna otra
persona, el Presidente lo llamard al orden
invitdindole para que retire las expresiones
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ofensivas y en caso de negativa o reincidencia se
sancionara conforme a lo establecido por el articulo
76 de este Reglamento.

Articulo 58.- En las sesiones de Cabildo tendrén
derecho a voz, pero no a voto, el Secretario del
Ayuntamiento y los servidores publicos del
municipio a quienes hubieren sido previamente
Ilamados por Cabildo para informar sobre
cuestiones relativas a las areas 0 ramos que tienen
encomendados. El derecho a voto compete sélo a
los municipes.

Articulo 59.- Las votaciones seran de tres clases:

a) ECONOMICA. - Que consistira en
levantar la mano a favor o en contra;

b) NOMINAL. - Consistente en preguntar
personalmente a cada uno de los
integrantes del Ayuntamiento si aprueba o
desaprueba, debiendo contestar si 0 no y
asentarse en el acta respectiva; y

¢) SECRETA. - La cual consiste en emitir el
voto a través de cédulas especialmente
disefiadas para tal fin.

Articulo 60.- Todas las votaciones seran
econdmicas con excepcion de los casos siguientes:

a) Cuando se discutan proyectos de decretos
municipales;

b) Lo acuerde la asamblea, a peticion de un
regidor, indicando la forma de votacién; y

¢) Cuando la sesi6on sea a puerta cerrada,
pudiendo realizarse en forma nominal o por
cédula, a juicio del Ayuntamiento; y en este
ultimo caso, los regidores y el Secretario
del Ayuntamiento deberan guardar la méas
absoluta reserva sobre los asuntos que se
hubieren tratado.

Articulo 61. - Ningun regidor podré ausentarse de
la Sala de Sesiones del Cabildo ni excusarse de
votar mientras se realiza la votacién y no podra
tomar parte en ella quien llegare con posterioridad
a la discusion del asunto de cuya votacion se trate.

Articulo 62.- Hecho el computo de votos, el
Presidente Municipal daré a conocer el resultado de
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la votacion, mismo que se hard constar
expresamente en el acta respectiva.

Articulo 63.- Tratdndose de donacion, venta o de
constituir gravamenes sobre bienes que integran el
patrimonio del Municipio, de la adquisicion de
otros, de la concertacion de empréstitos o de
operaciones en que puedan comprometerse las
rentas del municipio, es necesario el voto
afirmativo cuando menos de las dos terceras partes
del total de los integrantes que forman el
Ayuntamiento. Ademas de lo sefialado por la Ley
Municipal del Estado de Tlaxcala.

Articulo 64.- Todos los Reglamentos sobre los
diversos ramos del Municipio y acuerdos que lo
ameriten que expida el Ayuntamiento seran
firmados por Presidente, Sindico, Regidores,
Presidente de Comunidad y el Secretario del
Ayuntamiento, se remitiran con Oficio al
Presidente Municipal para que los sancione,
publique en el Periddico Oficial del Estado y los
haga circular para su debida observancia debiendo
remitir un ejemplar al H. Congreso del Estado.

Articulo 65.- De cada sesién se obtendra una
version fiel que contendra integramente los datos
de identificacion de la sesidn, la lista de asistencia,
los puntos del orden del dia, las intervenciones de
los integrantes del Ayuntamiento y el sentido de su
voto, asi como los acuerdos y resoluciones
aprobadas.

CAPITULO III
DE LAS SANCIONES.

Articulo 66.- Cuando por falta de quérum no se
efectuare alguna sesion, se pasara lista de asistencia
y los regidores que sin licencia o causa legal
hubieran dejado de concurrir, se mencionaran en un
acta que levantard el secretario y firmaran los
miembros del Ayuntamiento presente y, de haber
algln asunto que por su urgencia no pueda esperar
a ser tratado en la siguiente sesion ordinaria, se
convocard en ese mismo acto a sesion
extraordinaria que deberd celebrarse dos dias
después de la fecha establecida para la sesién que
no se pudo realizar.
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Articulo 67.- Los regidores suplentes que hubieren
sido llamados a sustituir a los propietarios en los
términos del articulo anterior, recibiran como
retribucioén econdémica una cantidad proporcional al
tiempo que hayan estado en funciones, sobre la
base de las dietas vigentes para los regidores.

Articulo 68.- La falta de asistencia de los
integrantes del Ayuntamiento a una sesion de
cabildo sin causa justificada, y si algun regidor
profiere expresiones incorrectas que ofendan a los
demés regidores o alguna otra persona, se
sancionara con una multa de treinta UMA vigente
en el Estado, misma que se hard efectiva en la
Tesoreria del Municipio, descontandola de la dieta
mas proxima de los faltistas y faltantes de respeto.

Articulo 69.- Se consideraré retraso a la sesion, la
Ilegada de un regidor después de quince minutos de
la hora de inicio de la misma y dos retrasos
consecutivos seran equivalentes a una falta de
asistencia, con lo que se estara a lo dispuesto por el
articulo 70 de este Reglamento Interior para efectos
de ser sancionado.

CAPITULO IV
DE LA INTEGRACION DE LOS
PROYECTOS DE REGLAMENTOS Y
DICTAMENES.

Articulo 70.- Para la aprobacién de algun
Reglamento o disposicion administrativa de
observancia general, que regule las materias,
procedimientos, funciones o servicios publicos,
deberan presentarse ante cabildo para su estudio y
aprobacion, asi como su discusién y de ser
necesario modificacion.

Articulo 71.- Todo proyecto de Reglamentacion,
una vez aprobado por cabildo, debera ser publicado
en el periddico oficial del estado de Tlaxcala, para
gue este cuente con su valides legal en el territorio
municipal.

Articulo 72.- Una vez que este publicado en el
periodico oficial del estado de Tlaxcala, es
obligacion del municipio darle difusion a este para
que sea de conocimiento de la ciudadania en
general.
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TITULO QUINTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 73.- El presente Titulo, tiene como
finalidad el establecer las reglas basicas mediante
las cuales se desarrollara la Administracion Publica
Municipal para cumplir y satisfacer las necesidades
de la sociedad.

Articulo 74.- La
Municipal sera:

Administracion  Publica

a) Centralizada. — Que se integrara con las
Unidades Administrativas que forman
parte del Ayuntamiento y demas
organismos vinculados jerarquicamente a
las dependencias municipales.

b) Descentralizada. — La Administracion
Publica Municipal podra ser
descentralizada en  sus  diversas
modalidades, de acuerdo a las necesidades
del Ayuntamiento y quedara sujeta a todos
los ordenamientos legales en la materia y
decretos de creacion.

Articulo 75.- EI Ayuntamiento de acuerdo a lo
establecido por el articulo 115 de la Constitucion
Federal, 33, fraccion XVII de la ley Municipal,
tiene la facultad de crear dependencias o
direcciones y entidades que le estén subordinadas
directamente, asi como funcionar, modificar o
suprimir las ya existentes atendiendo a sus
necesidades y capacidades financieras.

CAPITULO 11
DE LA ORGANIZACION Y
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL CENTRALIZADA.

Articulo 76.- Son atribuciones y obligaciones del
secretario del Ayuntamiento ademas de las
contenidas en el articulo 72 de la Ley Municipal las
siguientes:

VI.

VII.

VIII.
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Llevar los libros necesarios para el trdmite
y despacho de los asuntos del
Ayuntamiento;

Vigilar la ejecucion de los acuerdos
tomados y establecer un control vy
seguimiento sobre los mismos;

Expedir copias certificadas y las
constancias que acuerde el Ayuntamiento o
el presidente, asi como los documentos
originales que obren en la presidencia
municipal:

Llevar el control de los asuntos
encomendados a las comisiones y
organismos auxiliares y tener un

Reglamento preciso de sus avances a efecto
de poder informar al Ayuntamiento
oportunamente;

Participar en las  sesiones  del
Ayuntamiento con voz orientadora, pero
sin voto;

Convocar a sesiones extraordinarias de
cabildo a los integrantes del Ayuntamiento
cuando se lo solicite el presidente
Municipal o la mayoria de los regidores
siempre y solo cuando sea para beneficio
de la comunidad o relevancia
administrativa;

Hacer llamados de atencion y en su caso
levantar faltas administrativas si asi lo
requiere el caso;

Llevar registro de las asistencias del
personal, realizar un informe de retardos y
faltas;

Ha falta del presidente, el secretario podra
representarlo para atender a la ciudadania 'y
resolver alguna controversia del personal

Las demas contenidas en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala, Leyes 'y
Reglamentos aplicables;

Articulo 77.- El secretario del Ayuntamiento en
sesiones de cabildo turnard a las comisiones los
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asuntos de su competencia debiendo llevar el
registro de los mismos.

Articulo 78.- El Secretario del Ayuntamiento
llevara el expediente de permisos, licencias,
descansos 'y vacaciones del personal del
Ayuntamiento.

Articulo 79.- Para la aplicacion de las sanciones
gue establece el presente Reglamento y la Ley
Municipal, el Secretario del Ayuntamiento llevara
un registro de asistencia en la que haré constar las
faltas injustificadas de los miembros del cabildo.

Articulo 80.- EI Ayuntamiento se encargard de
autorizar la estructura organica y el presupuesto de
tales unidades administrativas, de acuerdo a sus
necesidades y a la disponibilidad de recursos de la
Hacienda Municipal.

Articulo 81.- El ayuntamiento elaborara el
Reglamento y Manual de Organizacion vy
Procedimiento que establezca las bases de
organizacion  administrativa,  facultades vy
obligaciones de las dependencias del Ayuntamiento
y sus areas administrativas.

Articulo 82.- Corresponde a los titulares de las
Unidades Administrativas, las siguientes facultades
y obligaciones.

l. Acordar con el Presidente Municipal el
despacho de los asuntos relevantes del area
de la Administracion Publica a su cargo;

Il. Desempefiar las Comisiones que el
Presidente Municipal o el Ayuntamiento
les encomiende o les delegue, rindiendo
informe sobre el desarrollo de las
actividades;

I11.  Supervisar que en todos los asuntos que se
encuentren bajo su responsabilidad se dé
cumplimiento a los ordenamientos legales
aplicables, e informar a las autoridades
competentes  sobre conductas 0
desviaciones que pudieran constituir
delitos o faltas administrativas.

IV. Informar a su superior sobre contingencias
0 situaciones urgentes que pongan en
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peligro a la comunidad o a la buena marcha
de la administracién puablica;

V.  Coordinar, evaluar y supervisar las labores
de las unidades administrativas adscritas a
su dependencia;

VI.  Ofrecer asesoria y cooperacion técnica que
le sean requeridos por el Presidente
Municipal o por otras é&reas de la
Administracion  Publica, en asuntos
relacionados con su competencia;

VII. Proponer, en su caso, las medidas
necesarias para organizar y mejorar las
unidades administrativas a su cargo;

VIII. Cumplir con las responsabilidades que el
Plan Municipal de Desarrollo imponga a
las dependencias a su cargo; y

IX. Las demas contenidas en la Constitucion,
Leyes y Reglamentos aplicables.

CAPITULO I1I
DE LOS ORGANOS AUXILIARES DE
LA
ADMINITRACION PUBLICA
MUNICIPAL

Articulo 83.- Son 6érganos auxiliares de la
Admiracion Publica Municipal, la Presidencias de
Comunidad de San José Cuamantzingo, San Isidro
Chipila y Guadalupe Cuauhtémoc, el Comité de
Transparencia, la Unidad de Transparencia de
Acceso a la Informacion Publica, la Unidad de
Datos Personales, el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios y demas Comités
Municipales.

DE LAS PRESIDENCIAS DE
COMUNIDAD DE
SAN JOSE CUAMANTZINGO, SAN
ISIDRO CHIPILAY GUADALUPE
CUAUHTEMOC

Articulo 84.- Las presidencias de Comunidad de
San José Cuamantzingo, San lIsidro Chipila y
Guadalupe Cuauhtémoc, actuaran en su respectiva
circunscripcion ~ como  representante  del
Ayuntamiento de Mufioz de Domingo Arenas y por
consiguiente, tendran de manera delegada las
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atribuciones que le sean necesarias par mantener en
término de este Reglamento el orden, la
tranquilidad y la seguridad de los vecinos del lugar
de su jurisdiccion.

Articulo 85.- Las presidencias de comunidad es un
organo desconcentrado de la administracion
publica municipal, estara a cargo de un presidente
de Comunidad, el cual sera electo cada tres afnos
conforme a lo previsto en la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado y en la Ley Municipal.

Articulo 86.- La Presidencia de Comunidad de San
José Cuamantzingo, San Isidro Chipila y
Guadalupe Cuauhtémoc, como 6rgano
desconcentrado de la administracion publica
municipal estard subordinada al Ayuntamiento de
Mufioz de Domingo Arenas, sujeto a la
coordinacién con las dependencias y entidades de
la administracion publica municipal, en aquellas
facultades administrativas que desarrollen dentro
de su circunscripcion.

Articulo 87.- Son facultades y obligaciones del
presidente de comunidad:

. Acudir a las sesiones de cabildo con voz y
voto;

1. Cumplir 'y hacer cumplir las normas
federales, estatales y municipales, los
acuerdos que dicte el ayuntamiento de
Mufioz de Domingo Arenas, asi como las
demas disposiciones que le encomiende el
presidente municipal;

Il. Cuidar dentro de su circunscripcion el
orden, la seguridad de las personas y sus
propiedades;

Iv. Elaborar, con el Comité Comunitario, el
programa de obras a realizar dentro de su

V. Promover, previa autorizacion del consejo
de desarrollo municipal, la aprobacion del
plan de trabajo del ayuntamiento para la
construccioén de obras de utilidad puablica,
de interés social y la conservacion de las
existentes;

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
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Informar anualmente a la comunidad de su
gestién y administracion, asi como entregar
dicho informe de sesién de cabildo;

Remitir su cuenta publica al Ayuntamiento
dentro de los primeros tres dias de cada
mes junto con la documentacién
comprobatoria respectiva;

Imponer sanciones de acuerdo a los
Bandos, Reglamentos, Decretos y, en su
caso, proceder al cobro de multas a través
de la oficina recaudadora;

Representar al Ayuntamiento y al
Presidente Municipal en las poblaciones
que correspondan a su circunscripcion
territorial;

Informar al Presidente Municipal de los
sucesos relevantes que se produzcan en su
jurisdiccion;

Orientar a los particulares sobre las vias
legales que pueden utilizar para resolver
sus conflictos;

Realizar todas las actividades que tengan
como finalidad el bien de la comunidad;

Auxiliar a las Autoridades Federales,
Estatales y Municipales en el desempefio
de sus funciones;

Impedir que se expendan bebidas
alcohdlicas en contravencion de las Leyes
y Reglamentos;

Realizar la comision de agua potable,
cuando asi lo requiera la comunidad,;

Proporcionar los servicios publicos
necesarios a las comunidades dentro de su
circunscripcion;

Expedir constancia de radicacion de los
ciudadanos gue vivan en su comunidad.

le encomiende este
Ayuntamiento

Las demas que
Reglamento y el
correspondiente.

DE LA UNIDAD Y COMITE DE
TRANSPARENCIA
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Articulo 88.- El Comité de Transparencia se regira
por lo establecido en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de
Tlaxcala y sera designado por el presidente
municipal y aprobado por cabildo.

Articulo 89.- El Ayuntamiento designard al
responsable de la unidad de transparencia, el cual
tendra las funciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Recabar y difundir la informacion a que se
refieren los Capitulos I, 111y 1V del Titulo
Quinto de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Tlaxcala y propiciar que las areas de los
sujetos obligados la actualicen
periédicamente, conforme la normatividad
aplicable;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de
acceso a la informacion;

Orientar ~ sobre el  Ayuntamiento
competente conforme a la normatividad
aplicable.

Realizar los tramites internos necesarios
para la atencion de las solicitudes de acceso
a la informacién;

Efectuar las notificaciones a los

solicitantes;

Proponer al comité de transparencia los
procedimientos internos que aseguren la
mayor eficiencia a la gestion de las
solicitudes de acceso a la informacion,
conforme a la normatividad aplicable;

Proponer personal habilitado que sea
necesario para recibir y dar trdmite a las
solicitudes de acceso a la informacion;

Llevar un registro de las solicitudes de
acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccién y envio;

Promover e implementar politicas de
transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

Fomentar la transparencia y accesibilidad
al interior del sujeto obligado;

XI.

XIl.
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Hacer del conocimiento de la instancia
competente la probable responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones
previstas en la Ley de la Materia y en las
demas disposiciones aplicables; y

Las demés que se desprendan de la
normatividad aplicable.

Articulo 90.- ElI Comité de Transparencia tendra
las siguientes funciones:

VI.

Instituir, coordinar y supervisar, en
términos de las disposiciones aplicables,
las acciones y los procedimientos para
asegurar la mayor eficacia en la gestion de
las solicitudes en materia de acceso a la
informacion;

Conformar, modificar o revocar las
determinaciones que, en materia de
ampliacion del plazo de respuesta,

clasificacion de la informacion y
declaracion de inexistencia o0 de
incompetencia realicen los titulares de las
areas de este Ayuntamiento;

Ordenar, en su caso, a las é&reas
competentes que generen la informacién
gue derivado de sus facultades,
competencias y funciones deban tener en
posesion o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacién, exponga,
de forma fundada y motivada, las razones
por las cuales, en el caso particular, no
ejercieron dichas facultades, competencias
o funciones;

Establecer politicas para facilitar la
obtencidn de informacion y el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion;

Promover la capacitacion y actualizacion
de los servidores publicos o integrantes
adscritos a las unidades de transparencia;

Establecer programas de capacitacion en
materia de transparencia, acceso a la
informacidn, accesibilidad y proteccion de
datos personales, para todos los servidores
publicos o integrantes del este
Ayuntamiento;
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VIIl.  Recabary enviar al Instituto de Acceso a la
Informacién Publica y proteccién de Datos
Personales del Estado de Tlaxcala, de
conformidad con los lineamientos que
estos expidan, los datos necesarios para la
elaboracion del informe anual;

VIII. Solicita y autorizar la aplicacién del plazo
de reserva de la informacion.

IX. Las demas que se desprendan de la
normatividad aplicable.

DE LA PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

Articulo 91.- ElI Ayuntamiento de Muifioz de
Domingo Arenas, debera observar los principios de
licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad,
proporcionalidad, informacion, y responsabilidad
en el tratamiento de datos personales de acuerdo a
lo establecido por la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados.

Articulo 92.- Con independencia del tipo de base
en el que se encuentren los datos personales o el
tipo de tratamiento que se efectué, el sujeto
obligado debera establecer y mantener medidas de
seguridad de caracter administrativo, fisico y
técnico para la proteccion de los datos personales,
gue permitan protegerlos contra dafio, pérdida,
alteracion y destruccién, o bien su uso, acceso o
tratamiento no autorizados, asi como garantizar su
confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Articulo 93.- Las medidas de seguridad adoptadas
por el sujeto obligado deberan considerar:

I. El riesgo inherente a los datos personales
solicitados;

Il. La sensibilidad de los datos personales
solicitados;

1. Las posibles consecuencias de una
vulneracion para los titulares;

IVV. El riesgo por el valor potencial cuantitativos o
cualitativos que pudieran tener los datos
personales tratados para una tercera persona
no autorizada para su posesion.
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Articulo 94.- El Ayuntamiento podré tratar datos
personales para finalidades distintas a aquéllas
establecidas en el aviso de privacidad, siempre y
cuando cuente con atribuciones conferidas en la ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados y medie el consentimiento
del titular, el consentimiento sera t&cito cuando
habiéndose puesto a disposicion del titular el aviso
de privacidad, éste no manifieste su voluntad en
sentido contrario.

DEL COMITE DE ADQUISICIONES
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

Articulo 95.- El comité de Adquisiciones estara
conformado por:

I. Presidente;

Il. Secretario Ejecutivo;

I1l. Vocal I;
IV. Vocal ll; y
V. Vocal Ill.

Articulo 96.- ElI municipio debera establecer el
comité de adquisiciones, arrendamientos y
servicios que tendran las siguientes funciones:

l. Revisar el programa y el presupuesto de
adquisiciones, arrendamientos y servicios,
asi como sus modificaciones, y formular
las observaciones y recomendaciones
convenientes;

1. Dictaminar los proyectos de politicas,
bases y lineamientos en materia de
adquisiciones, arrendamiento y servicios
gue le presenten, asi como someterlas a la
consideracion del presidente Municipal; si
es necesario, autorizar los supuestos no
previstos en las mismas. Los comités
estableceran en dichas politicas, bases y
lineamientos, los aspectos de
sustentabilidad ambiental, incluyendo la
evaluacion de las tecnologias que permita
la reduccién de la emision de gases de
efecto invernadero y la eficiencia
energetica, que deberan observarse en las
adquisiciones, arrendamientos y servicios,
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con el objeto de optimizar y utilizar de
forma sustentable los recursos para
disminuir costos financieros y ambientales;

1. Analizar trimestralmente el informe de la
conclusion y resultados generales de las
contrataciones que se realicen y, en su
caso, recomendar las medidas necesarias
para verificar que el programa vy
presupuesto de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, se ejecuten en
tiempo y forma, asi como proponer
medidas tendientes a mejorar o corregir sus
procesos de contratacion y ejecucion;

V. Elaborar y aprobar el manual de
integracién y funcionamiento del comité,
en el cual se deberdn considerar cuando
menos las siguientes bases:

a) Seréa presidido por el secretario o
equivalente;

b) Los vocales titulares deberan

TITULO SEXTO
DE LA NORMATIVIDAD INTERNA QUE
REGULAN
LAS ACTIVIDADES DE LOS
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
DEL TRABAJO

Articulo 97.- La relacién entre el Ayuntamiento y
sus servidores publicos, con independencia de los
elementos de seguridad publica, se regira por:

I.  El presente Reglamento;

Il. La Ley General de Responsabilidades
Administrativas y Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado; y

I11. LaLey Laboral de los Servidores Publicos del
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

Articulo 98.- Las disposiciones que contiene este
capitulo son de observancia general y de caracter

Pagina 21

obligatorio para los trabajadores de base, de
confianza, eventuales y en general para los
Servidores Publicos Municipales.

Articulo 99.- Es obligacion de todo el personal que
ingrese a laborar al servicio del Ayuntamiento de
Mufioz de Domingo Arenas, Tlaxcala, enterarse del
contenido del presente Libro de este Reglamento,
debiendo proporcionar el Ayuntamiento un
ejemplar a cada una de las direcciones municipales
para su conocimiento.

Articulo 100.- Toda persona interesada en prestar
sus servicios a favor del H. Ayuntamiento debera
reunir minimo los siguientes requisitos:

. Ser de nacionalidad mexicana;

1. Ser mayor de 18 afios;

Il. Observar y acreditar buena conducta;
V. No estar inhabilitado;

V. Saber leer y escribir, 0o manifestar su
disposicion para realizar los estudios
correspondientes;

VI. Poseer las aptitudes, conocimientos
técnicos y profesionales necesarios para el
desempefio de las funciones del area
correspondiente;

VII.  Presentar solicitud, proporcionando los
datos que le requiera el Ayuntamiento;

VIIl. Tratandose de hombres, haber cumplido o
estar cumpliendo con el servicio militar;

IX. No tener antecedentes penales por delito
doloso; y

No tener parentesco con el presidente o
alguno de los miembros de cabildo.

Articulo 101.- Cuando se trate de puestos que
requieran conocimientos técnicos o profesionales,
el solicitante, ademéas de los requisitos a que se
refieren las fracciones anteriores, debera presentar
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constancias fehacientes de sus conocimientos y
estudios sobre el area respectiva.

Articulo 102.- Los trabajadores al servicio del
Ayuntamiento y contemplados en la Ley Laboral de
los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala se
clasifican en:

I. De confianza: aquellos que forman parte del
gabinete del Presidente Municipal y que son
directores de las diversas areas; el Secretario
del Ayuntamiento, secretarios particulares, el
Tesorero, el Director de Obras Publicas, los
directores, subdirectores, jefes de
Departamento, agentes  auxiliares  del
Ministerio  Publico, Juez  Municipal,
contadores y cajeros, oficiales del registro
civil, el chofer del Presidente Municipal y
asesores al servicio de la administracién
publica municipal, y en general todos los
servidores publicos a que hace referencia el
articulo 5 de la Ley Laboral de los Servidores
Publicos del Estado de Tlaxcala.

Il. De base: aquellos que cuentan con plaza de
acuerdo a la normatividad; y

I11. Eventuales: los que son contratados por
tiempo definido, para atender determinada
tarea especifica o un determinado asunto en
particular.

a) Por tiempo determinado: aquel trabajo
temporal podra celebrarse a jornada
completa o parcial.

b) Por obra determinada: es aquel en virtud
del cual, cumplida la condicion, el
trabajador ha de separarse del empleo.

Articulo 103.- Los trabajadores de base, con mas
de seis meses de servicios, no podran ser cambiados
ni removidos de adscripcion, sino en los siguientes
casos:

I.  Por organizacion o necesidad del servicio
debidamente justificada, previo acuerdo de las
partes;

Il. Porque desaparezca la plaza de su
nombramiento;
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I11. Por solicitud del trabajador, si hubiese plazas
disponibles; y

IV. Cuando las necesidades del servicio asi lo
requieran.

CAPITULO 11
DE LAS RELACIONES DE TRABAJO

Articulo 104.- Los servidores publicos prestaran
sus servicios mediante hombramiento por escrito,
expedido por el Presidente Municipal, previo
protesta legal del cargo conferido ante el mismo.

Articulo 105.- Los nombramientos de los
servidores publicos deberan contener:

I. Nombre;
Il. Cargo que se le confiere;

Ill. Fecha y lugar donde se expide el
nombramiento; y

IV. Cargo, nombre y firma autégrafa del
funcionario competente que lo expide y del
servidor publico nombrado de enterado de las
condiciones generales de trabajo.

CAPITULO 1l
DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO.

Articulo 106.- La jornada laboral sera de treinta y
cinco horas semanales en armonia con el articulo
15 de la Ley Laboral de los Servidores Publicos del
Estado de Tlaxcala y sus Municipios, la cual sera
distribuida dependiendo de los requerimientos,
necesidades, y a la naturaleza de las actividades de
cada Unidad Administrativa o Dependencia del
Ayuntamiento.

Articulo 107.- Los trabajadores de confianza, de
base y eventuales tendran la obligacion de registrar
su entrada y salida a su area de trabajo, esto con la
finalidad de procurar el correcto desempefio de los
mismos y que cumplan con sus horarios de labores.

Articulo 108.- Las incapacidades expedidas por
Entidades del Sector de Salud en el Estado, seran
los Unicos elementos que justifiquen las faltas del
trabajador, o bien, por el médico que preste sus
servicios profesionales al Ayuntamiento.
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Articulo 109.- Los trabajadores deberan iniciar sus
labores precisamente a la hora de entrada sefialada
para tal efecto, y en el lugar que les corresponda, 0
en donde asi lo indique su superior inmediato. El
horario laboral seré& da lunes a viernes de las 09:00
horas a las 16:00 horas, pasado las 09:00 horas se
considerard como retardo acumulativo; asi tres
retardos acumulados en una quincena constituyen
una falta injustificada con descuento de salario;
09:06 horas en adelante se considera falta
injustificada con descuento proporcional de salario.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS
TRABAJADORES

Articulo 110.- Son obligaciones de los
trabajadores, ademas de las mencionadas en el
articulo 48 de la Ley Laboral de los Servidores
Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios
las siguientes:

. Ejecutar el trabajo con honestidad,
eficiencia, ciudad y esmero apropiado, en
la forma, tiempo y ligares convenidos;

1. Sujetarse a las instrucciones recibidas de
sus respectivos superiores para efectuar los
trabajos que se le encomienden;

M. Asistir puntualmente a sus labores y no
faltar sin causa justificada o sin permiso de
su jede inmediato, asi como cubrir su
jornada laboral,;

V. Tratar con mutuo respeto a sus
subordinados, superiores, compafieros de
trabajo y publico en general, absteniéndose
de cualquier abuso, actitud prepotente,
maltrato de palabra u obra y demaés
conducta que deterioren la imagen del H.
Ayuntamiento;

V. Participar en las actividades de
capacitacion y adiestramiento para mejorar
su preparacion y eficacia;

VI. Participar en los eventos oficiales en las
gue convogue presidente 0 en su caso el
secretario.
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VII. Dar buen uso a los muebles, inmuebles,
materiales, maquinas y equipo que utilicen
0 que estén a su resguardo y dar aviso
inmediato a sus superiores de cualquier
falla o defecto que estos presenten a fin de
gue se reparen o repongan. La falta de este
aviso al trabajador le sera imputable;

VIIl. Dar aviso oportuno al secretario del
Ayuntamiento del cambio de domicilio o
estado civil.

IX. Apoyar a las actividades sociales y
culturales del Ayuntamiento, a traveés de
oficios de comision signados por el
Secretario del Ayuntamiento; y

X. Cumplir con las demés normas de trabajo
que le son aplicables y que contengan la
Ley Federal del Trabajo, la Ley Laboral de
los Servidores Publicos del Estado de
Tlaxcala y sus Municipios, la Ley de
Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Tlaxcala.

Articulo 111.- A los trabajadores les queda
estrictamente prohibido:

. Hacer Ilamadas foraneas del sistema
telefénico del Ayuntamiento, para asuntos
personales, excepto aquellos casos que
surjan de fuerza mayor;

1. Dar el nimero de teléfono de presidencia,
seguridad publica o Dif, a instituciones
bancarias, tiendas departamentales, casas
de empefio, financieras, o cualquier otra
institucion que busque al trabajador para
solicitar algan cobro.

Il. Dar la direccion de presidencia, seguridad
publica o Dif, a instituciones bancarias,
tiendas departamentales, casas de empefio,
financieras, o cualquier otra institucion que
busque al trabajador para solicitar algun
cobro.

V. Faltar al trabajo sin causa justificada o sin
permiso del jefe inmediato;

V. Llegar tarde al area de trabajo;

VI. Fumar en las areas de trabajo;
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VIIl.  Conducir sin licencia o licencia no vigente
cualquier  vehiculo  propiedad de
presidencia;

VIII.  Sustraer de las instalaciones del municipio

cualquier mueble inventariado;

IX. Abandonar, aunque sea
momentaneamente, sus labores, sin la
autorizacion del secretario del
Ayuntamiento; y

X. Las demas prohibiciones que le impone la
Ley Federal del Trabajo, la Ley Laboral de
los Servicios Publicos del Estado de
Tlaxcala y sus Municipios, la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y la
Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

Articulo 112.- Los servidores publicos tendran
derecho a siete dias de permiso en el periodo de un
afio, con goce de sueldo integro para la atencién de
asuntos particulares, estos permisos deberan
ajustarse a las reglas siguientes:

. No podran otorgarse mas de tres dias de
permiso en el mismo mes;

1. No se podran otorgar consecutivamente los
dias viernes y lunes en un permiso;

Il. En caso de requerir que el servidor publico
se tenga que presentar para atender alguna
cuestion en presidencia debera presentarse;

V. En caso de directores de area, deberan estar
disponibles  por  cualquier  asunto
relacionado a su area de trabajo;

V. Los permisos deberan solicitarse cuando
menos con tres dias de anticipacion a la
fecha en que se quieran disfrutarse, salvo
cuando se trate de casos de fuerza mayor, y

VI. Deberan ser autorizados por el jefe
inmediato 'y el  secretario  del
Ayuntamiento,

En caso de las comisiones sindicales, la licencia se
otorgara con goce de sueldo, y serd a una sola
persona comisionada, siempre y cuando se
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represente al personal de base del poder publico,
municipio o ayuntamiento.

Articulo 113.- Los servidores publicos del sexo
femenino, en estado de gravidez, disfrutaran de
licencia con goce de sueldo integro, de la forma
siguiente: treinta dias antes de la fecha probable del
parto y sesenta dias después de este de preferencia,
en total noventa dias, previa certificacion médica de
la Institucion de Seguridad Social correspondiente.

De igual manera y solo con la autorizacién escrita
de su jefe inmediato, la servidora publica, podré a
como dar estos noventa dias antes o después del
parto.

Durante la lactancia tendran derecho a elegir entre
contar con dos descansos extraordinarios por dia,
de media hora cada uno, o bien, un descanso
extraordinario por dia, de una hora, para amamantar
a sus hijos, dicho periodo no podra exceder de seis
meses, contados después de que la servidora
publica se reintegre a su empleo.

Articulo 114.- La Licencia de paternidad por
Nacimiento, se otorgara previa solicitud de cinco
dias, al servidor publico con motivo del nacimiento
de una hija y/o hijo, la cual serd por diez dias
habiles con goce de sueldo, contados a partir del dia
del parto.

Articulo 115.- Las faltas de asistencia
injustificadas que tengan los trabajadores se
sancionaran, reduciendo de su salario el dia no
trabajado, y en caso de que compute mas de cuatro
faltas en el término de treinta dias serd& motivo
suficiente para rescindir la relacién laboral, sin
responsabilidad para el Ayuntamiento.

CAPITULO V
MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 116.- Para la imposicién de medidas
disciplinarias, la Contraloria Interna, serd el
competente para conocer y determinar los alcances
de la sancion, no sin antes escuchar en defensa, al
servidor publico.

Articulo 117.- Las infracciones a los deberes y
obligaciones que impone el presente Reglamento a
los servidores publicos del Ayuntamiento, se
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sancionaran de acuerdo a los antecedentes del
trabajador, a su jerarquia y a la magnitud de la falta,
sin perjuicio de cualquier responsabilidad
administrativa, penal o civil que pudiera resultar.

Articulo 118.- Cuando algun trabajador trasgreda
alguna de las disposiciones contenidas en este
Reglamento  Municipal o en las demas
disposiciones legales de aplicacion Municipal; el
secretario levantara un acta administrativa ante dos
testigos en la cual se haran constar los hechos en
forma concreta.

CAPITULO VI
OBLIGACIONES DEL H. AYUNTAMIENTO
HACIA SUS TRABAJADORES

Articulo 119.- Son obligaciones del Ayuntamiento
hacia los trabajadores del Gobierno Municipal, las
siguientes:

. Pagar los salarios pactados y prestaciones a
que tienen derecho;

1. Proporcionar los dtiles, instrumentos,
materiales y equipo de trabajo para la
ejecucion eficiente de su trabajo.

Il. Tener a los trabajadores la debida
consideracién, absteniéndose de maltrato
de palabra y obra;

V. Conceder los mismos derechos a los
trabajadores independientes de su religién,
sexo, raza, condicioén social o politica;

V. Proporcionar capacitacion y
adiestramiento de conformidad a las
necesidades del Ayuntamiento y de sus
servicios publicos; y

VI. Las demas establecidas y que le imponen
las Leyes y Reglamentos sobre la materia.

CAPITULO VII
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES
ADMINISTRATIVAS

Articulo 120.- Las sanciones administrativas deben
estar previstas en ordenamientos juridicos y
consisten en:

l. Amonestacion con apercibimiento;
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1. Acta administrativa;
Il. Multa o descuento; y

V. Las demas que sefialen las disposiciones
legales.

Articulo 121.- Para la imposicion de sanciones, la
autoridad competente debe estar a lo sefialado por
las disposiciones de la materia, sin perjuicio de los
que se establezcan en los procedimientos
especiales, dando oportunidad para que el
interesado exponga lo que a su derecho convenga.

Articulo 122.- La autoridad administrativa debe
fundar y motivar su resolucion, considerando para
su individualizacion:

l. Los dafios que se produzcan o puedan
producirse;

1. El caracter intencional o no de la accién u
omision constitutiva de la infraccion.

Il. El beneficio o lucro que implique para el
infractor;

V. La gravedad de la infraccion;
V. La reincidencia del infractor; y

VI. La capacidad econdémica del infractor.
TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Reglamento entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de
Tlaxcala.

SEGUNDO: Quedan derogadas todas las
disposiciones legales existentes que se opongan al
presente Reglamento.

TERCERO. - Los aspectos no previstos por este
reglamento se resolveran en sesion de cabildo y con
apego a la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.

CUARTO: Para los efectos de los articulos 6, 7 y
8 de este Reglamento, el Recinto Oficial del
Ayuntamiento de Mufioz de Domingo Arenas es el
inmueble ubicado en Palacio Municipal sin namero
colonia centro del Municipio de Mufioz de
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Domingo Arenas, del Estado de Tlaxcala. Dado en
la Sala de Cabildo, Recinto Oficial del
Ayuntamiento de Mufios de Domingo Arenas,
Tlaxcala, en el Estado de Tlaxcala a los ocho dias
del mes de julio del afio dos mil veintidos.

* * * * %
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