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ANEXO 1. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

(PESOS) 

 
 
 
 
 
 

TIPO DE 
PERSONAL 

HOMÓLOGOS 

PERCEPCIÓN 
MENSUAL MAS 
PROPORCIÓN 

DE AGUINALDO 
Y PRIMA 

VACACIONAL 
NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

PERCEPCIÓN 
MENSUAL 

NETA 

 PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 
Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGURIDAD 
SOCIAL 

COSTO 
TOTAL 

SUELDO BASE 
PERCEPCIÓN 

COMPLEMENTARIA 
DESPENSA 

INCENTIVO 
AL 

AHORRO 

SEGURO DE 
SEPARACIÓN 

DIRECTOR 
GENERAL 

1 25,679 12,604 12,604 1,730 1,893 4,558 4,025 1,667 39,081 21,654 

JEFE 
DEPARTAMENTO 

1 17,832 8,234 8,234 1,730 1,290 3,093 2,629 1,667 26,877 15,203 

JEFE DE OFICINA 2  11,547.30 0 1,730.16 882.84 2,188.74 1,843.51 1,666.66 19,859.21 10,789 

JEFE DE OFICINA 1  13,801 0 0 0 0 1,150 0 14,951 11,947 
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ANEXO 2. TABULADOR DEL INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

(PESOS) 

 
 
 
 
 

PUESTO NIVEL 
PERCEPCIÓN 

MENSUAL 
NETA 

PERCEPCIÓN 
MENSUAL MAS 
PROPORCIÓN 

DE 
AGUINALDO Y 

PRIMA 
VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

TIPO DE 
PUESTO SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 
Y PRIMA 

VACA-
CIONAL 

SEGU-
RIDAD 

SOCIAL 

COSTO 
TOTAL PERCEP-

CIÓN 
COMP. 

CAPACI-
TACIÓN 

COMPEN-
SACIÓN 

AYUDA 
PARA 

PASAJES 
DESPENSA QUINQUENIO 

INCENTIVO 
AL AHORRO 

SEGURO 
DE 

SEPARA-
CIÓN 

PENSIÓN 

AUXILIAR 
ADMINIS-
TRATIVO 

5 7,566 8,601 6,484 0 98 0 120 1,500 100 259 0 1,167 1,035 1,667 12,430 B 

AUXILIAR 
ADMINIS-
TRATIVO 

5 7,378 8,413 6,484 0 0 0 0 1,730 0 212 0 1,167 1,035 1,667 12,295 C 

CHOFER DE 
DIRECCIÓN 

4 6,544 7,352 5,061 0 98 0 120 1,500 300 202 0 911 808 1,667 10,667 B 

CHOFER DE 
DIRECCIÓN 

4 6,402 6,981 6,950 0 0 0 0 0 0 0 0 0 579 0 7,529 H 

INTENDENCIA 2 5,478 5,971 5,914 0 0 0 0 0 0 0 0 0 493 0 6,407 H 

JEFE DE 
SECCIÓN 

7 9,126 10,531 8,800 0 98 0 120 1,500 300 352 0 1,584 1,405 1,667 15,826 B 

JEFE DE 
SECCIÓN 

9 9,592 10,493 10,806 0 0 0 0 0 0 0 0 0 901 0 11,707 H 

PROMOTORA 4 6,366 7,174 5,061 0 98 0 120 1,500 100 101 0 911 808 1,667 10,366 B 

PSICOLOGIA 4 6,366 7,174 5,061 0 98 0 120 1,500 100 202 0 911 808 1,667 10,467 B 

PSICOLOGA 6 7,325 7,994 8,027 0 0 0 0 0 0 0 0 0 669 0 8,696 H 

SECRETARIA DE 
DIRECCIÓN 

5 7,616 8,651 6,484 0 98 0 120 1,500 300 259 0 1,167 1,035 1,667 12,630 B 

TÉCNICO EN 
MANTENI-
MIENTO 

5 7,659 8,361 8,426 0 0 0 0 0 0 0 0 0 702 0 9,128 H 

TERAPISTA 
FÍSICO 

6 9,625 10,514 10,663 0 0 0 0 0 0 0 0 0 889 0 11,552 H 

TERAPISTA 
FÍSICO 

6 7,325 7,994 8,027 0 0 0 0 0 0 0 0 0 669 0 8,696 H 

TRABAJADOR 
SOCIAL 

4 6,366 7,174 5,061 0 98 0 120 1,500 100 202 0 911 808 1,667 10,467 B 

VELADOR 2 5,379 5,975 3,731 0 98 0 120 1,500 100 149 0 672 596 1,667 8,633 B 
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ANEXO 3. ANALÍTICO DE PLAZAS DEL INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

(PESOS) 

 

NIVEL PUESTO NÚMERO 
DE PLAZAS 

SUELDO 
BASE 

16 DIRECTOR GENERAL 1 12,604.50 
15 JEFE  DE DEPARTAMENTO 1 8,233.80 
14 JEFE DE OFICINA 2 11,547.30 
14 JEFE DE OFICINA 1 13,800.90 
10 JEFE DE SECCIÓN A 1 10,806.30 
9 JEFE DE SECCIÓN B 1 8,799.60 
6 TERAPISTA FÍSICO 1 10,663.20 
6 TERAPISTA FÍSICO 1 8,027.10 
6 PSICOLOGO 1 8,027.10 
4 PSICOLOGO 1 5,061.30 
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 6,483.60 
5 TÉCNICO EN MANTENIMIENTO 2 8,425.80 
5 SECRETARIA DE DIRECCIÓN 1 6,483.60 
4 CHOFER DE DIRECCIÓN 1 5,061.30 
4 CHOFER DE DIRECCIÓN 1 6,950.40 
4 TRABAJADOR SOCIAL 1 5,061.30 
4 PROMOTOR 1 5,061.30 
2 INTENDENTE 1 5,913.60 
2 VELADOR 1 3,730.80 
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