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Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Secretaria del Ayuntamiento.
de Yauhguemehcan. 2024 — 2027.

™ jCaminemos Juntos!

Yauﬁaﬁéhéhcan
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Muy apreciables vecinas y
vecinos de Yauhquemehcan:

Con toda puntualidad y compromiso, este Ayuntamiento ha cumplido con la integracion, discusién y
aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo, que sintetiza los anhelos, objetivos y metas a alcanzar durante
este periodo constitucional de gobierno municipal, que inicié funciones el 31 de agosto de 2024 y terminara
sus responsabilidades el dia 30 de agosto de 2027.

El documento reviste gran importancia por diversas razones. En primer sitio, porque estamos procurando dar
rumbo concreto a nuestras acciones de gobierno, evitando bandazos, ocurrencias y caprichos unipersonales y,
en cambio, atender con los recursos publicos disponibles las verdaderas prioridades en las comunidades del
Municipio, procurando que el dinero del pueblo se aplique estrictamente en su beneficio.

Enseguida, contribuimos a la transparencia y la rendicién de cuentas, al establecer con toda claridad las
acciones y actividades a ejecutar, lo que, al mismo tiempo, nos lleva a establecer compromisos de evaluacion
para verificar que estemos avanzando de forma tangible en su cumplimiento.

En armonia con las politicas desplegadas por nuestra Presidenta de México y por la Gobernadora de Tlaxcala,
procuramos con este Plan dar certeza, objetividad y direccion a la construccion del Segundo Piso de la Cuarta
Transformacion en Yauhquemehcan.

Quiero invitarlos a que conozcan de manera precisa el contenido de este Plan y acompafien a su gobierno
municipal en el logro de sus objetivos y metas. Es hora de que pueblo y gobierno, caminemos juntos por
Yauhguemehcan.

Finalmente, les recuerdo que somos un gobierno de cercania con la poblacion. Siempre nos encontraremos
dispuestos a sumarnos a las causas de bienestar de nuestros pueblos. Con claridad de miras, aseguramos para
Yauhquemehcan, prosperidad y desarrollo desde esta Cuarta Transformacion de México.

David Vega Terrazas
Presidente Municipal
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Plan Municipal de Desarrollo 2024 — 2027 del Municipio de Yauhquemehcan, Tlaxcala
Denominacién del PMD
«Caminemos Juntos hacia un Yauhquemehcan de mayor Bienestar»

Se considera, en primer lugar, la oracién indicativa «Caminemos juntos», en alusién a lograr acuerdo y
consenso entre la poblacién y el gobierno municipal, dejando atrds comportamientos erréneos en donde la
voluntad de los representantes populares muchas veces va en sentido contrario de las necesidades e intereses
del pueblo.

Enseguida se encuentra el locativo «Yauhquemehcan», para dar a la frase una delimitacion espacial, lo cual
evita incluso referirse al Municipio, pues tal es su denominacion oficial.

Finalmente, como parte del esfuerzo nacional de la consolidacion de la Cuarta Transformacion, se toma el
sustantivo «Bienestar» para significar que el objetivo primario es elevar las condiciones de mejora en la vida
del pueblo, lo que constituye la sintesis de la mistica de gobierno de la 4T.

Objetivo General del PMD

«Contribuir a elevar el bienestar general de los habitantes de Yauhquemehcan, durante el trienio 2024 — 2027,
en los &mbitos concretos de competencia del gobierno municipal, utilizando de manera responsable, honesta y
eficiente, todos los recursos publicos para atender las prioridades mas apremiantes de las comunidades.»

Sintesis Diagnostica del Municipio

Yauhquemehcan es un municipio ubicado en la parte geogréafica central del Estado de Tlaxcala, con la ventaja
de ser cruzado en su territorio por dos de las vias carreteras mas importantes de la entidad.

Su poblacién se ha mantenido en constante crecimiento, en especial a lo largo de las dos décadas del siglo XXI,
perfilandose como uno de los territorios municipales que mayor crecimiento urbano y demogréafico tendran en
la region centro de la entidad.

La cercania de Yauhquemehcan con polos industriales y comerciales tan importantes como las ciudades,
parques y corredores industriales de las zonas centro, norte y oriente de la entidad, asi como centros
gravitacionales como Apizaco, Chiautempan, Tlaxcala, Texmelucan y Puebla, colocan también a

Yauhquemehcan en el camino de ser un territorio que asegura un crecimiento econémico, primordialmente en
el plano de los sectores secundario y terciario de la economia.

En términos generales la poblacion de Yauhquemehcan es mayoritariamente joven, por lo que se precisa prever
politicas publicas que impulsen la educacion y el empleo para integrar a estas capas demograficas de manera
armonica.

A pesar de tener indices de delincuencia relativamente parecidos a los principales centros urbanos de la entidad,
es imperativo que se refuercen las acciones de seguridad publica en la propia demarcacion.

Yauhquemehcan requiere de fortalecer sus acciones y politicas publicas en torno del crecimiento de la
infraestructura urbana, el mantenimiento de la ya existente y una constante mejoria en la dotacion de servicios
publicos. El suministro de agua potable para la poblacion, juega un papel central en el presente y futuro de esta
municipalidad.
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Finalmente es muy importante que, de la mano con las politicas generadas desde los gobiernos federal y estatal,
se impulsen acciones en favor de los sectores de mayor vulnerabilidad y brindando diversas oportunidades y
espacios para el desarrollo de las juventudes.
Sintesis del Marco Juridico Aplicable al PMD
> Diversos Tratados Internacionales relativos y aplicables.
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.
Codigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.

Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

Plan Nacional de Desarrollo 2024 — 2030.

vV V ¥V V V V V

Plan Estatal de Desarrollo 2021 — 2027.

> Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Yauhquemehcan.
Mision y Vision del Gobierno Municipal
Mision
El Gobierno Municipal de Yauhquemehcan tiene la misidn de procurar obras, tramites, servicios y acciones
gue contribuyan de manera tangible a mejorar las condiciones de bienestar en la vida de todos los habitantes
del municipio, dedicando con honestidad y eficiencia todos los recursos financieros, materiales, tecnol6gicos
y humanos a su cargo. Deseamos alcanzar acuerdos claros y sostenidos para que, pueblo y gobierno.
Vision
Ser el nivel de gobierno més cercano a la gente en Yauhguemehcan, contribuyendo con acciones, servicios y
obras a mejorar el bienestar general de la vida de las personas y de las comunidades, sentando bases para el
desarrollo de largo plazo, en un marco de legalidad, acuerdos sociales y de eficiencia.
Temporalidad de Aplicacion y vigencia del PMD
Este PMD tendra vigencia y aplicabilidad del primero de enero de 2025 al 30 de agosto de 2027.
Presupuesto General del PMD
El municipio recibira de diferentes partidas presupuestarias recursos econdmicos ya sean estatales, federales e

ingresos propios que seran aplicados a lo largo de 32 meses de vigencia y se dedicard la mayoria de estos
recursos financieros a la inversion social en acciones, obras y servicios prioritarios.
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Cuadro sintesis de Objetivos de los Ejes Rectores

EJE RECTOR

PROBLEMATICA

IMPERANTE

OBJETIVO DE
FIN

OBJETIVO DE

Primer Eje Rector: Caminemos
Juntos para estar seguros

Existe la percepcion social y los
indicadores oficiales que demuestran
que la seguridad publica requiere de
mayor atencion de parte de todos los
niveles de gobierno.

Contribuir con acciones
efectivas a la mejoria de
la percepcion de la
seguridad publica, en el
admbito de competencia
municipal.

PROPOSITO
Mejorar la
conformacion y

acciones del cuerpo de
seguridad publica, los
procesos de imparticion
de justicia alternativa y
la atencién integral de
proteccion civil en favor
de la poblacién general.

Segundo Eje Rector: Caminemos
Juntos en Comunidades
Urbanizadas

Derivado del constante crecimiento
urbano de Yauhquemehcan, existe
probleméatica muy concreta en materias
como la insuficiente observancia del
crecimiento de las manchas urbanas, la
falta de determinaciéon concreta del
ordenamiento territorial, ademas de la
necesidad de mayores servicios de
urbanidad y dotacién de servicios
bésicos.

Contribuir con
acciones, obras y
servicios al  mejor

desarrollo urbano de las
comunidades, bajo los

principios de
sustentabilidad y
sostenibilidad, con el
fin de lograr un
desarrollo mejor
planificado.

Mejorar las condiciones
generales de urbanismo
en las comunidades, a
través de la dotacion de
obras  publicas y
servicios generales de
calidad, en el marco de
una correcta
planificacion del
desarrollo urbano y el
ordenamiento
territorial.

Tercer Eje Rector: Caminemos

Existe poblacion que, con base en
diversos indicadores, padece de diversos
problemas  relacionados con la
desigualdad, primordialmente de las
personas en condiciones de mayor
vulnerabilidad econémica y social.

Contribuir, en el &mbito
de competencia
municipal, a mejorar las
condiciones generales
de bienestar de la
poblacién, en especial
de las personas con
mayor vulnerabilidad,
contribuyendo a la
construccion de una
sociedad més igualitaria
e incluyente.

Mejorar las condiciones
generales de igualdad e
inclusién, procurando
condiciones para el
desarrollo social de la
nifiez, la juventud, las
mujeres y las personas
de la tercera edad, en el
marco de competencia
del gobierno municipal.

Juntos por comunidades mas
igualitarias e incluyentes
Cuarto Eje Rector: Caminemos

Juntos con un Gobierno Municipal
Eficiente y Cercano

Existe un gobierno municipal con la
creciente necesidad de
profesionalizacién en sus procesos,
priorizando los recursos institucionales
existentes para brindar acciones,
servicios y obras en beneficio de la
poblacion.

Contribuir a tener un
gobierno municipal mas
eficiente, honesto y de
cercania y sensibilidad
ante las necesidades de
las comunidades.

Mejorar el desempefio
general del gobierno
municipal, optimizando
recursos 'y mejorando
procesos, procurando la
calidad y la calidezen el
tratamiento a la
ciudadania.

Tabla de Alineacidon de los Ejes Rectores con el Plan Estatal de Desarrollo y los Objetivos 2030

EJE RECTOR

estar seguros

Primer Eje Rector: Caminemos Juntos para

EJES RECTORES DEL PLAN OBJETIVOS
ESTATAL DE DESARROLLO

Eje de Gobierno 1

DEL

MILENIO 2030
Objetivo 16

Comunidades Urbanizadas

Segundo Eje Rector: Caminemos Juntos en

Eje de Gobierno 2, 3

Objetivos 6, 9, 11,13y 15

Tercer Eje Rector: Caminemos Juntos por
comunidades mas igualitarias e incluyentes

Equidad de Género

Eje de Gobierno 2; Eje Transversal de

Objetivos 1, 2, 3,5y 15

Gobierno Municipal Eficiente y
Cercano

Cuarto Eje Rector: Caminemos Juntos con un

Respeto a Derechos Humanos

Ejes de Gobierno 1, 4; Eje Transversal de

Objetivo 16

NOTA: No se hace referencia a la alineacion con los Ejes Rectores del Plan Nacional de Desarrollo 2024 —
2030, en atencion a que se encuentra en construccion. Una vez que se dé a conocer, tal documento, el
Ayuntamiento de Yauhquemehcan haré un ajuste a su PMD, a efecto de integrar la alineacion federal.

Cuadros Sintesis Especificos por Ejes Rectores del PMD
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Primer Eje Rector: Caminemos Juntos para estar seguros
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c p UNIDAD PRIORI-
No. | LINEA DE ACCION ACTIVIDAD EJECUTORA META TRIENAL DAD
G_estlonar ylo impartir cursos, | Haber impartido al menos 120
diplomados, talleres, conferencias y | Direccién de horas de  capacitacion o
111 Cuerpo Policiaco Profesional | platicas de capacitacion con temética | Seguridad . - P MEDIA
o S P adiestramiento a elementos
policial, con prioridad en marco | Pdblica e
N policiacos.
juridico y derechos humanos.
Gestionar y/o impartir sesiones de | Direccion de E(?rk;esr md?game(:](t)r:r:aﬁ?gr?tso 480
11.2 Cuerpo Policiaco Profesional | entrenamiento y acondicionamiento | Seguridad - : . Y| MEDIA
L L e acondicionamiento fisico anual
policial especializado Publica s
al personal policiaco.
0,
Aprobar de parte de los elementos | Direccion de Heart;g:];(l)gradoo(iiuceiailoloo A;];je;
113 Cuerpo Policiaco Profesional | policiacos los Examenes de Control y | Seguridad P P P Yal ALTA
. g e aprobado los examenes de
Confianza Policial Publica -
control y confianza.
Aprobar los trdmites para obtener la | Direccion de | Haber obtenido la Licencia
114 Cuerpo Policiaco Profesional | Licencia Colectiva de Portacion de | Seguridad colectiva de Portacion de Armas | ALTA
Armas Publica para el personal policiaco.
S Haber logrado un incremento
- . Incrementar de manera general las Direccion de nominal %e las percepciones
115 Cuerpo Policiaco Profesional - . Seguridad ALTA
percepciones policiales pablica generales del personal
policiaco.
Haber determinado de manera
Determinar el presupuesto para el | Direccion de | anual el presupuesto para el
116 Cuerpo Policiaco Profesional | pago de bonos, premios vy | Seguridad pago de bonos, premios y | MEDIA
reconocimientos al personal policial | Pdblica reconocimientos al personal
policiaco.
. Direccion de | Haber dotado, de manera anual,
117 Cuerpo Policiaco Profesional Dot.ar al - personal de uniformes Seguridad uniformes completos y de | MEDIA
policiales e - -
Publica calidad al personal policiaco.
Dotar de equino  estratégico Direccion de | Haber dotado, de manera anual
1.1.8 Cuerpo Policiaco Profesional individual al ers?ongl oliciaco 9 Seguridad de equipo tactico individual a | MEDIA
P P Publica los elementos policiacos.
Haber dotado de lote de equipo
Dotar y otorgar mantenimiento a | Direccién de | de radiocomunicacién, asi como
1.1.9 Cuerpo Policiaco Profesional | equipos de  radiocomunicacion | Seguridad haber logrado su mantenimiento | MEDIA
policial Publica semestral en bien del personal
policiaco.
Haber dotado en el periodo de
Dotar de vehiculos nuevos para el Direccion de | un lote de 12 vehiculos nuevos
1.1.10 Cuerpo Policiaco Profesional : P P Seguridad y 4 motocicletas nuevas para | ALTA
patrullaje policial e :
Publica labor de patrullaje del personal
policiaco.
Haber gestionado el
Dotar de servicios de mantenimiento | Direccion de | mantenimiento preventivo
1.1.11 Cuerpo Policiaco Profesional | preventivo y correctivo a vehiculos | Seguridad trimestral de la totalidad de los | ALTA
policiales Publica vehiculos de patrullaje del
personal policiaco.
Haber dotado de manera diaria
) ) Direccién de del_ (_:ombustlble y lubricantes
. . Dotar de combustibles y lubricantes - suficientes para las labores de
1.1.12 Cuerpo Policiaco Profesional P L Seguridad - . ALTA
para vehiculos policiales P patrullaje de los vehiculos
Publica -
utilizados por el personal
policiaco.
S Haber dotado de equipo
. L Direccion de - P
1.1.13 Cuerpo Policiaco Profesional Dotgr y gestlc’)ngr man_te_nlmlento de Seguridad tecn_ologlco, asi_como haber MEDIA
equipo tecnoldgico policial Plblica gestionado su mantenimiento
preventivo semestral, en favor
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de la labor del personal
policiaco.

S Haber dotado de manera anual
. . Dotar de insumos complementarios D|rec<_:|on de de los insumos
1.1.14 Cuerpo Policiaco Profesional - Seguridad - MEDIA
al personal policiaco e complementarios para la labor
Publica L
de los elementos policiacos.
Rehabilitar los médulos y casetas de | Direccién de Ezbe;n%zbl;:g:do la ::(;tsizltlgsd gg
1.1.15 Cuerpo Policiaco Profesional | vigilancia para apoyo a la labor | Seguridad L Y MEDIA
o e vigilancia  existentes, para
policial Publica T
apoyo de la labor policial
Haber registrado de manera
Registrar eribdicamente los Direccion de | mensual los indicadores
1.1.16 Cuerpo Policiaco Profesional | . 9 pen Lo Seguridad individuales en el Sistema | ALTA
indicadores policiacos individuales e o
Publica Integral de Evaluacion al
Desempefio Policial.
S Haber registrado de manera
- . Registro  de  Indicadores en Direccion de periddica los indicadores en la
1.1.17 Cuerpo Policiaco Profesional . . Seguridad - ALTA
Plataformas Nacionales de Seguridad | _ 2 Plataforma nacional de
Publica - .
Seguridad Pablica
Desarrollar las Sesiones del Conseio Direccion de | Haber desarrollado de manera
1.1.18 Cuerpo Policiaco Profesional de Honor v Justicia ) Seguridad periédica las sesiones del | MEDIA
y Publica Consejo de Honor y Justicia.
Direccién de Haber conformado 100 nuevos
Prevencién para mantener la | Conformacién de Comités de - Comités de Vecinos Vigilantes
121 - A - L Seguridad - ALTA
Paz y la Seguridad Publica Vecinos Vigilantes pablica para coadyuvar con la seguridad
publica.
S Haber impartido capacitacion
L . O Direccion de - -
Prevencion para mantener la | Impartir capacitacion a integrantes de - cuatrimestral a la totalidad de
122 . L " - . Seguridad o . ALTA
Paz y la Seguridad Pdblica Comités de Vecinos Vigilantes publica los Comités de Vecinos
Vigilantes en operacion.
Haber mantenido comunicacién
Prevencion para mantener la Mantener y fomentar la | Direccion de | semanal asertiva y directa con la
1.23 Paz v la Se lE)ridad Publica comunicacion  permanente  con | Seguridad totalidad de los Comités de | ALTA
y 9 Comités de Vecinos Vigilantes Publica Vecinos Vigilantes que estan
operando.
Haber  efectuado  platicas
. . - . . Direccion de | orientativas cuatrimestrales a
124 Prevencion para mgntgner la Imp_artlr pIchas orientativas - en Seguridad las comunidades escolares de | ALTA
Paz y la Seguridad Pdblica Jardines de Nifios y Primarias P h L
Publica Jardines de Nifios y Escuelas
Primarias.
Haber  efectuado  pléticas
. . - . . Direccion de | orientativas trimestrales a las
125 Prevencion para mantener la | Impartir platicas orientativas en Sequridad comunidades  escolares  de | ALTA
Paz y la Seguridad Pdblica escuelas secundarias y preparatorias P .
Publica Escuelas Secundarias y
Preparatorias.
Haber  efectuado  platicas
Prevencion para mantener la | Impartir platicas orientativas em Direccion de | orientativas  semestrales en
126 pa L P P s Seguridad reuniones 0 asambleas | ALTA
Paz y la Seguridad Pdblica asambleas generales comunitarias e
Publica generales de pueblo en las
diferentes localidades.
. Impartir  platicas orientativas a | Direccién  de | Ha0er  efectuado  platicas
Prevencion para mantener la o - - orientativas  semestrales en
1.2.7 . L grupos religiosos 'y deportivos | Seguridad . . ALTA
Paz y la Seguridad Pdblica oraanizados publica reuniones con grupos religiosos
9 0 deportivos organizados.
Haber contribuido con labores
L . Direccion de | de resguardo a comunidades
Prevencion para mantener la | Realizar labores de resguardo a .
128 . P . Seguridad escolares de parte de personal | ALTA
Paz y la Seguridad Pdblica comunidades escolares P .
Publica policiaco y/o de padres y madres
de familia organizados.
Haber realizado de manera
. . - - Direccion de | regular labores de transito y
Prevencion para mantener la | Realizar labores de transito y vialidad - e
129 Paz y la Sequridad Pablica general Sggu'rldad vnal_lqad por parte ple elementos | MEDIA
Publica policiacos, aplicando la

normatividad vigente.
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- . . | Direccion de | Haber desarrollado de manera
Prevencion para mantener la | Realizar labores de patrullaje - L -
1.2.10 . P L Seguridad diaria labores de recorrido y | ALTA
Paz y la Seguridad Pablica policiaco permanente P . .
Publica patrullaje por las comunidades.
Haber efectuado, de manera
- . . .| Direccion de | diaria, labores de inteligencia y
Prevencion para mantener la | Realizar labores de Inteligencia - . .
1211 . P . Seguridad deteccion de riesgos a la|ALTA
Paz y la Seguridad Pablica Policial e -
Publica seguridad, de parte de los
elementos policiacos.
Haber participado de manera
N permanente en operativos Yy
., . . . Direccion de - - -
Prevencion para mantener la | Realizar labores especiales derivadas - acciones especiales derivadas
1.2.12 - o - p Seguridad - - | MEDIA
Paz y la Seguridad Pdblica de operativos coordinados Plblica de convenios de colaboracion
con otras agrupaciones de
seguridad publica.
S Haber firmado convenio de
AN . . . . Direccion de - S
Reaccion inmediata ante la | Realizar la firma de convenio macro - colaboracion con instituciones
131 - . . Seguridad - - MEDIA
delincuencia con los gobiernos federal y estatal pablica de seguridad publica federal y
estatal.
Haber realizado la firma de
Reaccion inmediata ante la | Realizar la firma de convenio de Direccién de | convenios de colaboracion en
13.2 delincuencia colaboracion intermunicipal Sggu_rldad materia de seguridad pl_JbIlca MEDIA
Publica con otros gobiernos
municipales.
R . Responder de manera inmediata a | Direccién de Haber respondldq _dlarlamente_a
Reaccion inmediata ante la . - - Ilamados de auxilio en materia
133 - . hechos viales y accidentes de todo | Seguridad - - . ALTA
delincuencia tino publica de accidentes viales, accidentes
P y contingencias.
N Haber respondido de forma
N . . . Direccion de | ...~ . .
Reaccion inmediata ante la | Responder de manera inmediata a la - diaria e inmediata a llamados de
134 - - ! L - Seguridad o - ALTA
delincuencia posible comisién de delitos P auxilio ciudadano por la posible
Publica "y .
comision de delitos.
Haber respondido diariamente
Reaccién inmediata ante la Responder de manera inmediata a | Direccién de | de manera inmediata a llamadas
135 delincuencia llamados de auxilio por violencia | Seguridad de auxilio por actos de violencia | ALTA
contra mujeres, nifios o ancianos Publica en contra de nifios, mujeres y
ancianos.
Haber puesto a disposicion del
A . Poner a disposicion del Juzgado | Direccién de | Juzgado Municipal, de manera
Reaccion inmediata ante la L. - - LS
136 delincuencia Municipal de presuntos infractores | Seguridad diaria a personas aseguradas, | MEDIA
administrativos Publica por la presunta comisién de
alguna falta administrativa.
Haber puesto a disposicion de la
Reaccion inmediata ante la Poner a disposicion de la autoridad | Direccion de fElztc:ch ggger?r:aggr;uséliglr?ade;
137 delincuencia estatal a Qresuntos delincuentes del Se:*gu_rldad personas  aseguradas, por la MEDIA
fuero comun Publica o '
presunta comision de delitos del
fuero comun.
Haber puesto a disposicion de la
A . Poner a disposicion de la autoridad | Direccién de flscallla_general de Justicia d_e la
138 Reaccion _mmedlata ante la federal a presuntos delincuentes del | Seguridad Republica, de manera diaria a MEDIA
e delincuencia P personas aseguradas, por la
fuero federal Publica e '
presunta comision de delitos del
fuero federal.
Haber puesto a disposicion, de
. . manera diaria, los vehiculos
Poner a disposicion de autoridad | ~. ..
N . . P Direccion de | asegurados en la presunta
Reaccion inmediata ante la | correspondiente de vehiculos -
139 delincuencia implicados en presuntas faltas Seguridad comision de faltas | MEDIA
plicados pr Publica administrativas 0  posibles
administrativas o delitos . -
delitos, ante la autoridad
correspondiente.
Efectuar la conciliacién y los Haber brindado diariamente el
Imparticion de Justicia e | acuerdos reparatorios a través de | Juzgado Servicio de mediacion para gue
141 . o . - . - particulares alcanzaran | MEDIA
imposicion de sanciones mecanismos alternativos de | Municipal iliacio b li
mediacion conciliacién sobre conflictos,

asi como acuerdos reparatorios.
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Haber valorado e impuesto, de

proteccion civil

Vigilantes

Proteccion Civil

integrantes de Comités de
Vecinos Vigilantes

Imparticion de Justicia e Imponer sanciones a presuntos Juzaado manera diaria, sanciones a
14.2 _mpartic : infractores por faltas administrativas gac personas que cometieron faltas | MEDIA
imposicion de sanciones e L Municipal TS
a la normatividad municipal administrativas a la
normatividad vigente.
Haber emitido, de manera
Ordenes de Proteccion a | Emitir 6rdenes de Proteccion a | Juzgado c,ilarla, a peticion de parte, las
151 - ordenes de proteccion en favor | ALTA
personas vulnerables personas vulnerables Municipal
de personas vulnerables en
situacion de violencia.
Haber elaborado, de manera
Asistencia a personas por | Elaborar diversas constancias en Juzaado diaria, diversas constancias, a
1.6.1 situaciones juridicas | torno de la posesion legal de los gac peticion de parte, respecto de la | MEDIA
- b ! Municipal - -
particulares inmuebles de parte de particulares legal posesion de los bienes
inmuebles.
Asistencia a personas  bor Haber realizado, de manera
oo P 1as POT'| Realizar labores de deslinde de Juzgado diaria, a peticion de parte,
171 situaciones juridicas | . . L - - . MEDIA
- bienes inmuebles, a peticion de parte | Municipal labores de deslinde bienes
particulares .
inmuebles.
Asistencia a personas por Brlqdar asesoria juridica a Haber otorgago,_a,pt_etluon de
L S particulares, primordialmente cuando | Juzgado parte, asesoria juridica a las
18.1 situaciones juridicas d dici d icinal ial MEDIA
articulares se trate de personas en condiciones de | Municipal personas, en  especial en
P vulnerabilidad condiciones de vulnerabilidad.
Gestionar y/o impartir diplomados, Haber impartido al menos 120
Labores de capacitacion vy | cursos, talleres y practicas de | Unidad de | horas de capacitacion o
191 . . s . . PP . . ALTA
adiestramiento capacitacion 'y adiestramiento a | Proteccion Civil | adiestramiento a elementos de
personal de Proteccion Civil Proteccion Civil.
Mejora a las condiciones | Dotar de mejores percepciones . Habgr mejorado, en tem_nnos
. P . Unidad de | nominales, las percepciones
192 generales de trabajo de | econdmicas salariales del personal de R ALTA
I S Proteccion Civil | generales del personal de
Proteccion Civil Proteccién Civil PO
Proteccion Civil.
. - Haber adquirido una
Mejora a las condiciones . - . .
. Gestionar ~ u/o  adquirir  una | Unidad de | ambulancia de traslados para
193 generales  de - trabajo  de ambulancia de traslados Proteccion Civil | atencién de emergencias ALTA
Proteccion Civil : : g y
contingencias.
. . Haber otorgado, de manera
Mejora a  las cond_mones Dotar de uniformes y equipo tactico | Unidad de | anual, uniformes de calidad y
194 generales de trabajo de R : P MEDIA
e personal Proteccion Civil | equipo tactico al personal de
Proteccion Civil b
proteccion Civil.
Gestionar la firma para adoptar los Haber firmado convenio  de
Colaborapmn con  otras convenios de  colaboracion en | Unidad de colaborgplon en materia de
195 corporaciones de atencion a . A L ..~ . | Proteccion Civil con | MEDIA
- materia de proteccion civil y atencion | Proteccion Civil | . .~
emergencias a emeraencias instituciones federales, estatales
9 y municipales.
Haber elaborado y actualizado
Atencion al trabajo de | Elaborar y actualizar el Atlas | Unidad de |de manera anual el Atlas
1.9.6 [ s . L - . MEDIA
proteccion civil Municipal de Riesgos Proteccion Civil | Municipal de Riesgos en
materia de Proteccion Civil.
Haber elaborado y actualizado
Atencion al trabajo  de | Elaborar los Protocolos de Respuesta | Unidad de | de manera anual, los protocolos
197 [P . . PP, - . K ALTA
proteccion civil Inmediata ante Emergencias Proteccion Civil | de atencion  inmediata a
contingencias.
Haber impartido de manera
Atencion  al  trabajo  de Impartlr talleres de prevencion de Unidad de cuatrlmg§tral, _talleres de
19.8 roteccion civil riesgos en escuelas de todos los Proteccin Civil | Prevencion de riesgos en la| ALTA
P niveles totalidad de las escuelas
publicas del Municipio.
Haber impartido, de manera
” . Impartir talleres de prevencion de . cuatrimestral, contenidos de
199 Atencion  al = trabajo de riesgos entre los Comités de Vecinos Unidad de prevencion de riesgos para | ALTA
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Haber impartido, de manera
Atencién al trabajo  de Il_”npartlr talleres de Pprevencion de Unidad de semestrgl’ conte_nldos de
1.9.10 L riesgos en dependencias de gobierno ..o | prevencion de riesgos para | ALTA
proteccion civil L Proteccién Civil | : .
municipal integrantes de dependencias del
gobierno municipal.
Haber impartido de manera
Atencién al  trabajo  de Impartir talleres de capacitacion para Unidad de qumcena}l/ talleres para la
19.11 AR elaborar programas internos de ..~ . | elaboracion de programas de | ALTA
proteccion civil IR Proteccion Civil 2 i .
proteccion civil proteccion civil a sujetos
obligados.
Atencion al trabajo de Realizar simulacros periédicos para Unidad de cHuaat;(reirmesrter:IIIeZ:do S;gulacr?;
1.9.12 L ! la difusion de la cultura de proteccion R - p ALTA
proteccion civil civil Proteccion Civil | prevencion de  riesgos y
contingencias.
Atencion al trabajo de | Brindar atencion inmediata a | Unidad de H_ab_er b”nd?qo’ _de manera
1.9.13 L . - . ... . | diaria, atencion inmediata a| ALTA
proteccion civil emergencias y contingencia Proteccion Civil - - :
emergencias y contingencias.
Haber efectuado, de manera
semanal, acciones de revision y
1.9.14 Atencion al trabajo  de | Efectuar acciones y operativos de | Unidad de | supervisién al cumplimiento de ALTA
e proteccion civil supervision a empresas y entidades | Proteccion Civil | la normatividad en materia de
proteccion civil de parte de los
sujetos obligados.
Haber vinculado a los sujetos
obligados que no cumplieron
Vincular incumplimiento al con la normatividad en materia
Atencion al trabajo de o P Unidad de | de proteccion civil, para ser
1.9.15 L procedimiento de imposicién de R . - MEDIA
proteccion civil sanciones administrativas Proteccion Civil | sujetos al procedimiento de
imposicion de sanciones por
parte de la  autoridad
correspondiente.
Segundo Eje Rector: Caminemos Juntos en Comunidades Urbanizadas
c P UNIDAD PRIORI-
No. LINEA DE ACCION ACTIVIDAD EJECUTORA META TRIENAL DAD
. Haber equipado, habilitado y
211 Dotacion de Agua Potable y | Equipary operar nuevo pozo de agua g:tfkfli de Agua operado el nuevo pozo de agua ALTA
- Tratamiento de Aguas Residuales | potable para la cabecera municipal Alcantarillado y potable para la Cabecera
Municipal.
- Ejecutar mantenimiento preventivo | Unidad de Agua | Haber efectuado mantenimiento
212 .I?g; i:\c:gntg?jeﬁgllﬁs Eg;?g:;le); de elementos de extraccion de los | Potable y | cuatrimestral a los sistemas de | ALTA
g sistemas Alcantarillado extraccion de agua potable.
Ejecutar acciones de mantenimiento Unidad de Aaua Haber efectuado mantenimiento
213 Dotacion de Agua Potable y | preventivo a los elementos de Potable QU1 o Latrimestral a los sistemas de ALTA
o Tratamiento de Aguas Residuales | conduccion y distribucién de los Alcantarillado Y| conduccién y distribucion de
sistemas agua potable.
- Haber reparado de manera diaria
214 Dotacion de Agua Potable y | Reparar las fugas y fallas que g:tfkfli de Agua las fugas y fallas que se ALTA
- Tratamiento de Aguas Residuales | presenten los sistemas Alcantarillado y presentaron en los sistemas de
agua potable.
Ejecutar acciones de mantenimiento Unidad de Aaua Haber  efectuado  acciones
215 Dotacion de Agua Potable vy | preventivo y correctivo a redes de Potable 9Ua | cemestrales de mantenimiento a MEDIA
o Tratamiento de Aguas Residuales | alcantarillado y  sistemas de Alcantarillado Y redes de drenaje y a sistemas de
tratamiento de aguas residuales tratamiento de aguas residuales.
. Haber  efectuado  acciones
216 Dotacion de Agua Potable y | Efectuar supervisiones domiciliarias ggtfk?li de Agua semanales de supervision a la MEDIA
- Tratamiento de Aguas Residuales | de suministro de agua Alcantarillado y operacion de los sistemas de
agua potable municipalizados.
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Unidad de Agua
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Haber integrado reportes diarios

Tratamiento de Aguas Residuales

Médulo Itinerante de Cobro

Alcantarillado

operacion del Médulo Itinerante
de Cobro para usuarios de los
sistemas municipalizados.

216 Dotamqn de Agua Pote_ible y Ir)tegrar_’ reportes  diarios  de Potable y de Ie} operacion de los sistemas MEDIA
Tratamiento de Aguas Residuales | distribucion de agua potable . municipalizados  de  agua
Alcantarillado
potable.
Haber operado de manera
Dotacién de Agua Potable y O_peljar _qjustes a esquemas _(’1e Unidad de Agua rggu!ar aj_qstesalos esquemas de
217 . - distribucion para mejorar atencion | Potable y | distribucion de agua potable, | ALTA
Tratamiento de Aguas Residuales . . . L
de usuarios» Alcantarillado para la mejor atencion de los
usuarios.
Haber efectuado, de manera
Dotacién de Agua Potable Verificar los  estandares  de | Unidad de Agua | quincenal, muestras  para
2138 Tratamiento de Aguas Residualez potabilidad del agua, segin | Potable y | verificar la inocuidad y | ALTA
g parametros de la autoridad sanitaria | Alcantarillado potabilidad del agua de los
sistemas municipalizados.
Unidad de Adua Haber desarrollado, de manera
Dotacion de Agua Potable vy | Difundir a través de campafias la 9 trimestral, acciones de difusion
2.19 . - o - Potable y - . ALTA
Tratamiento de Aguas Residuales | adopcidn del cuidado el agua . del cuidado y uso racional del
Alcantarillado
agua potable.
. - . Haber realizado, de manera
Ejecutar mantenimiento preventivo - -
ion d bl . | d - Unidad de Agua | anual, acciones de
2.1.10 Dotacion de Agua Pota ely ycc;rrectlvoapantas & tratamiento Potable y | mantenimiento a fosas sépticasy | MEDIA
Tratamiento de Aguas Residuales | y fosas de descarga de aguas Alcantarillado plantas de tratamiento de aguas
residuales .
residuales.
Dotacién de Agua Potable y Verificar la adecuada operacion de | Unidad de Agua ?eﬁ;alef\?icstil::dgé ir?:pegg?gsr:
2111 Tratamiento de Aguas Residuales plantas de tratamientos y fosas de | Potable . Y las fosas sépticas u plantas de MEDIA
descarga Alcantarillado . .
tratamiento de aguas residuales.
Haber efectuado, de manera
- . . . Unidad de Agua | semanal, la actualizacion del
Dotacion de Agua Potable y | Actualizar padrén municipal de L -
2.1.12 Tratamiento de Aguas Residuales | usuarios Potable . y P_adron de Usuarios de los | MEDIA
Alcantarillado sistemas  municipalizados de
agua potable.
5 ) | Unidad de Agua Haberope[ado, de manera anual,
Dotacion de Agua Potable y | Operar campafia anual de cobro sin las campafias de cobro de agua
2.1.13 . - A Potable y - . ALTA
Tratamiento de Aguas Residuales | multas ni recargos . potable sin multas ni recargos de
Alcantarillado - S
los sistemas municipalizados.
Dotacion de Agua Potable vy | Registrar cobro de cuotas de servicio Unidad de Agua H_ab_er reglst(ado de manera
2.1.14 . - - Potable y | diaria en el sistema, los pagos | MEDIA
Tratamiento de Aguas Residuales | a usuarios . .
Alcantarillado efectuados por los usuarios.
Haber emitido, de manera diaria,
. . . a peticion de parte, contratos y
. Emitir  contratos y  ejecutar | Unidad de Agua - -
2.1.15 Dotacnqn de Agua Potgble Y| conexiones para nuevos usuarios de | Potable y conexiones del servicio _de agua | \iEpIA
Tratamiento de Aguas Residuales . o . potable y drenaje sanitario a
agua potable y drenaje sanitario Alcantarillado - .
nuevos usuarios de los sistemas
municipalizados.
. Haber expedido, de manera
Dotacion de Agua Potable y | Expedir requerimientos de pagos a Unidad de Agua trimestral, requerimientos de
2.1.16 . - - Potable y S - ALTA
Tratamiento de Aguas Residuales | usuarios con adeudos . pago a usuarios incumplidos de
Alcantarillado . PP
los sistemas municipalizados.
Haber establecido el esquema de
Dotacién de Agua Potable Operar esquema de cobro sabatino | Unidad de Agua ﬁsg?ciagftmoai? la Izgerzlgenc::
2.1.17 9 Ylen Presidencia Municipal y del | Potable y pal, MEDIA
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Haber operado procedimientos
. Ejecutar procedimientos | Unidad de Agua admmlstratqu de_ gjecucion,
Dotacion de Agua Potable y . . - para hacer obligatorios los pagos
2.1.18 . - administrativos para hacer efectivas | Potable y MEDIA
Tratamiento de Aguas Residuales . de las cuotas adeudadas por
cuotas adeudadas» Alcantarillado ; -
usuarios de los sistemas
municipalizados.
Haber efectuado, de manera
. . - cuatrimestral, el inventario
. - - Efectuar y mantener actualizado el | Direccion de - R
Dotacion de Servicios Puablicos . . S S georreferenciado y actualizacion
221 padrén municipal de luminarias | Servicios L - MEDIA
Generales - P de las luminarias del sistema
georrefenciado Publicos oy
municipal de alumbrado
publico.
Haber dado, de manera
. . s permanente, acciones de
Ejecutar acciones de adquisicion, R -
- ! S adquisicion, mantenimiento
- - - mantenimiento preventivo y | Direccién de - -
Dotacion de Servicios Publicos - LT . S preventivo 'y correctivo a
222 correctivo a luminarias del Sistema | Servicios A - . ALTA
Generales L P S luminarias, manteniendo activas
Municipal de Alumbrado Publico, | Pablicos .
. T el 95% de ellas en el sistema
dando prioridad a energias limpias -
municipal de alumbrado
publico.
. - - Adquirir lote de vehiculos para la | Direccion de | Haber adquirido un lote de 3
Dotacion de Servicios Publicos - 0 o -
223 recoleccion de desechos sélidos no | Servicios camiones compactadores de | ALTA
Generales - S =
peligrosos Publicos recoleccion de basura.
. - . L Haber efectuado, de manera
- - - Gestionar mantenimiento preventivo | Direccion de |, . .
294 Dotacion de Servicios Publicos periédico y correctivo para parque | Servicios blmestr_al,_ acciones de ALTA
- Generales - c mantenimiento preventivo a los
vehicular Publicos .
camiones recolectores de basura.
. S Haber brindado, de manera
Dotacién de Servicios Publicos Determlpgr Y operar las ,n.JtaS de Direccion de diaria, el servicio de recoleccion
225 recoleccion de residuos sélidos no | Servicios ALTA
Generales . P de basura a todas las
peligrosos Publicos p
comunidades.
Dotacion de Servicios Publicos | Gestionar pago de derechos para Direccion de | Haber efectuado de manera
226 o Servicios anual el cobro de derechos por | ALTA
Generales acceso a relleno sanitario - o
Publicos uso de relleno sanitario.
Efectuar acciones de mantenimiento | . ..
. - - L Direccion de | Haber efectuado, de manera
Dotacion de Servicios Publicos |y limpieza a panteones . - —
227 Generales municipalizados de las Servicios semestral, acciones de limpieza | MEDIA
p y Publicos general a panteones publicos.
comunidades
- Haber efectuado, de manera
Efectuar labores de mantenimientoy | ~. .. .
L - - e . P Direccion de | anual, acciones de
Dotacion de Servicios Publicos | rehabilitacion en plazas publicas, . .
228 Generales iardines. pargues. canchas v camnos Servicios mantenimiento y rescate de | MEDIA
Jd S, parques, y POS | paplicos espacios publicos en todas las
eportivos .
comunidades.
Haber desarrollado acciones
Dotacion de Servicios Pablicos Efectuar reparacion y | Direccién de | permanentes de rescate y
229 Generales mantenimiento a banquetas y | Servicios mantenimiento de banquetas y | MEDIA
guarniciones de calles y caminos Publicos guarniciones en todas las
comunidades.
Dotacion de Servicios Publicos | Efectuar labores de bacheo en calles, D|re§c_|0n de | Haber efectuado labores
2.2.10 Generales seqn material original Servicios permanentes de bacheo en las | ALTA
Y 9 Publicos calles de todas las comunidades.
Dotacion de Servicios Puablicos Gestionar firma de Convenio de | Direccién de cHoib:gnilggr?r?tzrrlr?urfllitr:rigaaldep:rg
2211 Generales Colab~ora0|0n con  Municipios Sgrv!cms efectuar faenas colectivas en MEDIA
aledafios para faenas Publicos .
favor de las comunidades.
- . - Ejecutar faenas intermunicipales de | Direccién de | Haber efectuado diversas faenas
Dotacion de Servicios Puablicos L - P e . .
2212 mantenimiento a espacios publicos | Servicios de trabajo en las comunidades | MEDIA
Generales L - L
en el Municipio Publicos con apoyo de otros Municipios.
Planeacion  del Desarrollo Eig?:gzloprogbiE:nOMumccclxﬁal (12 Direccion de | Haber aprobado y publicado el
23.1 Urbano y el Ordenamiento | participacion de expertos, Obras Publicas y | Programa Municipal de ALTA
L RS Desarrollo Desarrollo Urbano y
Territorial instituciones y asambleas : o
o Urbano Ordenamiento Territorial.
comunitarias
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Emitir Constancias, Dictamenes,

Permisos y Supervisiones, a peticion

Unidad de
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Haber generado de manera
diaria diversos documentos de
autorizacidn, a peticion de parte,

calidad

Transferidos

Desarrollo
Urbano

Plataforma del Sistema de

24.1 ACCK’"?? af|rr_nat|vas_ de de parte de la ciudadania, | Proteccion al{en torno de cuestiones | ALTA
Proteccién al Medio Ambiente . - : . . L
cumpliendo con la normatividad | Medio Ambiente | relacionadas con la preservacion
vigente. y cuidado del medio ambiente y
la sustentabilidad.
. Haber efectuado campafias
. . . o .. | Unidad de ”
Acciones afirmativas de | Efectuar camparfias de reforestacion i semestrales para la reforestacion
242 S - . - T Proteccion al - . ALTA
Proteccién al Medio Ambiente y saneamiento en el Municipio - . de diversas éreas en las
Medio Ambiente .
comunidades.
. . . Efectuar campafia de recoleccién de | Unidad de Haber  efectuado campanas
Acciones afirmativas de o o - anuales de recoleccion de
243 - - . neuméticos 'y electrodomésticos | Proteccion al for MEDIA
Proteccion al Medio Ambiente - . desechos neumaticos y
obsoletos Medio Ambiente -
electrodomésticos.
Haber impartido de manera
- - . Impartir platicas sobre promocién de | Unidad de trlmes_tral, platicas 0r|er_1§at|vas
Acciones afirmativas de - . - i de cuidado y preservacion del
244 S - . cuidado al medio ambiente en | Proteccion al . . ALTA
Proteccién al Medio Ambiente escuelas del Municinio Medio Ambiente medio ambiente y los recursos
P naturales en escuelas publicas
del Municipio.
Haber dado seguimiento diario a
. . . Realizar acciones de seguimiento a | Unidad de|las  denuncias  ciudadanas
Acciones afirmativas de - - . i L -
245 Proteccion al Medio Ambiente denuncias ciudadanas en materia | Proteccion al | recibidas en materia de | ALTA
ambiental Medio Ambiente | proteccion el medio ambiente y
los recursos naturales.
Direccion de | Haber integrado y desarrollado
Ejecucion de Obras Publicas de | Integrar y operar Comité Municipal | Obras Pablicas y | integramente las labores del
25.1 - ; L MEDIA
calidad de Desarrollo Desarrollo Consejo Municipal de
Urbano Desarrollo.
Haber distribuido, de manera
S Direccién de | anual y en cumplimiento de la
Ejecucion de Obras Pulblicas de Efectua( la distribucion de Fondo de Obras Publicas y | normatividad vigente, el Fondo
25.2 - Aportaciones para la Infraestructura . MEDIA
calidad Social Municipal Desarrollo de  Aportaciones para la
P Urbano Infraestructura Social
Municipal.
Direccion de -
Ejecucién de Obras Publicas de | Integrar Comités Comunitarios de | Obras Publicas y Haber _gfectuado la deb_lc!a
253 8 integracion de los Comités | MEDIA
calidad Obra Desarrollo o
Comunitarios de Obras.
Urbano
Recibir y tramitar priorizacion de
obras, dando prioridad a ampliacion | Direccion de | Haber generado la debida
Ejecucion de Obras Publicas de | de sistemas de agua potable, de redes | Obras Publicas y | validacién de la priorizacion de
254 A : o - - MEDIA
calidad de drenaje sanitario y pluvial, | Desarrollo las obras, surgidas de los
pavimentacion y mantenimiento de | Urbano Comités Comunitarios de Obras.
calles
Direccién de Haber elaborado y actualizado
Ejecucion de Obras Publicas de | Elaborar 'y  actualizar ~ padron | Obras Publicas y Y P
255 calidad municipal de contratistas Desarrollo de manera anual, el Padrén | MEDIA
p Municipal de contratistas.
Urbano
Direccion de | Haber elaborado de manera
Ejecucion de Obras Publicas de | Elaborar expedientes técnicos de | Obras Publicasy | integral 'y normativa los
256 ] - - P ALTA
calidad obras publicas Desarrollo expedientes técnicos de las obras
Urbano publicas a ejecutar y a gestionar.
Direccion de | Haber ejecutado adecuada y
Ejecucion de Obras Publicas de | Preparar y ejecutar licitaciones para | Obras Pablicas y | legalmente los procesos de
25.7 - e Rt AL ALTA
calidad obras publicas Desarrollo licitacion y adjudicacion de las
Urbano obras publicas.
Direccion de Haber _ej_ecutado, _conforme la
. . L . - . - normatividad  vigente, las
Ejecucion de Obras Publicas de | Ejecutar supervisiones conjuntas a la | Obras Publicas y . S
258 A F o A acciones de supervision en el | ALTA
calidad ejecucion de obras publicas Desarrollo S
Urbano ejercicio fisico de las obras
publicas.
. N - Direccion de :
. - - Registrar y actualizar informacion al - Haber generado el debido
2.5.9 Ejecucion de Obras Pblicas de Sistema de Recursos Federales Obras Publicas y registro de las obras publicas en | ALTA
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Recursos Federales
Transferidos.
Direccion de | Haber integrado y entregado,
Ejecucion de Obras Publicas de | Integrar expedientes de terminacién | Obras Publicas y | conforme a la normatividad
25.10 - b - - ALTA
calidad y entrega de obra publica Desarrollo vigente, los expedientes de
Urbano terminacion de obras pablicas.
Direccion de Haber gestionado diversas obras
Ejecucion de Obras Publicas de | Gestionar y dar seguimiento a obra | Obras Pdblicasy | . - y
2511 . P - publicas con fondos federales, | ALTA
calidad publica con fondos extraordinarios | Desarrollo -
estales y mixtos.
Urbano
Haber otorgado, a peticién de
Expedir permisos de uso de suelo, | Direccién de | parte, permisos de uso de sueloy
Autorizacion y supervision a la | Constancia de Factibilidad de | Obras Puablicas y | constancias de factibilidad de
26.1 - L ] e S MEDIA
obra privada Servicios 'y  Constancia  de | Desarrollo servicios 'y antigliedad de
Antigliedad de Predios Urbano predios, de conformidad con la
normatividad vigente.
Direccion de Haber otorgado a p(_etlmon de
Autorizacion y supervision a la - . i Obras Publicas y parte I_qs permisos de
2.6.2 - Expedir licencias de construccion construccion de obra privada, en | MEDIA
obra privada Desarrollo S g
Urbano cumplimiento a la normatividad
vigente.
Orecicn e HeST oot o pt
26.3 ?gjrt:rlrzi;\a/(:é): y supervision a la Eé;i)ggl(;eperr:;:zc;s de subdivision y ggﬁrgﬁgllcasy subdivision de predios, en | MEDIA
P P cumplimiento a la normatividad
Urbano -
vigente.
Direccion de | Haber expedido a peticién de
Autorizacion y supervision a la | Expedir  nimeros  oficiales y | Obras Pablicas y | parte los ndmeros oficiales y
2.6.4 - - . . . . MEDIA
obra privada alineamientos Desarrollo alineamiento, de conformidad
Urbano con la normatividad vigente.
Direccion de | Haber efectuado de manera
Autorizacién y supervision a la | Supervisar y notificar a particulares | Obras Pdblicas y | permanente acciones de
2.6.5 - ; S, ALTA
obra privada por obra privada Desarrollo supervision al desarrollo de la
Urbano obra privada.
zlle"I]acunlg:ma;tK/ ?g;guéirgir;ng:?s:ﬁ;e; Direccion de | Haber vinculado las presuntas
26.6 Auton;acnon y supervision a la la autoridad jurisdiccional municipal Obras Publicas y mfragcnones de pamcglares ala ALTA
obra privada : . . Desarrollo autoridad correspondiente para
para  posible  imposicion  de P I, -
. Urbano posible imposicion de sanciones.
sanciones
Direccion de Haber presentado
26.7 Auton;acnon y supervision a la I_nFegrarmforrr)es documentales ante | Obras Publicas y oportunamente los documentos | ALTA
obra privada litigios de particulares Desarrollo . s
requeridos en litigios.
Urbano
Tercer Eje Rector: Caminemos Juntos por comunidades més igualitarias e incluyentes
c < UNIDAD PRIORI-
No. LINEA DE ACCION ACTIVIDAD EJECUTORA META TRIENAL DAD
) ) Unidad de Haber ) ejecutado, de
. . Ejecutar acciones de programas de . conformidad con la
Apoyo Asistencial a Grupos . - - - - Atencion a L -
3.11 asistencia alimentaria de primeros normatividad, las acciones de | MEDIA
Vulnerables o - Grupos - -
mil dias de vida grupos vulnerables los programas de asistencia
vulnerables : .
alimentaria a grupos vulnerables
. Haber realizado de manera
. - L Unidad de :
Apoyo Asistencial a Grupos Ejecutar visitas de supervision a | i o e a permar_me_n}e acciones de
3.1.2 desayunos escolares en modalidades supervisién a desayunadores | MEDIA
Vulnerables . . Grupos
frio y caliente escolares en escuelas de las
vulnerables .
comunidades.
Unidad de | Haber utilizado recursos propios
Apoyo Asistencial a Grupos | Distribuir despensas con recurso | Atencion a | para la distribucion transparente
3.1.3 . ALTA
Vulnerables municipal Grupos de despensas en favor de grupos
vulnerables vulnerables.
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. .. | Unidad de | Haber ejecutado de manera
. . Efectuar acciones de educacion L - .
Apoyo Asistencial a Grupos . . - Atencion a | permanente acciones educativas
314 nutricional 'y alimentaria entre ; MEDIA
Vulnerables Grupos en torno a temas nutrimentales y
grupos vulnerables . "
vulnerables alimenticios.
Unidad de | Haber efectuado y actualizado,
Apoyo Asistencial a Grupos | Efectuar Censo  Municipal de | Atencién a|de manera anual, el Censo
3.15 - - L MEDIA
Vulnerables Personas con discapacidad Grupos Municipal de Personas con
vulnerables Discapacidad.
Brindar a familias y a publico en | Unidad de Haber |mpart,|QO de_ manera
. . Lo - permanente pléticas orientativas
Apoyo Asistencial a Grupos | general pléaticas sobre naturaleza, | Atencién a
3.16 - - ) acerca de naturaleza de las | MEDIA
Vulnerables tratamiento e integracion de personas | Grupos - -
- . discapacidades y
con discapacidad vulnerables SRR
dignificaciones de las personas.
. . Brindar servicios terapéuticos y Unlda_d' de Haber  brindado  servicios
Apoyo Asistencial a Grupos | __. . Atencion al.. . o
3.1.7 asistenciales a personas con asistenciales y terapéuticos a | MEDIA
Vulnerables . . Grupos . )
discapacidad temporal o permanente personas con discapacidad.
vulnerables
Apovo Asistencial a Grupos Gestionar 'y  entregar  apoyos X?elggici’)n dz Haber gestionado de manera
3.1.8 poy POS | fncionales ~ a personas  con permanente apoyos funcionales | MEDIA
Vulnerables . . Grupos ) -
discapacidad a personas con discapacidad.
vulnerables
. S Unidad de | Haber gestionado de manera
. : Gestionar  capacitacion para el s o
319 Apoyo Asistencial a Grupos trabajo e integracion laboral a Atencion a perm_anente capacitacion para el ALTA
Vulnerables - . Grupos trabajo y vacantes laborales para
personas con discapacidad - .
vulnerables personas con discapacidad.
Unidad de .
. . - - Haber incrementado en un 30%
321 Impulso e}l _D_esarrollo Social | Fomentar la creacién y trabajo de | Atencion a1 ol namero de grupos de adultos | ALTA
en el Municipio grupos de personas adultas mayores | Grupos ?
mayores organizados.
vulnerables
.| Fomentar la activacion fisica, Unidaf:l, de .
Impulso al Desarrollo Social e ' | Atencién a | Haber organizado en un 30%
322 L artistica y cultural de grupos de . e MEDIA
en el Municipio adultos mavores Grupos mas, la activacion fisica
Y vulnerables
Haber efectuado, de manera
anual, las celebraciones de
diversas festividades de
trascendencia social tales como
Direccion del el Dia de Reyes, el Dia
Impulso al Desarrollo Social | Celebrar diversas festividades de | . Internacional de la Mujer, el Dia
3.2.3 L . - Sistema . p ALTA
en el Municipio trascendencia social Municioal DIF del Nifio, el Dia de las Madres,
P el Dia del Padre, el Dia de los
Abuelos, el Dia de Lucha contra
la Violencia hacia las Mujeres,
el Dia de Muertos y las
Festividades Decembrinas.
. Haber efectuado, de manera
Unidad de trimestral, platicas de difusion y
. | Realizar platicas de promocion y | Procuracion de
331 Impulso ql _D_esarrollo Social difusion de los derechos de las nifias. | Derechos de | Promocion de los _d~erechos de ALTA
en el Municipio - o . las nifias, los nifios y los
los nifios y los adolescentes Nifias, Nifios y | | |
Adolescentes ac!o escentes en las escuelas
publicas de las comunidades.
. o . Unidad de | Haber efectuado de manera
Realizar campafia en medios para Procuracion  de | anual campafias de prevencion
3.3.2 Impulso %I _D_esarrollo Social | promover- la prevencion del'abuso Derechos de | de diversas conductas lesivas en | ALTA
en el Municipio sexual, el trabajo, la violencia y la | (.~ . i
. . Nifias, Nifios y |contra de la nifiez y la
pornografia infantil .
Adolescentes adolescencia.
Canalizar a las instancias Unidad - de Haber vinculado de manera
Impulso al Desarrollo Social | correspondientes a nifias, nifios y Procuracion  de permanente, a nifias, nifios y
3.33 ' Derechos de ; ! ALTA

en el Municipio

adolescentes victimas de violencia y
abuso

Nifias, Nifios y
Adolescentes

adolescentes, en calidad de
victimas de violencia y abuso.
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Haber efectuado de manera

recursos

condiciones de vulnerabilidad.

. - .. | Unidad de | trimestral platicas de prevencion
Realizar pléticas para la prevencion - . .
. - - Procuracion  de | del tabaquismo, el alcoholismo
Impulso al Desarrollo Social | del tabaquismo, el alcoholismo y la RS o
334 L S - I Derechos de | y ladrogadiccion entre las nifias, | ALTA
en el Municipio drogadiccion entre nifias, nifios y | .~ . -
Nifias, Nifios vy | los nifios y los adolescentes, en
adolescentes L
Adolescentes las escuelas publicas de las
comunidades.
. Haber realizado laticas
Unidad de |, . P
. - = L trimestrales de prevencion de
. | Realizar platicas y campafias en | Procuracion de - -
Impulso al Desarrollo Social - L . conductas de violencia escolar u
3.35 L medios para la prevision del bullying | Derechos de |~ - ALTA
en el Municipio . " S . cibernéticas, dentro de las
escolar y cibernético Nifias, Nifios y .
escuelas publicas de las
Adolescentes ;
comunidades.
Haber efectuado, de manera
- = trimestral, platicas acerca de la
.| Efectuar platicas y campafias en | . A
Impulso al Desarrollo Social . : Sistema prevencion de los embarazos no
3.36 L medios para prevenir el embarazo no . ALTA
en el Municipio Municipal DIF deseados en adolescentes, en las
deseado entre adolescentes P
escuelas publicas de las
comunidades.
Haber realizado, de manera
. - ermanente acciones  de
.. | Efectuar acciones de procuracion . P L :
Impulso al Desarrollo Social . P Y| sistema procuracion y defensoria de las
3.37 P defensoria de los derechos de las L L 2 ALTA
en el Municipio o L Municipal DIF nifias, los nifios y adolescentes,
nifias, los nifios y los adolescentes -
dentro del marco normativo
vigente.
. ~ . Haber  efectuado  acciones
Realizar campafia permanente en | Unidad del ~
. - - - permanentes de campafia para la
Impulso al Desarrollo Social | medios acerca de la prevencion vy | Instituto i L
341 en el Municipio atencién de la violencia contra las | Municipal de las prevencion y atencion de todo | ALTA
- - tipo de violencia en contra de las
mujeres Mujeres po
mujeres.
- Haber efectuado, de manera
Efectuar platicas y talleres de . -
e - Unidad del | mensual, diversos talleres para
Impulso al Desarrollo Social sensibilizacion con - poblacion en Instituto la prevencion de todo tipo de
342 L eneral acerca de prevencion - ; : - ALTA
en el Municipio genera . p y Municipal de las | violencia contra las mujeres,
atencion de violencia contra las . S L
- Mujeres dirigido a la poblacién en
mujeres
general.
. Haber vinculado de manera
. . - Unidad del : :
Impulso al Desarrollo Social V_mculqr a las mujeres victimas _de Instituto permanente e |nmf_ad|ata_ a
343 i violencia con instancias - mujeres victimas de violencia a | ALTA
en el Municipio S Municipal de las - L
especializadas . entidades de atencion
Mujeres -
especializada.
- Haber gestionado de manera
. . i Unidad del : P
. | Gestionar érdenes de proteccion en - permanente e  inmediata,
Impulso al Desarrollo Social - P Instituto . L
3.4.4 L favor de mujeres victimas de - ordenes de proteccion en favor | ALTA
en el Municipio - - Municipal de las . -
violencia - de mujeres victimas de
Mujeres ; .
violencia.
Haber  gestionado  diversos
. | Gestionar apoyos para instalacién de | Direccion de | apoyos para la instalacion de
Impulso al Desarrollo Social - L) L . ~ L
351 L bafios en viviendas de familias de | Bienestar y | bafios en viviendas de | ALTA
en el Municipio . S
€sCasos recursos Gestion pobladores en condiciones de
vulnerabilidad.
Gestionar apoyos para la dotacion Haber — gestionado  diversos
. L Direccion de | apoyos para la instalacion de
Impulso al Desarrollo Social | subsidiada de calentadores solaresde | . Poyos p
35.2 L A L Bienestar y | calentadores solares en | ALTA
en el Municipio agua a viviendas de familias de . J
©SCASOS [ECUI'SOS Gestion viviendas de pobladores en
condiciones de vulnerabilidad.
. Haber gestionado  diversos
Gestionar apoyos para entrega | ~. ..
Impulso al Desarrollo Social | subsidiada de  paquetes  de Direccion de]apoyos para la entrega de
353 o : L Bienestar aquetes  de herramienta | ALTA
en el Municipio herramientas a familias de escasos - Y | pagquet
Gestion subsidiada a pobladores en
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Haber promovido de manera
Coadyuvar a promover entre la :
) R, permanente el aprovechamiento
. | poblaciéon de menores recursos el | Direccion de - .
Impulso al Desarrollo Social - . de diversas convocatorias de los
354 L aprovechamiento de apoyos | Bienestar y - ALTA
en el Municipio " L gobiernos federal y estatal,
federales y estatales a través de | Gestion L - -
! dirigidos hacia la poblacién
convocatorias
vulnerable.
Haber efectuado de manera
R, permanente, acciones  de
. . - Direccion de S e
Impulso al Desarrollo Social | Efectuar acciones de promocién ala | . promocion,  capacitacion y
355 L P : Bienestar y L - ALTA
en el Municipio economia de traspatio . gestion en  materia  de
Gestion - .
fortalecimiento a la economia de
traspatio.
Haber gestionado de manera
. . Direccion de | permanente cursos y talleres de
Impulso al Desarrollo Social | Gestionar cursos y talleres de | ;. L .
3.5.6 s - Bienestar y | capacitacion para el trabajo, | ALTA
en el Municipio capacitacion para el trabajo . .
Gestion para elevar las capacidades
ocupacionales de la poblacion,
Haber gestionado y promovido
. | Gestionar espacios de promocién y | Direccion de | de manera permanente, espacios
357 Impulso ?' _D_esarrollo Social venta de productos agro artesanalesy | Bienestar y | para la exposicién y venta de | MEDIA
en el Municipio p o
artesanias Gestion productos artesanales y agro
artesanales.
Gestionar convenios o acuerdos con Haber gestionado de manera
Impulso al Desarrollo Social | empresas del Municipio para la D."eCC'On de | permanente, el ofrecimiento de
3538 S : A Bienestar y | vacantes de parte de las|ALTA
en el Municipio integracion laboral de personas de - instalad |
las comunidades Gestion empresas instaladas en e
Municipio.
Efectuar acciones de promocion y
. | coadyuvancia para que las mujeres | Direccion de | Haber promovido de manera
Impulso al Desarrollo Social - . .
3.5.9 L accedan a créditos productivos | Bienestar y | permanente el acceso de las | ALTA
en el Municipio ; o . v -
ofertados por los gobiernos federal y | Gestion mujeres a créditos productivos.
estatal
Haber ejecutado una campafia
. | Efectuar campafia de escrituracién | Direccion de | permanente para acceder a la
Impulso al Desarrollo Social - - O . - it -
3.5.10 de predios a bajo costo para familias | Bienestar y | escrituracion de predios en | ALTA
en el Municipio p - -
de escasos recursos Gestion beneficio de la poblacion
vulnerable.
. o - . Haber gestionado de manera
Gestion de Servicios Basicas Gestionar Campgnas y Ferias de Umdad_, de permanente campafas, ferias y
36.1 Salud  Especializadas para el | Promocién a la|: L MEDIA
de Salud S jornadas especializadas en salud
Municipio Salud i
para la poblacion en general.
Haber efectuado de manera
Gestion de Servicios Basicas Efectuar platicas orientativas sobre | Unidad de gl?ﬁggéﬂ{ﬁg;?zazr;elrgf;\lﬁ; gs
3.6.2 de Salud nutricion, hlgleneypractlcasbasmas Promocién a la escuelas  publicas de las ALTA
para una vida saludable Salud .
comunidades, y ante grupos
organizados.
Haber  impartido  pléaticas
Gestion de Servicios Basicas Efectuar platicas acerca de la | Unidad de | orientativas en torno de la
3.6.3 de Salud importancia del ejercicio de la|Promocion a la |importancia de la lactancia | ALTA
lactancia materna Salud materna entre grupos
organizados.
Efectuar platicas orientativas y Haber efectuado, - de manera
- . permanente, pléticas
L - - preventivas sobre enfermedades | Unidad de | "~ -
Gestion de Servicios Baésicas L ; - orientativas sobe temas de salud
3.6.4 de Salud cronico degenerativas, de salud | Promocion a la esecificos a rUDOS ALTA
sexual, de planificacion familiar y | Salud pectticos, grup
. organizados de la poblacion en
estacionales
general.
Haber efectuado, de manera
permanente, platicas
Gestion de Servicios Basicas Efectuar platicas preventivas y | Unidad de | orientativas sobre la salud y las
3.6.5 de Salud orientativas acerca de enfermedades | Promocion a la | enfermedades especificas de las | ALTA
propias de la mujer Salud mujeres, entre grupos
organizados de las comunidades
a la poblacién en general.
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Haber efectuado, de manera
permanente, platicas

Efectuar pléticas orientativas acerca . orientativas sobre la salud
- . - - Unidad de : i
Gestion de Servicios Baésicas | de salud sexual, reproductiva y de L reproductiva y la prevencion de
3.6.6 - Promocién a la . ALTA
de Salud prevencion de embarazos en salud embarazos  entre  mujeres
adolescentes adolescentes, entre  grupos
organizados de las comunidades
a la poblacién en general.
Unidad de Haber  gestionado  pléaticas
Gestion de Servicios Basicas | Efectuar platicas y jornadas de salud L orientativas y jornadas de salud
3.6.7 Promocién a la A MEDIA
de Salud dental odontoldgica en las
Salud .
comunidades.
Haber apoyado de manera
. - - Apoyar 'y coadyuvar acciones, | Unidad de | permanente la realizacion de
Gestion de Servicios Baésicas o . ! i ~ :
3.6.8 campafias y jornadas de vacunacion | Promocion a la | campafias y jornadas de | MEDIA
de Salud - - L
de diversas enfermedades Salud vacunacion en beneficio de la
poblacién en general.
Haber apoyado de manera
i - - Gestionar y apoyar el desarrollo de | Unidad de | permanente las campafias y
Gestion de Servicios Basicas | . = . - : "
3.6.9 de Salud jornadas y campafias de vacunacion | Promocién a la | jornadas de salud animal, en | ALTA
y esterilizacién animal Salud materia de vacunacion
antirrdbica y esterilizacion.
. . . Haber realizado, de manera
i - - Realizar acciones de promocién y - foi -
Gestion de Servicios Bésicas | ;.- .. - Unidad Bésica de | permanente, acciones y
3.7.1 difusion de los servicios ofertados I ~ N MEDIA
de Salud or la UBR Rehabilitacion campafias de difusion de los
P servicios ofertados por la UBR.
Haber impartido, de manera
Gestion de Servicios Bésicas Re:_illzar platicas orientativas sobre Unidad Bésica de permanente, pla_ltlcas
3.7.2 de Salud actitudes conductuales Y | Rehabilitacion relacionadas a  cuestiones | MEDIA
psicosociales en nifios y adolescentes conductuales de la nifiez y
adolescencia.
Haber impartido, de manera
Gestion de Servicios Bésicas | Impartir sesiones de fisioterapia, | Unidad Bésica de | permanente, sesiones  de
3.7.3 P . S . - ; S ALTA
de Salud terapia psicoldgica y del lenguaje Rehabilitacion fisioterapia, terapia psicoldgica
y del lenguaje.
. Haber gestionado, de manera
i Unidad de - -
Promocidn del Desarrollo de la . . . permanente, diversos espacios
. ... | Gestionar y promover espacios de | Atencion a la -
3.8.1 Juventud 'y la  Préctica expresion de la iuventud Juventud el de diferente naturaleza para la | ALTA
Deportiva P J y libre y plural expresién de las
Deporte -
juventudes.
L Unidad de | Haber conformado al menos 50
Promocidn del Desarrollo de la . i ” - .
A Fomentar la integracion de clubes y | Atencion a la | clubes  juveniles 'y de
3.8.2 Juventud 'y la  Practica - - - L . ALTA
- agrupaciones juveniles Juventud y el | participacion en las diferentes
Deportiva .
Deporte comunidades.
Unidad de Haber efectuado, de manera
Promocidn del Desarrollo de la | Efectuar actividades en espacios . anual, 12 actividades de calidad,
- o - Atencion a la . :
3.8.3 Juventud y la  Préctica | ptblicos para atencion Y | Juventud el organizadas en espacios | ALTA
Deportiva participacion de la juventud Denorte Y publicos para fomentar la
P participacion juvenil.
Promocidn del Desarrollo de la | Gestionar diversos apoyos para la Unlda_d, de | Haber gestionado de manera
(o L . Atencién a la | permanente el acceso de las
3.8.4 Juventud 'y la  Préctica | conectividad a internet de la : . ALTA
- h Juventud y el |juventudes a servicios de
Deportiva juventud L .
Deporte conectividad a internet.
i Unidad de
Promocidn del Desarrollo,de_ la Entregar el Premio Municipal de la | Atencion a la Haber entregado d'e_ manera
3.85 Juventud 'y la  Préctica anual el Premio Municipal de la | ALTA
- Juventud Juventud 'y el
Deportiva Juventud.
Deporte
L P Fomentar la organizacion de Unlda'd’ de Haber desarrollado, de manera
Promocion de la Practica . - Atencion a la :
39.1 - competencias deportivas en el anual, al menos 6 competencias | ALTA
Deportiva A Juventud y el . .
municipio deportivas municipales.
Deporte
Gestionar patrocinios y apoyos Unidad de | Haber gestionado de manera
39.2 Promocion de la Practica particulares para  deportistas  y Atencion a la | permanente patrocinios Yy |\ A
Deportiva Juventud y el |apoyos para deportistas y

equipos deportivos

Deporte

equipos de alto rendimiento.
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Unidad de | Haber efectuado, de manera
Promocién de la Préctica | Gestionar y fomentar la activacién | Atencién a la | anual, al menos 100 sesiones de
393 - - - s L ALTA
Deportiva fisica entre la poblacion en general | Juventud y el | activacion fisica dirigidas a la
Deporte poblacién en general.
Gestionar y fomentar | Unidad de Haber gestionado, de manera
- i . P L anual, al menos 8
Promocién de la Practica | entrenamientos, escuelas, clinicas y | Atencion a la .
394 - ‘o - . entrenamientos, escuelas, | ALTA
Deportiva précticas deportivas de las diversas | Juventud y el | . . oo :
o clinicas y practicas deportivas
disciplinas Deporte . L
de las diversas disciplinas.
Unidad de Haber entregado, de manera
Promocién de la Préctica | Entregar el Premio Municipal del | Atencién a la gaco, de |
395 - anual, el Premio Municipal del | ALTA
Deportiva Deporte Juventud y el D
eporte.
Deporte
Gestionar con diversas instituciones . Haber gestionado la operacion
Lo . - | Unidad de Arte,
Promocidn integral del arte y la | convenios y acuerdos para impartir anual de al menos 10 talleres de
3.10.1 L .. | Cultura 1 I - P ALTA
cultura talleres de iniciacion y formacion Turismo iniciacion y formacion artisticos
artistica en el municipio y culturales.
o Unidad de Arte, Haber instalado y operado de
Promocidn integral del arte y la | Promover el desarrollo general del manera permanente al menos 12
3.10.2 o Cultura y ALTA
cultura habito de la lectura - clubes de lectura en las
Turismo - )
diferentes comunidades.
Promocion intearal del arte v la Gestionar talleres de aprendizaje de | Unidad de Arte, | Haber formado y operado al
3.10.3 cultura 9 y ajedrez, asi como la formacién de | Cultura y | menos un taller de ajedrez en | ALTA
clubes y concursos Turismo cada comunidad.
o I del | Organizar las festividades anuales | Unidad de Arte, Habelrl organ_lz_?jdc()j dz Imanera
3104 Promocion integral del arte y la del Encuentro de Camadas de | Cultura y anual las actividades del Lunes ALTA
cultura Carnaval Turismo del Encuentro_dgl Carnaval en la
cabecera municipal.
Organizar foros, talleres, charlas, Haber organizado, de manera
Promocion intearal del arte v la exposiciones y otros eventos para | Unidad de Arte, |anual, al menos cuatro
3.10.5 cultura 9 y promover la cultura de carnaval en el | Cultura y | actividades que fomenten el | MEDIA
municipio y el estudio de sus | Turismo conocimiento y la cultura del
elementos Carnaval y los Huehues.
o Organizar de manera anual el | Unidad de Arte, Haber organlzaFio de manera
Promocidn integral del artey la | <. - . anual el Simposio Estatal sobre
3.10.6 cultura Simposio Estatal sobre las Fiestas | Cultura Y |las Fiestas del Carnaval en ALTA
del Carnaval en Tlaxcala Turismo
Tlaxcala,
. . L Haber gestionado, de manera
Gestionar ante diversas instituciones, . -
o . . Unidad de Arte, | anual, la presentacion de al
Promocidn integral del artey la | la  realizacion de presentaciones -
3.10.7 cultura artisticas culturales  en  las Cultura y | menos 12 presentaciones | ALTA
as Yy A Turismo artisticas de calidad en las
comunidades del Municipio .
comunidades.
Promocidn integral del arte y la | Promover la inclusién del Municipio Unidad de Arte, | Haber gestionado la inclusion
3.111 cultura 9 y en Rutas Turisticas Estatales PO Cultura y | del Municipio en las Rutas | MEDIA
Turismo Turisticas Estatales, operadas
Promocidn integral del arte y la Promover  diversas actividades de | Unidad de Arte, aHnal?;rlare?cI)Ir?%C::(i)én (cjiz almn?:r?cr)z
3.11.2 cultura 9 Y%\ fomento al turismo en las | Cultura y 6acti7vid§des ara la bromocion MEDIA
comunidades Turismo . P P
turistica local.
Hacer la investigacion y publicacion Haber publicado en el trienio al
Promocion Sistemética de la | de diversos libros, rescatando | Cronista menos 10 libros con temética
3.121 P e e Lo L - L ALTA
Historia Municipal elementos especificos de la historia | Municipal relativa a la historia y la cultura
oral del Municipio del Municipio.
. . Haber redactado, de manera
[ - Redactar 'y publicar diversos . p
3122 Promocién Sistemética de la articulos de crénica para la Historia Cronista anual, al menos 40 articulos de MEDIA
T Historia Municipal Munici P Municipal cronica sobre la historia del
unicipal L
Municipio.
. - Haber efectuado, de manera
Promocién Sistematica de la Efectuz'i[ diversas platicas a la Cronista anual, al menos 24 platicas sobre
3.12.3 R L poblacion escolar y en general acerca . S L ALTA
Historia Municipal Municipal la historia municipal en escuelas

de la historia municipal

del Municipio.
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c p UNIDAD PRIORI-
No. LINEA DE ACCION ACTIVIDAD EJECUTORA META TRIENAL DAD
Expedicion de Bases | Aprobar  Bandos, Reglamentos, . Haber aprobado en el trienio al
P . e Secretaria del | menos 12 Bandos y
411 Organicas para la | Bases y Circulares para la 6ptima - ALTA
R L L Ayuntamiento Reglamentos para la
Reorganizacion Institucional | operacion institucional o ;
armonizacion normativa.
Operacién  eficiente el Determinar y d_esahoggr agendas Secretaria del Haber integrado y desahogado,
421 - anuales de trabajo conjunto en el - de manera anual, la agenda | ALTA
Ayuntamiento . Ayuntamiento e .
Ayuntamiento especifica del Ayuntamiento.
L Haber cumplido, de manera
- - Presentacion de Informes vy . o
Operacion  eficiente  del . - - Secretaria del | anual, con la presentacion
422 - comparecencias de funcionarios . - . MEDIA
Ayuntamiento - Ayuntamiento ordinaria de informes 'y
municipales .
comparecencias.
L - Interponer recursos de diversas | o. .. Haber ejecutado, _de manera
Operaciéon  eficiente  del - . Sindicatura permanente,  acciones  de
423 - materias para defensa de intereses L i ALTA
Ayuntamiento - Municipal procuracion y defensa de los
municipales ' -
intereses municipales.
iqil . la adecuad Haber ejercido de manera
Operaciéon  eficiente  del _V|g| ar 'e’strlctamenteba_,a edcual 21 Sindicatura permanente, acciones  de ALTA
4.24 Ayuntamiento |ntegraC|o,n Y comprobacion de fas Municipal revision sobre la cuenta publica
cuentas publicas .
municipal.
Haber promovido y dado
i - Lo - seguimiento a solicitudes ante el
Operacion  eficiente  del | Promover el respeto de los limites | Sindicatura
4.25 Ayuntamiento territoriales del municipio Municipal Congreso. del  Estado para el | MEDIA
respecto  a los  limites
territoriales del Municipio.
Operaciéon  eficiente  del bRiZ%Lélsa“?r?%u%%slzzloge:egﬂugs:i;IJ(i)g Sindicatura Haber regularizado el 80% de la
4.26 Ayuntamiento considerando, si fuera posible, los | Municipal posesion legal de IOS. bienes | ALTA
L L inmuebles del Ayuntamiento.
adquiridos para reservas territoriales
Garantizar que toda accion Haber promovido, de manera
Overacion  eficiente  del institucional ~ esté  estrictamente Sindicatura cuatrimestral,  acciones  de
427 P - apegada al marco normativo y S capacitacion general en materia | ALTA
Ayuntamiento Municipal L
respete los Derechos Humanos y de de conocimiento y respeto a los
los migrantes Derechos Humanos.
Haber promovido y actuado, de
manera permanente, el
L - Cumplir con la normatividad | .. .. cumplimiento de la
Operaciéon  eficiente  del | . .| Direccion L .
4238 - vigente en el marco del trabajo P normatividad vigente en el [ ALTA
Ayuntamiento AT Juridica S
institucional cumplimiento de las
responsabilidades
institucionales.
Ofrecer servicios de calidad a la | Presidencias de Haber ofreudoz _de manera
i - . . ) - - permanente, servicios de calidad
Operacion  eficiente  del | ciudadania desde Presidencias de | Comunidad y . .
429 - - - - a la ciudadania desde las|ALTA
Ayuntamiento Comunidad y Delegaciones | Delegaciones . . .
L 2 Presidencias de Comunidad y
Municipales Municipales - -
Delegaciones Municipales.
Ofrecer a la ciudadania un Haber garantizado a los
Operaciéon  eficiente  del | Ayuntamiento de cercania, a través | Secretaria del | ciudadanos su derecho a ejercer
4.2.10 - - - ; . MEDIA
Ayuntamiento de la operacion de gura de la Voz | ayuntamiento la figura de la voz Ciudadana
Ciudadana en el Cabildo sante el Cabildo
L . . Haber desarrollado los
L . Disefiar y generar los instrumentos | Direccion de | . e
Planeacion y Evaluacion del |~ . A - instrumentos bésicos para la
431 desarrollo institucional bésicos para la debida planeacion u | Planeacion Y| debida planificacion del ALTA
operacion del desarrollo municipal | Evaluacion desarrollo municipal.
. L . - Direccion de | Haber integrado y operado el
432 PIaneacnon_ y_Enguacnon del Integrar un Sistema Municipal de Planeacion y | sistema Municipal de | ALTA
desarrollo institucional Indicadores de Resultados - .
Evaluacion Indicadores de Resultados.
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. - Qperar la  evaluacion a .|9S Direccion de | Haber integrado y operado las
Planeacién y Evaluacion del | instrumentos de  planificacion - . o
433 T . - - .| Planeacion y | herramientas de evaluacion al | ALTA
desarrollo institucional integrados, incluyendo las auditorias - o L
- . = Evaluacion desempefio municipal
financieras y al desempefio
Haber desarrollado, de manera
. i Evaluar de manera integral el . permanente, mecanismos para el
Planeaciéon y Evaluacion del ~ Secretaria del L
434 TP desempefio del personal . control administrativo y | ALTA
desarrollo institucional ST Ayuntamiento .
institucional operativo del personal
institucional.
Haber desarrollado de manera
- i Integrar herramientas tecnoldgicas e | Unidad de permanente la integracion de
Planeacion y Evaluacion del | . - - . . sistemas y plataformas
435 LT informaticas para la mejora continua | sistemas el . - ALTA
desarrollo institucional T fer informéticas para la mejora
de los procesos institucionales Informética -
continua de los procesos
institucionales.
Evaluar desempefio concreto al Haber  integrado  informes
. - optimo  aprovechamiento de los | « semestrales sobre el O6ptimo
Planeacion y Evaluacion del - . Organo Interno de = -
4.3.6 AT recursos  humanos, financieros, desempefio 'y el debido | ALTA
desarrollo institucional - L Control . -
materiales y tecnoldgicos de la aprovechamiento de todo tipo de
institucion recursos publicos.
Generar e impulsar  diversas
acciones de gestion, colaboracién y
concertacion con los  sectores -
. h . S Haber gestionado de manera
= . plblico, social 'y  privado, | Direccion del - -
Desempefio de acciones de procurando obras de alto impacto, | Despacho del permanente la firma de diversos
441 gestion, 5 coordinacion  y tales como Mercado Municipal en la | Presidente acuerdos y convenios con los | ALTA
concertacion . - sectores publico, social 'y
Cabecera, Planta de Tratamiento | Municipal rivado
Primario de Residuos Sélidos y P '
Planta  Tratadora de  Aguas
Residuales, entre otros.
Generar e impulsar  diversas
= . acciones fj? gestion, colaboracion y Direccion del | Haber desarrollado diversas
Desempefio de acciones de | concertacion con los  sectores Despacho del | gestiones para la preservacion
442 gestion, 5 coordinacién 'y | publico, social y privado, con gl fin Presidente del patrimonio cultural tangible MEDIA
concertacion de fortalecer la preservacion y - - -
. . Municipal e intangible del Municipio
salvaguarda del patrimonio cultural
tangible e intangible del Municipio
Direccion del | Haber concedido y dado
Cercania y calidez en la|Ofrecer y dar seguimiento a | Despacho del | seguimiento, de manera
451 [ ST - A ALTA
atencion ciudadana audiencias ciudadanas Presidente permanente, a  audiencias
Municipal ciudadanas.
Haber atendido, de manera
Cercania y calidez en la|Dar seguimiento y resolucion a | Secretaria del | permanente, el surgimiento de
452 (- . P X K : o . ALTA
atencion ciudadana conflictos politicos y sociales Ayuntamiento conflictos politicos y sociales,
procurando su resolucién.
Cercania y calidez en la Ofrecer atenci6n de calidad en todos Secretaria del E;?s;ngstr:ntellzagf?éc?;ien:‘ztigeég
453 atencion ciudadana Ic_>s Servicios -y tramites a la Ayuntamiento calidez y calidad en los tramites ALTA
ciudadania CY e
y servicios institucionales.
. p . N Haber ofrecido, de manera
Cercanfa y calidez en la | Offecer @ la ciudadania servicios de | Direccion de la | o ohonte servicios de calidad
454 AN calidad en el registro y tramite del | Oficialia del . . ALTA
atencion ciudadana S ; . en materia de registro del estado
estado civil de las personas Registro Civil L
civil de las personas.
. . Ofrecer a la ciudadania una | Unidad de Haber ofrecido, de manera
455 Cerca_uya Y calidez en I comunicacion social de calidad, | Comunicacion permar?entg,, ca_nales _de ALTA
atencion ciudadana certera, veraz y oportuna Social comunicacion social efectiva,
veraz y oportuna.
- Haber ofrecido a la ciudadania,
Cercania y calidez en la|Ofrecer a la ciudadania actos y Unlqlaq de de manera permanente, actos y
45.6 Logistica y ! MEDIA

atencion ciudadana

eventos con Gptima organizacion

Apoyo General

eventos organizados con calidad
y eficiencia.
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Haber realizado, de manera
anual, al menos 12 sesiones
Desempefio eficiente en el Operar adecuadamente los Comités Secretaria del ordinarias de los Comités de
46.1 esemp o de Adjudicacion de Obras y de - Adjudicacion de Obras y de | ALTA
ejercicio del gasto pablico P - Ayuntamiento . o
Adquisiciones y Servicios Adaquisiciones y Servicios, en
cumplimiento a la normatividad
vigente.
Haber desarrollado, de manera
= - Someter a supervision interna la | - permanente, labores de
Desempefio eficiente en el = Organo Interno de R .
46.2 L P correcta comprobacion del gastoy la supervision interna a la debida | ALTA
ejercicio del gasto pablico - - o Control - p; L
integracion de las cuentas publicas integracion de la cuenta publica
municipal.
Haber recaudado y registrado,
Desempefio eficiente en el | Generar la correcta recaudacion y | Tesoreria de manera permanente, los
4.6.3 S o . - : L . . . ALTA
ejercicio del gasto publico registro de los ingresos propios Municipal ingresos  financieros a la
hacienda municipal.
Haber operado de manera
semanal, durante los dias
Operar médulo itinerante de cobro sébados y domingos, el médulo
Desempefio eficiente en el | de impuesto predial y servicio de | Tesoreria itinerante para el cobro de
46.4 PR P . L . X .- ALTA
ejercicio del gasto publico agua  potable de  sistemas | Municipal impuesto predial y servicio de
municipalizados agua potable de los sistemas
municipalizados, en las
comunidades.
Haber ejercido, de manera
permanente, acciones  de
supervision y notificacion, a fin
= - Ejercer acciones de supervision y . de hacer exigible el pago de
Desempefio eficiente en el e L Tesoreria o v
46.5 eiercicio del gasto piblico notificacion para hacer exigible Municipal contribuciones, en ambitos de | ALTA
! g P pago de contribuciones P impuesto predial, agua potable,
desarrollo urbano, industria,
comercio y proteccioén civil,
entre otros.
Haber integrado y actualizado,
- Realizar y actualizar el Padrén P de manera permanente, el
47.1 Prom’oc!on d?'. desarrollo Municipal de COMErcios, Teso_re_na padrén municipal de comercio, | MEDIA
econoémico municipal A . - Municipal - .
establecimientos e industrias establecimientos econoémicos e
industrias.
Promover la regularizacion vy Haber. ”promowdo la
. A . . . regularizacion de los
Promocién  del desarrollo | actualizacion de las licencias | Tesoreria S .
4.1.2 econémico municipal municipales de funcionamiento, a | Municipal establecimientos economicos, a | ALTA
través de visitas e inspecciones traves de la gxpedn_cnon de
licencias de funcionamiento.
I si d Haber operado el sistema SARE
Promocién  del  desarrollo Operar el _Sistema de Apertura Tesoreria en favor de la apertura rapida de
473 P - Répida de Empresas (SARE) en el - ALTA
econémico municipal Municipi Municipal empresas, de manera
unicipio
permanente.
Ejecutar cobros por derechos a Haber realizado, de manera
Promocién  del  desarrollo | comerciantes semifijos y | Tesoreria permanente, el cobro a
474 . s . e ) MEDIA
econoémico municipal ambulantes, y enterarlos a Tesoreria | Municipal comerciantes  semifijos y
Municipal ambulantes.
Haber impartido de manera
L cuatrimestral,  platicas para
Combate a la corrupcién y . - P L
- Impartir talleres y platicas sobre la | Organo Interno de | tomar conciencia sobre la
48.1 fomento a la transparencia 'y a - A . - .| ALTA
la rendicion de cuentas prevencion a la corrupcion Control |mporta|_*|c_|,a de la transparencia,
la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcién.
i Recibir, integrar y dar seguimiento a Haber dado seguimiento vy
Combate a la COMTUPCION Y jorincias en torno de presuntos | Organo Interno de | resolucion de manera
48.2 fomento a la transparencia 'y a - . . ALTA
L actos de corrupcion de servidores | Control permanente a denuncias por
la rendicion de cuentas P L
publicos presuntos hechos de corrupcion.
Combate a la corrupcién y | Impartir talleres y platicas sobre el Unidad - de Habe_r |mpart|d9,_ de manera
. . S Transparencia Yy | cuatrimestral, platicas generales
483 fomento a la transparencia y a | cumplimiento de las obligaciones de - . ALTA
L - Proteccion a | acerca del cumplimiento a las
la rendicion de cuentas transparencia L ;
Datos Personales | obligaciones de transparencia.
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i . N Unidad de | Haber garantizado, de manera
Combate a la corrupcién y | Cumplir con las obligaciones de . L
- - Transparencia y | permanente, el cumplimiento de
484 fomento a la transparencia y a | transparencia y responder L L ALTA
L T . . Proteccién a | las obligaciones de
la rendicion de cuentas solicitudes de informacion -
Datos Personales | transparencia.
Combate a la corrupcion y Organizar ade_cugd_amente los Unidad del Haber organizado, de manera
. archivos historicos, de - permanente la debida
485 fomento a la transparencia 'y a - - Archivo s ALTA
L concentracion y tramite, . organizacion de los fondos del
la rendicion de cuentas . Municipal . o
garantizando su oportuna consulta Archivo Municipal
Combate a la corrupcién y | Gestionar la debida catalogacién y | Unidad del Haber !(’)grado' . Ia_ (_1§b|da
. S - catalogacion y digitalizacion de
4.8.6 fomento a la transparencia y a | digitalizacion de los documentos del | Archivo . ALTA
A . PP L - los documentos del Archivo
la rendicion de cuentas Archivo Histérico Municipal Municipal N o
Histérico Municipal.

Lineamientos de Funcionalidad Operativa y Evaluacion del PMD

Estructuracion de los Proyectos de Presupuesto Basado en Resultados

De manera practica, cada uno de los Ejes Rectores se convertira en un proyecto PBR, poseyendo como fin el
objetivo general del Eje Rector, como componente, el objetivo sectorial y como componente, las Lineas de

accion sefialadas, lo mismo que las respectivas actividades.

La construcciéon de los indicadores especificos de los proyectos de PBR se apegaran a los lineamientos
generales en la construccion de tales elementos.

Proyeccion de los Presupuestos Anuales de Egresos
La construccion de las iniciativas de Presupuestos de Egresos, comenzando con el del ejercicio 2025, estaran
alineados a la consecucion de los objetivos generales y especificamente, de las actividades sefialadas en cada

uno de los Ejes Rectores del PBR.

Se procurara destinar la mayor cantidad posible de recursos publicos a la inversion social, materializada en
acciones, obras y servicios a las comunidades, procurando una reduccion sustantiva del gasto corriente.

Proyeccion de los Programas Operativos Anuales

Las Unidades administrativas, con base en el PMD y el PBR que les corresponda, haran la proyeccién concreta
de sus acciones y actividades en el Programa Operativo Anual (POA), de manera que los instrumentos basicos
de planificacion estén debidamente alineados.

Acciones de Evaluaciéon del PMD

De manera semestral, el Ayuntamiento analizara y validara el informe que se le haga llegar acerca del avance
en la consecucion de metas, tanto del PMD, como de los PBR y de los POA de las unidades administrativas.

Del mismo modo, de manera anual, se integrara un informe de los mismos aspectos en donde se especifique en

términos sustantivos las metas alcanzadas, los indicadores reportados y la congruencia en el ejercicio del gasto
ejercido respecto de los originalmente proyectado.

jcaminemos juntos!
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