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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
LICENCIADO OMAR MALDONADO TETLALMATZI

Ciudadanos del Municipio de Santa Cruz Tlaxcala.
Integrantes del Ayuntamiento.

Su confianzay su apoyo me comprometen a trabajar incansablemente por la grandeza de nuestro municipio.

Agradezco profundamente el voto de confianza que me permite ahora, tener la oportunidad de servir a
nuestro municipio. Durante la campafia, escuché sus inquietudes y demandas e hice el compromiso de
atender cada una de ellas. Hoy, reafirmo mi compromiso para trabajar con Honestidad, Transparencia y
Honradez en beneficio de todos, estoy seguro de que juntos podemos lograr grandes avances.

Este Gobierno tiene como proposito fundamental elevar la calidad de la atencion hacia los ciudadanos,
construir mejores servicios y ser un Gobierno que trabaje todos los dias. Como sociedad enfrentamos desafios
todos los dias, siendo barreras momentaneas, pero hoy, encabezamos un Gobierno para reconciliar y construir
juntos la paz y la armonia que reclama nuestra comunidad, para un mejor Santa Cruz Tlaxcala.

Extiendo mis manos para trabajar juntos por un futuro mejor para nuestro municipio. Un futuro donde
todos participemos para mejorar la educacién, la salud y la seguridad. Vamos a hacer que todo esto suceda,
vamos a hacer que nuestro municipio sea un lugar seguro, donde todos podamos vivir con tranquilidad y
libertad, un lugar donde se respeten los Derechos Humanos.

En los ultimos afios, la sociedad se volvié mas exigente, no obstante la confianza que nos da para gobernar los
préximos tres afios debe ser una gran oportunidad para adquirir su reconocimiento, con este Plan Municipal
de Desarrollo me comprometo a trabajar con Honradez y Eficacia, para que Santa Cruz Tlaxcala sea un
ejemplo de resultados que todos los ciudadanos merecen, para que Santa Cruz Tlaxcala tenga una buena
Administraciony el Derecho Humano a un Buen Gobierno.

Santa Cruz Tlaxcala.
Diciembre 2024.

INTRODUCCION

Uno de los Principios Fundamentales de todo Gobierno, consiste en que sus Acciones de Administracion
Publica se realicen siempre apegados a la Ley Fundamental, es decir, todo Acto de Gobierno debe estar
fundado y motivado, por esta razon, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo
y observando los 17 Obijetivos de la Agenda 2030, se construyd el presente Instrumento de Gobierno y
base de las Politicas Publicas que habran de detonar el crecimiento y el desarrollo de nuestro municipio,
aprobado por el Ayuntamiento, permitira a los ciudadanos de Santa Cruz Tlaxcala, tener conocimiento
de los grandes problemas y prioridades en la gestion municipal que la sociedad reclama.

El Plan Municipal de Desarrollo de Santa Cruz Tlaxcala 2024-2027, representa la expresion de la Democracia en
la Gestidn Publica, en el Proceso de Planeacion se escuch6 de manera directa la voluntad de todos los sectores
de la comunidad, a través de diversos Foros de Consultay elementos de participacion ciudadana.

En este sentido, en el Plan Municipal de Desarrollo de Santa Cruz Tlaxcala, se precisa el Diagnostico
Municipal que sefiala cuales son los principales problemas que afectan a nuestra comunidad. Asi mismo, el
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Diagnostico de la Autoridad Municipal, como Gobierno, que nos sefiala las causas y los origenes de los
problemas que no permiten tener una alta calidad en el servicio Publico Municipal.

Frente a estos dos grandes bloques, nuestro Plan Municipal de Desarrollo tiene como proposito atender y
resolver las causas o los origenes de cada uno de los problemas que se han detectado, para lo cual hemos
establecido que, para el crecimiento y el desarrollo del municipio, se requiere atender los siguientes Ejes
Temaéticos:

e Uno de los ejes fundamentales de atencion inmediata se refiere a: SEGURIDAD PARA TODOS
Y PROTECCION CIVIL.

e El siguiente Eje Fundamental consiste en el CUIDADO Y ADMINISTRACION EFICAZ DEL
AGUA Y APOYO AL CAMPO.

e Otro de los Ejes Fundamentales es la SALUD PUBLICA 'Y DEPORTE.
e Uno de los Ejes que merece mayor colaboracion es la EDUCACION Y MEDIO AMBIENTE.

e Uno més de los temas importantes tiene que ver con la INFRAESTRUCTURA URBANA,
DEPORTIVAY MOVILIDAD.

e Otrode los compromisosfundamentalesde la Administracion Municipal, se relacionacon la CALIDAD
e ENEL SERVICIOPUBLICO MUNICIPAL.

e De igual manera construir una NUEVA GENERACION DE CIUDADANA es prioridad para este
Gobierno.

e Uno maés de los Ejes que atendera este Gobierno Municipal se refiere al IMPULSO ECONOMICO
Y TURISTICO.

e Asicomo el EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO.
e Yel EJE TRANSVERSAL 2: MUNICIPIO SOCIALMENTE INCLUYENTE.

Es importante recordar que los distintos niveles de Gobierno en México estamos obligados a observar e
implementar acciones de TRANSVERSALIDAD CON LA AGENDA 2030.

A nivel municipal los Ejes que se plantean en el presente Plan contienen una orientacion con perspectiva de
género, con acciones de inclusion social hacia las personas con discapacidad, grupos indigenas, adultos
mayores y aquellos grupos sociales que ameriten acciones especificas de atencién.

I. MARCO JURIDICO

El Plan Municipal de Desarrollo de Santa Cruz Tlaxcala 2024-2027, es un instrumento de Gobierno que
obliga al gobernante a elaborarlo mediante la Consulta Ciudadana de todos los Sectores de la Poblacion, en el
gue puedan expresar su punto de vista a cerca de los grandes problemas que el Gobierno Municipal debe
atender.
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En este sentido, de conformidad con lo sefialado en los articulos 25, 26 y 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 99 y 100 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala; 245,
246, 247, 248 fraccion 1l y IV, y 253 del Codigo Financiero para el Estado de Tlaxcalay sus Municipios; 92,
92 Bis, 92 Ter y 92 Quater de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.

Como Titular del Gobierno Municipal de Santa Cruz Tlaxcala y como parte del Ayuntamiento, estamos
obligados a partir de este Plan, a disefiar y crear los Planes, Proyectos y Programas; las Estrategias y Acciones
para lograr los Objetivos que guien la Gestion y el Orden del Buen Gobierno Municipal, dando cumplimiento
a lo que establece el articulo 33 fraccion XXXIV de la Ley Municipal, que a la letra dice: “...Son Facultades
del Ayuntamiento: ...Sancionary aprobar el Plan de Desarrollo Municipal que presente el Presidente Municipal
y enviarlo al Congreso del Estado y ordenar su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado...”.

I1. DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA

,\

> N
STA CRUZ

El nombre del municipio de Santa Cruz Tlaxcala esta compuesto por dos palabras:

Santa Cruz: Palabra espafiola que se refiere a la liturgia catélica; y
Tlaxcallan: Palabra nahuatl que deriva de tlaxcalli, que significa tortilla.

A. ANTECEDENTESHISTORICOS DEL MUNICIPIO

Los primeros asentamientos existentes en el area que actualmente ocupa el municipio de Santa Cruz Tlaxcala,
se localizaron en la fase cultural Tlatempan, de los cuales podemos identificar un pueblo con estructura
arquitectonica elevada, 3 villas y una aldea. Los documentos disponibles, reportan la existencia de
asentamientos en el area actual del municipio de Santa Cruz Tlaxcala. La cartografia levantada por el grupo
de trabajo que integran el Proyecto Arqueoldgico Puebla-Tlaxcala, registra la existencia de por lo menos una
villa y una aldea o microaldea. Los asentamientos reportados para el municipio de Santa Cruz Tlaxcala, es
decir, la primera fase Texcalac existe una aldea concentrada grande y una aldea dispersa chica, en tanto que
para la segunda fase se cuenta con dos villas y una aldea concentrada grande.
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1. LACOLONIA

Santa Cruz Tlaxcala, ante las nuevas condiciones, form¢ parte de la Provincia de Tlaxcala, gobernada desde la
ciudad capital con un Cabildo integrado por los antiguos sefiorios de Ocotelulco, Tepeticpac, Quiahuixtlan y
Tizatlan.

A pesar de la rebeldia de los indigenas de Santa Cruz Tlaxcala, son justificados por parte de Miguel Ruiz
Parada y por un estanciero espafiol que recibia mano de obra de las ermitas de esta cabecera, quienes les
impedian atender las antiguas obligaciones que los ataban a ésta y a la ciudad de Tlaxcala. Los conflictos con
Ruiz Parada se suceden en la Provincia, desde que Gregorio Nacianceno fue gobernador de ella.

Hacia 1680y 1682, surgen nuevos enfrentamientos entre el gobierno indio y el gobierno espafiol. Por lo que se
produce una serie de tumultos en los que la poblacion indigena arremetié contra los espafioles. Como
consecuencia de lo anterior, el 18 de agosto de 1692, el gobernador Bustamante notifica al rey que los
principales promotores de esta situacion de rebeldia son los naturales de los pueblos de San Bernardino Contla
y Santa Cruz Tlaxcala.

En la Colonia el sistema de haciendas espafiolas se expande por toda la Provincia. Prueba de ello la
encontramos en un registro de propiedades elaborado en 1757, donde se relacionan 217 haciendas, de las cuales
7 se encuentranen ladoctrina de Santa Cruz Tlaxcala. En contraparte, el curato de Santa Cruz Tlaxcala y sus siete
pueblos de los que se menciona el nombre, no gozan de bienes de comunidad ni otras tierras, salvo las que
heredaron de sus antepasados.

El convento de Atlihuetzia empez6 a construirse en 1555 y se supone, dada su cercania, que seria en ese
convento donde los habitantes de Santa Cruz Tlaxcala irian a tomar doctrina 'y que, por esas fechas, da inicio la
evangelizaciénen la zona.

2. LA INDEPENDENCIA

Tampoco se puede negar que miembros de la comunidad de Santa Cruz Tlaxcala participaran de una u otra
forma, para conseguir la libertad e igualdad que tanto pedian y necesitaban, afin de conformar una
verdadera nacion.

Hacia 1820, al ser restablecida la constitucion espafiola, se forman Ayuntamientos y la Provincia queda
dividida en 7 Partidos: Tlaxcala, Ixtacuixtla, Nativitas, Huamantla, Tetla, Tlaxco y Chiautempan. A este ultimo
partido estaria integrado Santa Cruz Tlaxcala.

Entre 1836 y 1840, el territorio se integra por 3 Partidos: Tlaxco, Tlaxcalay Huamantla. Santa Cruz Tlaxcala se
localiza dentro del partido de Tlaxcala. A pesar de todos estos cambios, los pobladores de Santa Cruz Tlaxcala
se mantendrian sin mayores sobresaltos, a lo largo de este periodo.

3. LAREFORMA

En 1864, en plena época Imperial, el pais se dividié en 50 Departamentos. Por su parte, Tlaxcala queda
dividida en tres distritos, integrados por 27 municipalidades. Santa Cruz Tlaxcala pertenecia al distrito de
Tlaxcala, y era una municipalidad que comprendia ademas de la cabecera, las haciendas de Apatlahuaya y
San Miguel Contla, asi como los ranchos de San Miguel Cuatlapanga, San Bernabé Amoxac, San Lucas
Tlacoxcalco, Santa Maria Belén, San Matias Tepetomatitlany San Damian.
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Asi, da inicio de nueva cuenta la reorganizacion del estado. Siendo gobernador sustituto Miguel Lira y
Ortega, la entidad vuelve a dividirse territorialmente. Ahora se integra en 5 distritos: Hidalgo, Zaragoza,
Juérez, Morelos y Ocampo. Santa Cruz Tlaxcala se integra, junto con Tlaxcala, Ixtacuixtla Yauhgquemecan,
Xaltocan, Chiautempan y Contla al distrito de Hidalgo, también conocido como el primero.

4. EL PORFIRIATO

La época del porfiriato constituye una etapa de adelanto y progreso para el pais en detrimento de las mayorias,
pero con el reconocimiento internacional del gobierno de Diaz. En Santa Cruz Tlaxcala, asi como en la zona
sur del estado, se da un gran desarrollo en la industria textil.

Del conjunto de fabricas que se ubican en la region encontramos a la Josefina, el Valor, la Tlaxcalatecay la
Alsacia, en el municipio de Xicohténcatl; en Santa Cruz y Amaxac de Guerrero se establecieron San Manuel,
La Trinidad, Santa Elenay la Estrella. En Tetla se establecio San Luis Apizaquitoy en Santa Ana Chiautempan
se instalaron dos féabricas de lana. En Santa Cruz Tlaxcala existe, durante esas fechas la fabrica de papel San
Carlos, asi como dos molinos, ubicados en Apatlahuaya y San Bernabé.

El ferrocarril, que fue uno de los adelantos mas importantes de la época, no podia dejar de tocar algunos
puntos de este municipio como son: La fabrica de San Manuel, San Miguel Contlay Santa Cruz Tlaxcala. Otro
adelanto seria la introduccién del correo. En el estado existian 6 administraciones de correos y 9 agencias
subalternas. Santa Cruz contaba con una agencia subalterna que dependia de la administracion de Santa Ana
Chiautempan.

Respecto a la division territorial, ésta también sufrié cambios, ahora estaba integrada por 6 distritos: Hidalgo,
Zaragoza, Ocampo, Juarez, Cuauhtémoc y Morelos; asi como 34 municipalidades. Santa Cruz Tlaxcala
era una municipalidad que pertenecia al distrito de Cuauhtémoc. Cinco afios mas tarde queda dividido
Unicamente en 34 municipalidades. En 1910 Santa Cruz Tlaxcala sufriria un cambio en su territorialidad,
pues Amaxac se segregaria, para convertirse en un nuevo municipio al igual que Totolac lo hace de Panotla;
asi para esas fechas, se cuenta con 36 municipios.

Sin duda alguna Santa Cruz Tlaxcala, junto con los municipios de Xicohténcatl, Amaxac de Guerrero,
Chiautempan y Tlaxcala, eran la zona donde se ubicaban los principales centros fabriles del estado. Los
conflictos emergieron cuando la riqueza crecientemente se acumuld en pocas manos y la pobreza en las
grandes mayorias.

En Santa Cruz Tlaxcala los primeros sintomas de descontento se presentan hacia 1885, cuando los obreros
empiezan a pugnar por mejores condiciones de trabajo y salario, situacién que termina aparentemente con el
despido de algunos obreros de la fabrica San Manuel.No sélo la clase obrera estaba oprimida, también la
campesina vivia en condiciones deplorables y, a raiz del conflicto entre el gobierno y los pequefios
parceleros, encabezados por Isidro Ortiz y Andrés Garcia, los levantamientos campesinos se volvieron
continuos. En Santa Cruz Tlaxcala se da uno hacia 1905. Asi los obreros no iban a tolerar mas la explotacion de
la cual eran objeto. Asi, se empiezan a organizar hasta formar el \"Gran Circulo de Obreros Libres de los
Estados de Veracruz, Puebla y Tlaxcala\". Un 26 de diciembre de 1906, declaran la huelga general en las
fabricas de sus respectivos estados. El 5 de enero siguiente, se retinen en Santa Cruz Tlaxcala, en donde
deciden no reanudar los trabajos hasta que el arbitro dictara su fallo definitivo.

5. LA REVOLUCION MEXICANA
De acuerdo con las instrucciones que recibié Cuamatzi de Serdan, se tendrian que levantar en armas entre el 26

y 27 de mayo. Para ello, se organizaron juntas previas el 24 de mayo en Tepehitec, Zacatelco, Amaxac, Contla
y por supuesto en la fabrica de San Manuel, del municipio de Santa Cruz Tlaxcala.
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Santa Cruz Tlaxcala fue testigo de varios enfrentamientos entre las fuerzas rebeldes y federales, uno de ellos es
el ocurrido el 4 de junio de 1911, cuando las fuerzas revolucionarias al mando de Carmen Vélez, deciden abrirse
paso hasta San Pablo Apetatitlan debido a la superioridad numérica de sus adversarios. El origen de este
acontecimiento fue una denuncia hecha por dos o tres cahuantzistas al gobernador Agustin Sanchez, a quien le
manifestaron que una banda de malhechores cometia depredaciones en la poblacién de Santa Cruz Tlaxcala.

Un acontecimiento poco mencionado fue la visita efectuada por Madero a la entidad, por lo que el 9 de julio de
1911, los vecinos de Santa Cruz Tlaxcala y los obreros de La Trinidad, organizan para ese dia una
manifestacion civica en honor de Madero. Para ello se instalan en el club que lleva el nombre de "Méartires de
la Democracia". Después se dirigen a la plaza principal del pueblo, en donde manifiestan su apoyo al sefior
Madero y a Vazquez Gomez, para los puestos de presidente y vicepresidente, respectivamente. La lucha
armadase reinicidy sus actividades se continuaban con energia. Son atacadas las plazas de San Pablo del Monte,
Ixtacuixtla, los ranchos de Cuautla y San Cristobal, después San Juan Ixtilmaco, para reencontrarse en Santa
Cruzy el rancho San Manuel.

El 6 de agosto de 1914, un grupo de 50 hombres encabezados por Maximo Rojas, llegan a la subestacion de
Santa Cruz Tlaxcalay amenazan con volarla. Esto no se lleva a cabo; pero se apoderan de toda la herramienta,
una bandera del imperio inglés y otros elementos.

6. EPOCA CONTEMPORANEA

Los sindicatos de obreros de las fabricas de Santa Cruz Tlaxcala, no pierden la oportunidad de afiliarse a la
CROM. Por ello, en enero de 1926 se afilia a ella el Sindicato de Obreros de la fabrica San Manuel y, en
septiembre del mismo afio, hace lo propio el Sindicato de San Diego Apatlahuaya.

Entre 1935y 1965, se adhieren a la CROM mas sindicatos del municipio de Santa Cruz. Destacan el Sindicato
de Empleados de la Industria Textil de la fabrica La Trinidad (1935-1938); el Sindicato Emancipacion y
Reconstruccion Social de la fabrica La Trinidad (1949-1951); Unién de Obreros y Campesinos 20 de
noviembre, de San Miguel Contla (1949-1951), y el Sindicato de Obreros Progresistas de la fabrica San
Manuel.

Entre 1940 y 1960, la meta comin de los que fueran gobernantes del estado fue propiciar e intensificar el
progreso del estado. Sin duda esto representaba un gran reto y los problemas a enfrentar no se hacian esperar.
Podria decirse que el mayor de ellos fue el conflicto que se present6 en la fabrica La Trinidad.

Esta huelga impidi6é que La Trinidad aprovechara los efectos positivos de la Segunda Guerra Mundial, tal
como lo hicieron el resto de las fabricas que lograron abastecer no s6lo el mercado interno, sino también el
externo, principalmente Latinoaméricano, lo que genera importantes ganancias a los industriales textiles.

B. SINTESIS DEL ANALISIS FISICO DEL MUNICIPIO
1. LOCALIZACION DEL MUNICIPIO

El municipio de Santa Cruz Tlaxcala se ubica entre los paralelos 19° 19’ y 19° 24’ de latitud norte; los
meridianos 98° 05 y 98°10° de longitud oeste; altitud entre 2 300 y 2 500 m. Colinda al norte con los
municipios de Apizaco y Tzompantepec; al este con los municipios de Tzompantepec, Cuaxomulcoy Contla
de Juan Cuamatzi; al sur con el municipio de Contla de Juan Cuamatzi; al oeste con los municipios de Contla
de Juan Cuamatzi, Amaxac de Guerrero y Apizaco.
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Fuente: INEGI. Compendio de informacién geografica municipal 2010. Santa Cruz Tlaxcala, Tlaxcala

2. SUPERFICIE TERRITORIAL
De acuerdo con la informacion geoestadistica del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica, el
municipio de Santa Cruz Tlaxcala comprende una superficie de 23.695 kilometros cuadrados, por lo que la
extension del municipio representa el 0.6% del territorio estatal, que por su tamafio la ubica en el lugar 36 del
estado, después de Tetlatlahucay antes de Benito Juarez.
El municipio alberga basicamente a su poblacion en cinco localidades urbanas:

e Santa Cruz Tlaxcala;

e San Miguel Contla;

e Guadalupe Tlachco;

e JesUs Huitznahuac;y

e San Lucas Tlacochcalco.
3.CLIMA
En el municipio el clima se considera templado subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad, con
régimen de lluvias en los meses de mayo a octubre. Los meses mas calurosos son de marzo a mayo. La
direccion de los vientos en general es de norte a sur.
Igualmente la temperatura promedio anual méaxima registrada es de 25.4 grados centigrados.
4. RELIEVE

El municipio tiene tres formas de relieve:

Zonas semiplanas: comprenden el 65.0 por ciento de la superficie, se ubican en la parte poniente del
municipio.
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Zonas planas: abarcan el 25.0 por ciento del territorio, se localizan al poniente de Jesus Huitznahuac.

Zonas accidentadas: ocupan el 10.0 por ciento de la superficie total municipal, se ubican en la montafia La
Malinche

5.SUELO

Los recursos edafoldgicos de la regién son de vital importancia para la economia local. A partir de ellos se
genera la vegetacion y la actividad agricola, ganadera y forestal, recursos que en conjunto contribuyen a la
conservacion o destruccion de los suelos.

De acuerdo con la acuciosa investigacién del Dr. Gerd Werner, publicada en el libro titulado “Los Suelos en
el Estado de Tlaxcala”, editado por la Universidad Auténoma de Tlaxcalay el Gobierno de Tlaxcala, existen
en el territorio del estado los suelos tipo cambisoles, litosoles, andosoles, regosoles, gleysoles, fluvisoles,
vertisoles, salenchakes, ranker, rendzinas, serosoles e histosoles.

Sobre la base de ese estudio, se determind que en el territorio del municipio de Santa Cruz Tlaxcala, existen tres
grandes tipos de suelo: los cambisoles, litosoles y fluvisoles.

Corresponden a los cambisoles aquellos suelos de sedimentos piroplasticos translocados con frecuencia con
horizontes duripan o tepetate. Los suelos litosoles, son extremadamente delgados, la roca se encuentra a
menos de 10 cm., de profundidad. Los fluvisoles son de sedimentos aluviales poco desarrollados y profundos.

6. VEGETACION

Gran parte del territorio de Santa Cruz, esta asentado en la falda del volcan La Malinche, por ello se encuentran
el Bosque de Encino (Quercus laeta, Q. obtusata, Q. crassipes), a menudo asociado con el Ocote Chino (Pinus
Leiophylla) y Pino Blanco (Pino Pseudostrobus).

En la rivera del rio Zahuapan esta representada la vegetacion de galeria, cuya especie principal es el aile
(Alnus acuminata), asociada al ahuehuete (Taxodium mucrunatum), sauce (Salix bonplandiana) y fresno
(Fraxinus uhdei).

El resto del territorio de este municipio esta ocupado por areas de cultivo y asentamientos humanos, donde la
vegetacion secundaria esta representada por las siguientes especies: sauce (Salix bonplandiana), sauce llorén
(Salix babilonica), fresno (Fraxinus uhdei), alamo blanco (Populus alba), tepozan (Buddleia cordata), capulin
(Prunus serotina), tejocote (Crataegus pubescens), zapote blanco (Casimiroa edulis), cedro blanco (Cupressus
benthamii) y el pirul (Schinus molle). En la flora urbana y sub-urbana abundan especies introducidas como
el trueno, la casuarina, el dlamo y el eucalipto.

7. FAUNA

No obstante el crecimiento urbano, en el territorio del municipio, todaviaes comdn encontrar algin tipo de fauna
silvestre como, por ejemplo: conejo (Silvilagus floridanus), liebre (Lepus californicus), tuza y tlacuache
(Didelphis marsupialis), reptiles como vibora de cascabel (Crotalus sp.)

8. ECOLOGIA

Como resultado de los procesos de urbanizacion y cambios en la estructura econdmica, en el municipio de
Santa Cruz Tlaxcala se observa, como en el resto del pais, los estragos y la problemética causada por los
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desechos industriales, la generacion de basura, el aumento de las aguas residuales, asi como la contaminacion
ambiental del aire y suelo.

Para combatir esa situacion, asi como para conservar y mejorar el ambiente, el municipio cuenta con la
siguiente infraestructura para el tratamiento de aguas residuales y la contaminacion del aire.

9. POBLACION

La poblacion total de Santa Cruz Tlaxcala en 2020 fue de 24,116 habitantes, siendo 51.9% mujeres y 48.1%
hombres.

Los rangos de edad que concentraron mayor poblacion fueron 10 a 14 afios (2,329 habitantes), 15 a 19 afios
(2,251 habitantes) y 5 a 9 afios (2,183 habitantes). Entre ellos concentraron el 28% de la poblacion total.

80a 84 afios
70a 74 afios
60a 64 afios
50a 54 afios
404a 44 afios
30a 34 afios
20a 24 afios
10a 14 afios

0a 4afios

1200 1000 800 600 400 200 0 200 400 600 800 1000 1200

Fuente Censo Poblacién y Vivienda (Cuestionario ampliado)

10. PRINCIPALESLENGUAS INDIGENASHABLADASPOR LA POBLACIONDE 3 ANOS Y MAS
EN SANTA CRUZ TLAXCALA

La poblacion de 3 afios y mas que habla al menos una lengua indigena fue 564 personas, lo que corresponde a
2.34% del total de la poblacion de Santa Cruz Tlaxcala.

Las lenguas indigenas méas habladas fueron Nahuatl (407 habitantes), Totonaco (131 habitantes) y Huasteco
(6 habitantes).

La gréafica muestra las 10 principales lenguas indigenas habladas por la poblacion de Santa Cruz Tlaxcala.



Periodico Oficial No. 5 Quinta Seccion, Enero 29 del 2025 Péagina 15

Principales lenguas indigenas habladas por la poblacion de 3 aios y mas en Santa Cruz Tlaxcala

J Totonaco
Huasteco
I No especificado
I Mixe
I Tsotsil
I Mixteco

I Tarahumara

0 50 100 150 200 250 300 350 400

Fuente Censo Poblacién y Vivienda (Cuestionario ampliado). * Los datos visualizados fueron obtenidos del cuestionario ampliado cuyos datos tienen
un intervalo de confianza del 90% y un error del 0.2.

11. INMIGRACION EXTRANJERA

La mayor cantidad de migrantes que ingresé a Santa Cruz Tlaxcala en los Gltimos 5 afios provino de Estados
Unidos (38 personas), Francia (5 personas) y Reino Unido (4 personas). Las principales causas de migracién a
Santa Cruz Tlaxcala en los tltimos afios fueron familiares (21 personas), vivienda (12 personas) y personales
(5 personas).

4 10 30

El mapa muestra los paises de origen de los migrantes a Santa Cruz Tlaxcala en los Gltimos afios.
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Principales causas de inmigracion a Santa Cruz Tlaxcala

Familiares

Educativas
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Legales

Laborales

0
N

<o S s 10 2 145 16 s 20
Fuente Censo Poblacién y Vivienda (Cuestionario ampliado)
12. VIVIENDA

La vivienda es un factor importante para alcanzar el bienestar de la poblacion. Contar con un espacio fisico
resulta un elemento vital para la integracion familiar que se traduce en el sano desarrollo de la comunidad.

En 2020, la mayoria de las viviendas particulares habitadas contaba con 3 y 4 cuartos, 27.1% y 24%,
respectivamente.

En el mismo periodo, destacan de las viviendas particulares habitadas con 2 y 1 dormitorios, 42.1% y 31.2%,
respectivamente.

Distribucion de viviendas particulares habitadas segin nimero de cuartos en 2010 y 2020

30%

- 2010
20%

2020
g 2020
2010 2020
2010
% 00 2010
2020
5%
0%

1cuarto 2 cuartos 3 cuartos 4 cuartos S cuartos 6+ cuartos

Fuente Censo de Poblacién y Vivienda.

Los datos visualizados fueron obtenidos del cuestionario ampliado cuyos datos tienen un intervalo de confianza del 90% y un error del 0.2.
13. POBLACION ECONOMICAMENTEACTIVA (PEA)

En el segundo trimestre de 2024, la tasa de participacion laboral en Tlaxcala fue 61.5%, lo que implic6 un
aumento de 0.19 puntos porcentuales respecto al trimestre anterior (61.3%).

La tasa de desocupacion fue de 2.45% (16.8k personas), lo que implicé una disminucién de 0.7 puntos
porcentuales respecto al trimestre anterior (3.15%).
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Evolucion de la poblacion economicamente activa en Tlaxcala

74%
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Fuente Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE).

14. EDUCACION

La Educacion se cataloga como un proceso sistematico de bienes culturales, costumbres y tradiciones de una
comunidad, estado o nacion. Y para saber la base del conocimiento académico del municipio de Santa Cruz
Tlaxcala se muestra su infraestructura educativa en escuelas, alumnos, personal docente y aulas.

En 2020, los principales grados académicos de la poblacion de Santa Cruz Tlaxcala fueron Secundaria (5.53
personas 0 31.2% del total), Preparatoria o Bachillerato General (3.93 personas 0 22.2% del total) y Primaria
(3.28 personas 0 18.5% del total).

La grafica muestra la distribucion porcentual de la poblacion de 15 afios y méas en Santa Cruz Tlaxcala seguln el
grado académico aprobado.
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Niveles de escolaridad de la poblacion de 15 afos y mas en Santa Cruz Tlaxcala
(Distribucion de la poblacion total)

Secundaria Primaria

31,2% . .
Licenciatura

Preparatoria o Bachillerato General

Fuente Censo Poblacién y Vivienda (Cuestionario ampliado).

15. TASA DE ANALFABETISMO

La tasa de analfabetismo de Santa Cruz Tlaxcala en 2020 fue de 2.5%. Del total de poblacion analfabeta,
27.7% correspondi6 a hombres y 72.3% a mujeres.

Se considera poblacion analfabeta a la poblacion de 15 afios y mas que no sabe leer ni escribir.

Distribucion de la poblacion analfabeta de Santa Cruz Tlaxcala, 2020

- m-

Fuente Censo de Poblacion y Vivienda 2020 Cuestionario Bésico
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16. OPCIONES Y COBERTURAS DE SALUD

En Santa Cruz Tlaxcala, las opciones de atencion de salud mas utilizadas en 2020 fueron Centro de Salud u
Hospital de la SSA (Seguro Popular) (9.98), IMSS (Seguro social) (7.09) y Consultorio de farmacia (3.76).

En el mismo afio, los seguros sociales que agruparon mayor namero de personas fueron Pemex, Defensa o
Marina (8.81) y Seguro Popular o para una Nueva Generacion (Siglo XXI) (8.61).

* La sumatoria de la poblacion afiliada es mayor a la poblacion nacional debido a que una persona puede
estar afiliada en maltiples instituciones de salud.

Distribucion de personas afiliadas a servicios de salud por sexo (2020)
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°
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Fuente Censo Poblacién y Vivienda (Cuestionario ampliado).
17. DISCAPACIDAD

En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblacion de Santa Cruz Tlaxcala fueron discapacidad
visual (554 personas), discapacidad fisica (476 personas) y discapacidad auditiva (303 personas).

Segun rangos de edad y género, las mujeres entre 85 afios 0 mas concentraron el 7.76% de la poblacién total con
discapacidad visual, mientras que los hombre entre 85 afios 0 mas concentraron el 5.78% de este grupo
poblacional.

La grafica muestra la distribucion de la poblacion con discapacidad visual. Se totalizaron 554 personas con
discapacidad visual, 60.5% mujeres y 39.5% hombres.



P4gina 20 Periddico Oficial No. 5 Quinta Seccion, Enero 29 del 2025

Discapacidades por tipo de actividad cotidiana en la poblacion de Santa Cruz Tlaxcala
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Fuente Censo de Poblacion y Vivienda 2020 - Cuestionario Basico.

La grafica de matriz muestra la distribucion de la poblacién con discapacidad segun el tipo de discapacidad y
las causas u origenes de las mismas.

* Una persona puede tener mas de una discapacidad y aparecer contabilizada en mas de una categoria.

Causas u origenes de las discapacidades presentes en la poblacion

3 idad auditivz
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Fuente Censo de Poblacion y Vivienda 2020 - Cuestionario Basico.

I1l. EL PROCESO DE LOS FOROS DE CONSULTA POPULAR

Con el proposito de construir un “Gobierno que Trabaja” directamente con los ciudadanos de Santa Cruz
Tlaxcala, y con lafinalidad de contar con las bases reales para la proyeccion de las politicas publicas de éxito que
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deban recuperar el crecimiento y el desarrollo de nuestro municipio, se llevaron a cabo Foros Ciudadanos
de Consulta Popular, de conformidad con el Sistema de Planeacion Democréatica en México.

Para la realizacion de los Ejes Rectores del Presente Plan Municipal de Desarrollo, se realizaron cinco Foros
Ciudadana de Consulta Popular en las comunidades que integran este municipio.

¢ PRIMER FORO CIUDADANO: realizado en la comunidad de Guadalupe Tlachco, donde se
abordaron los siguientes temas: Cuidado y Administracion Eficaz del Agua, Salud Publicay Apoyo al
Campo;

e SEGUNDO FORO CIUDADANO: llevado a cabo en la comunidad de San Miguel Contla, se
discutieron los siguientes temas: Seguridad para todos y Desarrollo Urbano;

e TERCER FORO CIUDADANO: realizado en la comunidad de Jesus Huiztnahuac, se analizaron los
temas: Infraestructura Urbana y Deportiva, Desarrollo Econémico y Turistico;

e CUARTO FORO CIUDADANO: se realizd en la comunidad de San Lucas Tlacochcalco, se
examinaron los temas: Educaciony Agenda 2030;

e QUINTO FORO CIUDADANO: se llevé a cabo en la cabecera de Santa Cruz Tlaxcala, se estudiaron
los temas referentes a la Calidad en el Servicio Publico y las Nuevas Generaciones de Ciudadanos.

Foros de Consulta Popular coordinados por el Titular de la Presidencia Municipal, Sindico, Regidoras,
Regidores y Presidentes de Comunidad; en los cuales participaron organizaciones civiles, instituciones
educativas, servidores publicos municipales y otros sectores de la poblacion de las que se obtuvieron
aportaciones, ideas, protestas, propuestas, escritos y criticas, asi mismo incorporandose las inquietudes
manifestadas durante la campafia electoral, sumando asi diversas voces, mismas que seran parte estratégica de la
solucidn de los grandes problemas planteados.

IVV. PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
SANTA CRUZ TLAXCALA 2024-2027

1. MISION

El Gobierno Municipal de Santa Cruz Tlaxcala, es una institucion de servicio dedicado a procurar el
crecimiento y desarrollo del Municipio, para elevar la calidad de vida de los ciudadanos, administrando los
recursos con Honestidad, Transparencia, Eficiencia, Eficacia y manteniendo la Paz Social dentro del marco
juridico.

Para la Administracion Municipal 2024-2027 de Santa Cruz Tlaxcala, es ofrecer a los habitantes un
municipio que trabaja en beneficio de sus ciudadanos, solidario y respetuoso de los Derechos Humanos.

2. VISION

El Gobierno Municipal 2024-2027 de Santa Cruz Tlaxcala, aspira a ser un gobierno reconocido por la
sociedad, por brindar mejores servicios publicos municipales; con trabajo en equipo, buena administracion de
los recursos pablicos; implementacion de politicas publicas de éxito; elevar la calidad del servidor publico,
con el propdsito fundamental de garantizar el Derecho Humano al Buen Gobierno.
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3. OBJETIVOS

El Gobierno Municipal se propone elevar los indicadores de gestién hasta ahora alcanzados, mediante las
politicas y objetivos alineados con la Agenda 2030, el Plan Nacional y el Plan Estatal de Desarrollo, asi como
con las propuestas ciudadanas derivadas de los Foros de Consulta; para ello, el Plan propone los siguientes
Obijetivos:

o Establecer y operar convenios de colaboracion con los tres niveles de Gobierno, Instituciones
Publicas, Privadas y Organizaciones de la Sociedad Civil.

e Creacion e Instalacién de las Comisiones y Comités Institucionales y de Ciudadanos vinculados
al desarrollo de los distintos sectores productivos y de servicios del municipio vinculados al crecimiento.

e Establecimiento de Procesos y Procedimientos simplificados para agilizar los tramites
administrativos.

¢ Implementacion de herramientas tecnoldgicas para ofrecer un Gobierno Electrénico.

e Utilizacién de las herramientas juridicas disponibles de coordinacion autentica entre los tres niveles de
gobierno para brindar a la sociedad mayor seguridad.

e Llevara cabo acciones y estrategias que detonen el impulso econdmico y turistico en el municipio.

e Instituir capacitacion permanente a todos los servidores publicos municipales para elevar la calidad
del servicio.

e Crear un banco de proyectos que sean la base para detonar el crecimiento y desarrollo de los distintos
sectores de la poblacion.

e Reingenieriadel Disefio Institucional, para eficientar la Administracion Publica Municipal.
e Actualizacion Integral del Marco Juridico Municipal.
o Disefar Politicas Publicas alineadas con el Plan Nacional, Plan Estatal de Desarrollo y Agenda 2030.

e Establecer un Comité de Evaluacion, Seguimiento y Control para el cumplimiento de los objetivos y
metas del Plan Municipal de Desarrollo.

Con estos objetivos estratégicos, el Plan que se propone pretende alcanzar las metas, cumplir con la mision y la
visién que se plantean como filosofia principal del propio plan. La evaluacion, seguimientoy control de cada
uno de los Planes, Proyectos y Programas que se implementen para el cumplimiento de los ejes estratégicos
del Plan podré garantizar su cumplimiento.

4. EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN

Para lograr brindar los resultados que los ciudadanos de Santa Cruz Tlaxcala merecen, vamos a trabajar en los
ejes que nos guiaran a lo largo de la presente Administracion 2024-2027.

EJE ESTRATEGICO I: SEGURIDAD PARA TODOS Y PROTECCION CIVIL
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La Seguridad de los Ciudadanos de Santa Cruz Tlaxcala, es una de las mayores prioridades para el presente
Gobierno, por esta razon asumimos la responsabilidad y profesionalismo para crear estrategias y acciones
coordinadas entre los tres niveles de gobierno con la finalidad de generar una cultura de prevencion y combate
al delito, con el propdsito de salvaguardar y garantizar el Estado de Derecho de los ciudadanos, proteger sus
bienes y dar seguridad a su entorno, fortaleciendo el respeto y proteccién a sus Derechos Humanos.

Los habitantes de Santa Cruz Tlaxcala, merecen vivir con tranquilidad, integridad fisica y mental. La
autoridad municipal debera contribuir siempre al cuidado de su patrimonio, sus libertades y mantener el orden
publico, y asi garantizar la paz y seguridad para todos.

OBJETIVO:

e En Seguridad Publica, contribuir a la seguridad de las personas, familia, papeles y posesiones sobre
las causas que originan la violencia, la delincuenciay la inseguridad.

e En materia de Proteccion Civil, establecer un Programa de Proteccién Civil Municipal que fomente la
cultura de prevencion y mitigacioén en situaciones de riesgo, emergencias, siniestros y posibles
desastres, para salvaguardar las personas, los bienes y la infraestructura de la poblacién.

ESTRATEGIAS

1. Disminuir significativamente los indices delictivos.

2. Profesionalizacidonde los Elementos de Seguridad Publica, a través de la Capacitaciony Certificacién.

3. Vecinos vigilantes.

4. Programasy campafias preventivos para inhibir el delito.

5. Campafias para la prevencion de la violencia de género y violencia familiar.

6. Programas de Coordinacion entre ciudadanos para aumentar la seguridad personal, familiar y de los
bienes y posesiones.

7. Formaciény capacitacion educativa y difusién de la cultura de la proteccidn civil en el municipio.
LINEAS DE ACCION

e Seguridad para la convivenciay armonia social.

e Lautilizacion de alta tecnologia para la seguridad de los ciudadanos.

e Establecimiento de Programas de Prevencién al Delito.

e Fomento de la cultura de legalidad.

e Recuperacion de areas publicas para prevenir el delito.

e Recorridos peatonales de vigilancia.
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e Acompafamiento policial para evitar una mayor incidencia de robos y la ausencia de denuncias.

e Establecer un programa de fomento a la cultura y prevencién de situaciones de riesgo para atender
siniestros, emergencias o desastres.

o Fortalecer la coordinacion con los tres niveles de gobierno para la proteccion civil y la reduccion de
posibles riesgos o desastres.

e Establecer los principios, normas y criterios en materia de proteccion civil.
o Actualizar el atlas de riesgo municipal.
o Realizar visitas de verificacidn y supervision técnica para emitir dictamenes.

e Prevenir riesgos en zonas habitacionales, instalaciones laborales, industriales, comerciales y de
servicios.

e Aplicar y vigilar el cumplimiento de la norma para garantizar el programa especifico de proteccion
civil y los planes de contingencia.

e Desarrollar capacitaciones que promuevan la cultura de la proteccion civil.

EJE RECTOR Il: CUIDADO Y ADMINISTRACION EFICAZ DEL AGUA Y APOYO AL CAMPO
Uno de los graves problemas del presente y del futuro tiene que ver con el agua para consumo humano. Santa
Cruz Tlaxcala no escapa a esta problematica, en tal virtud, el cuidado del agua es un asunto estratégico y de
prioridad para el presente gobierno, lo cual implica adoptar nuevas tecnologias para llevar a cabo los cambios
necesarios para el vital liquido, aunado a lo anterior, es muy importante que el ciudadano sea lo bastante
sensible ante esta problematica que nos afecta a todos.

Asi mismo debido al cambio climatico la siembra de maices nativos por temporal es de alto riesgo,
disminuyendo la cantidad de cosecha al afio.

OBJETIVO:
Concientizar a las Comisiones de Agua Potable de cada comunidad del municipio, autoridades y ciudadanos
para que la administracion, tratamiento y cuidado del agua sea de manera responsable. Asi mismo, facilitar la
regulacién administrativa para la captacion de agua pluvial.
ESTRATEGIAS

1. Administracion eficaz del servicio de agua potable.

2. Incentivar la cultura del cuidado del agua.

3. Exploraciény posible uso de nuevas tecnologias para aminorar el gasto de energia eléctrica.

4. Tratamiento de aguas residuales.
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5.

6.

Coadyubar con el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado en los programas Federales y Estatales
que beneficiena los campesinos en el cuidado de latierra, la produccion y rotacion de nuevos cultivos.

Elaboracion de Programas y Estrategias para evitar el robo de cosechas.

LINEAS DE ACCION

Captacion de agua pluvial.

Red Segura para la distribucion del agua potable.

Acciones coordinadas para el pago equitativo al consumo del agua.
Garantizar la potabilidad del agua en todas las comunidades.

Establecimiento de programas preventivos de uso y consumo del agua para evitar posibles
enfermedades a los ciudadanos.

Gestionar ante el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado programas y capacitacién que ayuden a
la economia familiar, mediante la cultura de las hortalizas y especies menores de traspatio para el
consumo familiar.

EJE RECTOR Ill: SALUD PUBLICA Y DEPORTE

El presente Gobierno tiene como preocupacion fundamental la salud publica, en tal sentido, se propone
promover buenas practicas a través de distintos programas de higiene, salud fisica y mental, como un Derecho
Humano que el Ser Humano tiene.

OBJETIVO:

Desarrollar politicas publicas que contribuyan a generar habitos y estilos de vida saludables en la poblacion.
Promover programas deportivos que ayuden a la integracion familiar y a una mejor salud.

ESTRATEGIAS

1.

2.

5.

6.

Promocion de la medicina tradicional o alternativa.

Gestién para la donacion de medicamentos.

Programas preventivos de Salud Publica.

Gestion de Caravanas de Salud y Adquisicion de Ambulancias.
Potencializar la Atencién a la Salud Mental.

Disefio y creacion de espacios deportivos.

LINEAS DE ACCION
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e Acciones coordinadas con el Gobierno Estatal y Federal a efecto de llevar a cabo de manera estratégica
la adquisiciony distribucion de los medicamentos, evitando a toda costa su caducidad.

e Gestionar lo conducente para que el Ayuntamiento cuente con un area de Técnicos en Urgencias
Médicas, para garantizar la seguridad del traslado y atencion a posibles accidentes que podria sufrir
algln ciudadano del municipio.

e Acciones coordinadas entre el Ayuntamientoy las Instituciones Educativas para prevenir accidentes y
brindar primeros auxilios, asi como del aseo personal de las nifias, nifios y adolescentes de nuestro
municipio.

e Programas de educacion fisica, deporte y salud visual.

o Disefar programas de promocidny prevencion a la salud.

e Proponer que las escuelas sean promotoras de salud, dirigido a maestros, alumnos y padres de
Familia.

e Promover en la ciudadania los servicios del DIF Municipal y la Unidad Bésica de Rehabilitacion
Municipal, asi como los programas de atencién a las personas de la tercera edad, mujeres, nifias, nifios y
adolescentes.

e Realizar eventos deportivos de exhibicidn y recreacion con alumnos y ciudadanos en general que
promuevan la sana convivencia.

e Promocion de cursos deportivos para nifias, nifios, adolescentes y jévenes.
EJE RECTOR IV: EDUCACION Y MEDIO AMBIENTE
Los futuros ciudadanos de nuestro municipio requieren urgentemente una educacion incluyente y de calidad
gue promuevay genere oportunidades de aprendizaje, de valores, buenas practicas y costumbres aceptables,
con el proposito de evitar la desercion escolar. Es indispensable que todos, sociedad, padres de familia,
maestros y gobierno, promovamos el interés en las jornadas educativas.

OBJETIVO:

Contribuir con talleres, platicas y conferencias de temas de interés a los alumnos, docentes y padres de
familia.

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos con ambientes saludables a través de multiples programas con
alumnos, padres de familiay docentes

ESTRATEGIAS

1. Programas de rescate y practica de valores con los alumnos de todas las Instituciones Educativas
establecidas en todo el municipio.

2. Coordinar con las Instituciones Educativas del municipio, programas de prevencion del delito, las
adicciones y evitar la comida chatarra.
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6.

7.

8.

Proponer a las instituciones educativas programas de educacion civica que fomenten el respeto a los
simbolos patrios, la cultura juridica y respeto a las instituciones, para no perder nuestra identidad.

Coadyuvar para que la sociedad de padres de familia obtenga conocimientos bésicos sobre educacion
financiera, manejo de recursos publicos y gestion social.

El municipio propondra a las instituciones educativas programas que promuevan e incentiven el arte y
la cultura entre todos los estudiantes de nuestro municipio.

Establecer un programa municipal de educacién ambiental en cada una de las escuelas educativas.
Promover el derecho a un medio ambiente sano.

Fomentar el uso de abonos agricolas.

LINEAS DE ACCION

Mantener actualizado el directorio de las instituciones educativas presentes en el municipio.

Reuniones de trabajo periddicas con directivos y sociedad de padres de familia, para la implementacion
de los programas gue se proponen como estrategias.

El Plan Operativo Anual del Regidor de Educacién debera observar las estrategias y las acciones que
se plantean en el presente Plan Municipal de Desarrollo a efecto de armonizar el trabajo entre el
Ayuntamiento y las instituciones educativas en el municipio.

Visitar instituciones educativas de manera periddica.

Establecer un programa de fomento a la lectura.

Promover la aplicacion de los reglamentos, politicas y demas disposiciones en materia de medio
ambiente.

Consolidar programas y servicios que promueven acciones de mantenimiento de espacios limpios y
amigables con el medio ambiente.

Capacitacion para la elaboracion y uso de abonos organicos.

EJE RECTOR V: INFRAESTRUCTURA URBANA, DEPORTIVA'Y MOVILIDAD.

En Santa Cruz Tlaxcala como en resto de los municipios del Estado la infraestructura es indispensable para el
desarrollo de las comunidades, en tal virtud, el presente Gobierno establecera las gestiones necesarias para
incrementar, mejorar o actualizar lainfraestructuramunicipal que permitan realizarse los servicios de movilidad,
esparcimiento y transporte seguro de los ciudadanos.

OBJETIVO:

Atender las necesidades urgentes de seguridad, servicios viales y de transporte publico, mediante la
coordinacion de acciones necesarias y suficientes que permitan garantizar y mantener la seguridad, la
integridad, el patrimonio y los derechos de los ciudadanos.
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ESTRATEGIAS

1.

2.

3.

4.

5.

Nueva estrategia de movilidad en el municipio.

Mantenimiento del equipamiento urbano y deportivo.

Actualizacion de la nomenclaturadel municipio.

Disefiar la infraestructura adecuada que permita una movilidad segura a los ciudadanos.

Evaluacion permanente del Servicio del Transporte Publico con los concesionarios.

LINEAS DE ACCION

Gestionar los recursos publicos para el mantenimiento de la infraestructura urbanay deportiva.
Programas de capacitacion en seguridad vial y movilidad urbana.

Fomentar la educacion vial en el municipio.

Sefialamientos y reductores de velocidad.

EJE RECTOR VI: CALIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL

Para mejorar la calidad de vida de los habitantes de nuestro municipio, uno de los objetivos fundamentales
busca reorientar las formas en las que se realizan las actividades dentro del Gobierno Municipal,
estableciéndose directrices que nos permitan ser mas eficientes y eficaces, de tal manera, que los ciudadanos
reconozcan el cambio en el desempefio y la forma de ver a los nuevos servidores publicos.

OBJETIVO:

Disefiar estrategias y generar acciones para elevar la calidad de los Servidores Publicos Municipales con el
propdsito de eficientar la comunicacion, la gestion y la administracion entre el gobierno municipal y los
ciudadanos.

ESTRATEGIAS

1.

Garantizar la calidad en los servicios publicos, respecto de la recoleccidn de basura, mantenimiento
del alumbrado publico, parques, jardines y panteones del municipio.

Diagndstico de las necesidades de los Servidores Pablicos para eficientar su desempefio.
Formacion y Capacitacion a todos los Servidores Publicos Municipales.

Mejorar los procesos y procedimientos administrativos para brindar un servicio de calidad a los
ciudadanos.

Presentacion de Programas Anuales de Trabajo de cada responsable de las distintas areas del
Gobierno Municipal; asi como de cada uno de los Regidores; en el que se establezcan el diagnostico,
los objetivos y las estrategias para obtener resultados en beneficio de los ciudadanos de nuestro
municipio.
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9.

10.

Digitalizar los procesos y servicios con el proposito de usar menos recursos materiales.
Difundir la normatividad vigente del municipio.

Establecer buenas practicas para el buen manejo de los recursos publicos.

Fomentar el cumplimiento de las obligaciones fiscales municipales.

En materia de Transparencia garantizar el derecho de acceso de informacion y rendicion de cuentas.

LINEAS DE ACCION

Promover la realizacion de faenas de limpieza comunitaria, fomentando la responsabilidad de los
ciudadanos y presidentes de comunidad.

Implementar un nimero telefénico Gnico para la atencion ciudadana de todos los servicios publicos
municipales.

Establecer convenios de colaboracion con instituciones educativas publicas y privadas para la
formacion y capacitacion en materia de: Transparencia, Administracion Publica, Rendicién de Cuentas
y Gobierno Digital.

El Programa Operativo Anual de la Sindicatura del Ayuntamiento, propondréa los Programas de
Formacién y Capacitacion para todos los servidores publicos de conformidad con sus perfiles y
necesidades de sus areas correspondientes.

Actualizacién de manuales de procedimiento que permitan mejorar los servicios municipales.

Fomentar en todas las areas de gobierno las mejores practicas administrativas.

Establecer evaluaciones periddicas para el cumplimiento de las metas y objetivos de un gobierno
eficaz.

Fortalecer los procesos de contratacion y capacitacion del personal que labora en el Ayuntamiento.
Redisefiar el presupuesto apegado a las nuevas necesidades del municipio.

Vigilar el gasto y evitar los consumos innecesarios.

Evaluar los procesos operativos contables, presupuestales y programaticos a través de auditorias.

Supervisar, inspeccionar y verificar el avance fisico y financiero de las obras publicas, proyectos
autorizados y adquisiciones.

Registro y control eficaz de bienes muebles e inmuebles, patrimonio del Ayuntamiento.
Establecer campafias para concientizar a los ciudadanos la importancia de la recaudacion.

Fomentar la recaudacion de ingresos propios del municipio.
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Diversificar los métodos de pagos de las contribuciones.
Actualizacion del padron de contribuyentes.
Regularizacion de los establecimientos comerciales.
Actualizacién del padrdn de proveedores.

Mejorar el sistema de Requisiciones de materiales.

Informar de manera periddica a la poblacidn las acciones que realiza el Gobierno Municipal, a través
de los diversos medios de comunicacion.

Informar a los ciudadanos respecto de las sesiones de cabildo, a través de los diversos medios de
comunicacion.

Actualizacién del sitio de transparenciay proteccion de datos personales.
Dar respuesta inmediata a las solicitudes de informacion.

EJE RECTOR VII: LA NUEVA GENERACION CIUDADANA

Una de las causas fundamentales de la inseguridad, consiste en la falta de respeto y la ausencia de valores en
las nuevas generaciones de ciudadanos. El presente Plan tiene como propdsito establecer programas
preventivos y de fomento a la cultura de respeto a los simbolos patrios, a la legalidad, fomentar los valores y
en general contribuir al Estado de Derecho.

OBJETIVO:

Proponer de maneraintegral estrategias y acciones que fomenten el respeto entre los ciudadanos, la cultura de la
legalidad y la prevencidn del delito.

ESTRATEGIAS

1.

2.

Rescate e implementacion de la nueva educacion civica.
Establecer programas con los ciudadanos para implementar la cultura de legalidad.

Implementar programas a los habitantes de nuestro municipio que contribuya a la prevencion del
delito.

Establecer y gestionar actividades con los ciudadanos de Santa Cruz Tlaxcala que incentiven el arte y
la cultura.

Programas para la prevencion de adicciones.
Actividades fisicas y deportivas.

Talleres artisticos.
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8.

9.

Actividades Culturales y Civicas.

Modelos de Participaciéon Ciudadana.

LINEAS DE ACCION

Implementar cursos y capacitacion a los ciudadanos sobre modelos de participacién ciudadana en el
municipio.

Promover la cultura de responsabilidad civica para mantener limpios los espacios publicos.

Efectuar convenios de colaboraciones con instituciones publicas y privadas para la implementacion de
programas de prevencion de adicciones y de delitos.

Dentro de los Programas Operativos anuales de los Regidores de Salud y Educacion se estableceran
los programas, estrategias y acciones para el cumplimiento de los objetivos sefialados en el presente
Plan, relativo a la formacion integral de nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

EJE RECTOR VIII: IMPULSO ECONOMICO Y TURISTICO

Santa Cruz Tlaxcala aspira a fomentar el interés por las diferentes actividades enfocadas a destacar las areas
naturales e historicas que son de autentico interés, por su valor historico o belleza natural. En este sentido, nos
proponemos implementar estrategias y acciones para ofrecer servicios que permitan el impulso econémico
y turistico en nuestro municipio.

OBJETIVO:

Gestionar actividades recreativas, de diversion, y atencion a las personas que visitan nuestro municipio de tal
manera que se genere una experiencia agradable y con servicios de calidad.

ESTRATEGIAS

1.

2.

Gestién del Empleo.

Emprendimiento.

Promover la cultura de la formalidad y legalidad empresarial.

Fomento e impulso al Turismo.

Impulso y fomento al Turismo Religioso.

Integracion del plan de infraestructura turistica municipal.

Promover un catalogo de atractivos naturales e histéricos del municipio.
Establecimiento de cafeterias, restaurantes, tiendas de servicios.

Guias de Turistas.
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LINEAS DE ACCION
e Creacionde la Comision Municipal de Mejora Regulatoria.
e Agilizar el otorgamiento de licencias de funcionamiento.
o Dar seguimiento a la trayectoria empresarial.
e Impulsar el SARE para empresas turisticas.
e Coordinar, promover y organizar expo ventas artesanales.
e Firmar convenios con tour operadores para el disefio de productos y rutas de experiencia.
e Disefiar e implementar la sefialética turistica.
e Renovary conservar fachadas, calles y banquetas.
o Instalar la iluminacién apropiada arquitectonicamente a la ruta y vocacion.
e Promover la decoracidn arquitectdnica en mobiliario urbano y fachadas de acuerdo con vocacion.

e Ejecutar un plan de servicios publicos especifico a la ruta en limpia, botes de basura, podado de
jardineras y arbolado.

e Conservar el patrimonio cultural de la Iglesia de Santa Cruz Tlaxcala.

e Difundiry promocionar recorridos turisticos y actividades culturales.

¢ Implementar una campafia de medios digitales (redes sociales) innovadora.
e Fomento a las actividades ecoturisticas.

e Desarrollo y promocion de actividades de aprendizaje de las artes y la cultura con talleres artisticos
municipales.

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

Este Gobierno Municipal considera que uno de los objetivos fundamentales del Desarrollo Humano es
garantizar la plenarealizacion de las personas a través del aumento de sus capacidades u oportunidades de forma
libre y voluntaria. En este sentido, el Plan Municipal de Desarrollo asume como filosofia y estrategia que el
desarrollo de las personas se base en la libertad cultura, asi uno de los objetivos de la Agenda 2030:

“...paravivir unavida plena, es importante poder exigir la identidad propia sin perder el respeto de los demés
o0 verse excluido de otras alternativas...”.

En este sentido, el Gobierno Municipal destaca laimportancia de tomar en cuenta la diversidad de identidades,
necesidades e intereses de todas las personas.
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Este Gobierno Municipal tiene claridad en el sentido de que actualmente existen multiples Tratados, Leyes y
Reglamentos que establecen la necesidad imperante de equilibrar las obligaciones y derechos de hombres y
mujeres para un desarrollo plenoy sostenible, en consecuencia, en el presente Plan Municipal de Desarrollo
se plantean estrategiasy lineas de accion para garantizar laigualdad, de tal manera que hombres y mujeres tengan
las mismas oportunidades.

EJE TRANSVERSAL 2: MUNICIPIO SOCIALMENTE INCLUYENTE

Sociol6gicamente es de la mayor importancia una politica estratégica de inclusion social, lo cual, permite la
posibilidad de incluir personas en riesgo de pobreza o de exclusién social, para que ellas tengan las
oportunidades necesarias de participacion en forma plena en la vida social y de esa forma disfrutar de un nivel
de vida adecuado. En este sentido, la inclusion social se ocupa por personas 0 grupos de personas que se
encuentran en situacion vulnerable ya sea por su origen, edad, genero, condicion fisica entre otras.

Asi, el objetivo de la inclusidn social consiste en generar las mismas oportunidades educativas, laborales y
econémicas para todos, de igual forma que la meta del municipio de Santa Cruz Tlaxcala consiste en
continuar con la lucha en contra de la exclusién social, por medio del acceso al sistema educativo y de salud,
oportunidades de trabajo.

En este sentido el municipio de Santa Cruz Tlaxcala construira politicas publicas estratégicas para atender y
dar respuesta a las necesidades sociales de inclusién de los ciudadanos y para lo cual contamos con un
diagnoéstico que nos permite conocer con precision los niveles de inclusion social y de personas con alguna
discapacidad que no han sido incluidas en nuestro municipio.

V. ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL, PLAN ESTATAL DE DESARROLLO Y AGENDA
2030

Nuestro Plan Municipal de Desarrollo se alinea estrictamente con ambos Planes Estatal y Nacional, para
efectos del crecimiento, desarrolloy politicas publicas encaminadas al bienestar social del municipio.

A. PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

El Plan Nacional de Desarrollo es un instrumento de gobierno que se presenta ante el Poder Legislativo
Federal de conformidad con los articulos 25y 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
de lo que establece la Ley de Planeacion. El Plan Nacional de Desarrollo tiene como objetivo fundamental
establecer los objetivos nacionales, las estrategias y las lineas de accion que durante la Administracion Publica
Federal deberan regir a través de las acciones del Gobierno, de tal manera que esta tenga un rumbo y una
direccion. Este Plan, representa el compromiso de llevar a cabo un Buen Gobierno para con los ciudadanos.
El Plan establece también los objetivos y estrategias nacionales que son la base para los programas sectoriales,
especiales, institucionales y regionales. En este sentido, el Plan Nacional tiene como premisa fundamental la
construccion del bienestar de la sociedad.

B. PLANESTATAL DE DESARROLLO

Para este gobierno municipal la construccion y el disefio de su Plan Municipal de Desarrollo tiene como base de
alineacion el Plan Nacional de Desarrollo, pero sobre todo se adhiere estratégicamente a los Ejes Rectores del
Plan Estatal de Desarrollo y asume como motor de desarrollo las Politicas Estratégicas que el actual
Gobierno del Estado ha establecido en su propio Plan Estatal, esta alineacion tiene como propésito
fundamental que la seguridad paratodos, el Bienestar para Todos y el Desarrollo Regional sean unarealidad que
alcance al municipio de Santa Cruz Tlaxcala. Cada uno de los Ejes, Estrategias y lineas de accion que
proponemos en nuestro Plan Municipal de Desarrollo busca armonizar técnicamente, normativamente,
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culturalmente y de manera institucional cada una de las acciones siempre en contribucion con la propuesta de
crecimiento y desarrollo para nuestra entidad federativa y en particular para nuestro municipio.

El Plan Estatal de Desarrollo es un modelo de gestion gubernamental que busca la transformacion actual del
Estado, los Ejes Generales definidos son los siguientes:

o Eje 1: Estado de Derecho y Seguridad.

o Eje 2: Bienestar para todos.

e Eje 3: Desarrollo Econémicoy Medio Ambiente.
e Eje 4: Gobierno cercano con vision extendida.

Estos Ejes y su articulacidn permitiran organizar e implementar politicas publicas con el objetivo fundamental
de armonizar el nivel de planeacidny desarrollo institucional.

Como lo seriala el Plan Estatal: ““... El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 de Tlaxcala establece una
propuesta de gobierno para que las situaciones problematicas experimentadas por los ciudadanos que
demandan una intervencién publica por parte del Estado, logren integrarse en un marco de acciones plausibles,
convincente y viable, a partir de un trabajo politico amplio y democratico, que haga posible informar acerca
de los problemas que los tlaxcaltecas enfrentamos, que logre un dialogo social fructifero constante, aporte
argumentos acerca de la oferta pablica que presentamos y transmita a los ciudadanos la relevancia de crear
espacios amplios de corresponsabilidad para avanzara en el progreso de la entidad...”.

C. AGENDA 2030

Los 17 objetivos de Desarrollo Sostenible para la Agenda 2030 forman parte de los Ejes, Objetivos,
Estrategias y Lineas de Accidn, contenidas en Plan Municipal de Desarrollo de Santa Cruz Tlaxcala 2024-
2027.

En Santa Cruz Tlaxcala el planteamiento y consideracion de esos objetivos ayudan a valorar las acciones de
gobierno municipal en favor de los ciudadanos.

Para el presente planteamiento los integrantes del Ayuntamiento hemos analizado cada uno de estos Objetivos
para tener una vision mas clara del Desarrollo Sostenible al cual México como pais se comprometidy en la
gue los municipios de conformidad con el Sistema Democratico de Planeacion estamos obligados a intentar
lograr esos objetivos a corto, mediano y largo plazo.

Estos objetivos de Desarrollo Sostenible permiten a los municipios identificar los principales problemas y
plantear los objetivos fundamentales que orienten su solucion en beneficio de las personas y del planeta,
respetando siempre el ejercicio de los Derechos Humanos, del cuidado del medio ambiente, de la promocion del
desarrollo econdmico, entre otros.

La Agenda 2030 que México suscribi6 nos presenta directrices para fortalecer las lineas de accion presentadas
en nuestro Plan Municipal de Desarrollo, esto implica, llevar a cabo acciones sostenibles que permitan dar
cumplimiento de cada uno de los 17 Objetivos en beneficio del planeta.

En este sentido, los Objetivos de la Agenda 2030 se convierten en una herramienta base para la Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion de las Politicas Publicas que habran de implementarse en beneficio de los
ciudadanos; en tal virtud, el compromiso y la participacion para el cumplimiento de dichos objetivos no solo
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corresponde al Gobierno Municipal, sino también a la sociedad y sus distintos sectores, mediante un trabajo
coordinado y conjunto y con una sociedad incluyente.

VI. EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE
SANTA CRUZ TLAXCALA 2024-2027

Para el cumplimento de los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo de Santa Cruz Tlaxcala 2024-2027,
es indispensable establecer la Comision de Seguimiento, Evaluaciony Control del Plan de forma permanente.
Los Regidores, Presidentes de Comunidad, Directores y Coordinadores de area, deberan presentar los
programas anuales de trabajo correspondientes y sus informes respectivos, de conformidad con la Ley
Municipal y el presente Plan.

COMISION DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL

La comision de Seguimiento, Evaluacién y Control, programara las acciones y mecanismos necesarios y
suficientes, en la que se supervisen cada uno de los planes, proyectos y programas que se deriven del Plan
Municipal de Desarrollo para el logro de las metas, objetivos e indicadores de gestion esperados a lo largo de
la vigencia del Plan.

El Plan Municipal de Desarrollo de Santa Cruz Tlaxcala 2024-2027, podra ser modificado de acuerdo a las
necesidades y desarrollo del propio Plan de conformidad con la Ley.

INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE SANTA CRUZ TLAXCALA 2024-2027

OMAR MALDONADO TETLALMATZI
PRESIDENTE MUNICIPAL
Rubrica

PETRA RAMIREZ MENESES
SINDICO MUNICIPAL
Rubrica

REGIDORES

ALEXIS HERNANDEZ HERNANDEZ
PRIMER REGIDOR
Rubrica

YAIR CHAVEZ LOPEZ
SEGUNDO REGIDOR
Rubrica
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CHRISTIAN AVALOS GHENNO
TERCER REGIDOR
Rubrica

ANDREA LOPEZ ACOLTZI
CUARTA REGIDORA
Rubrica

MARISOL TETLALMATZI HERNANDEZ
QUINTA REGIDORA
Rubrica

ANA KAREN COCOLETZI HERNANDEZ
SEXTA REGIDORA
Rubrica

PRESIDENTES DE COMUNIDAD

GENARO ROLDAN PEDROZA
PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE SAN MIGUEL CONTLA
Rubrica

JACOB ULISES MONTIEL CARMONA
PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE SANTA CRUZ TLAXCALA
Rubrica

ENRIQUE BAUTISTA HERNANDEZ
PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE GUADALUPE
TLACHCO
Rdbrica

JAVIER ROMANO MAZATZI
PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE JESUS
HUITZNAHUAC
Rubrica

OSCAR PEREZ MILACATL
PRESIDENTE DE COMUNIDAD DE SAN LUCAS TLACOCHCALCO
Rubrica
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