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NÚMERO DE PLAZAS 2021 DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN PROYECCION PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2020 
 

U.P. DESCRIPCIÓN PLAZAS 
NO. DE 

PLAZAS 
BASE CONFIANZA FUNCIONARIOS HONORARIOS 

49 
SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA FAMILIA 

FEDERAL 0 0 0 0 0 

ESTATAL 154 73 66 15 0 

  TOTAL   154 73 66 15 0 
 

Vo. Bo. 

C.P. EVERARDO MARTÍNEZ DÍAZ 

 DIRECTOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Rúbrica 

AUTORIZÓ 

MTRA. MADAY CAPILLA PIEDRAS 

DIRECTORA GENERAL 

Rúbrica 

 

ANALÍTICO DE PLAZAS 2021 

DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN PROYECCION PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2020 
 

NIVEL PUESTO NÚMERO DE PLAZAS SUELDO BASE TIPO DE  NOMBRAMIENTO 

19 DIRECTOR GENERAL 1 31,930.36 F 

16 DIRECTOR 2 15,930.66 F 

16 PROCURADORA 1 15,930.66 F 

15 JEFE DE DEPARTAMENTO 11 10,406.58 F 

14 JEFE DE OFICINA 11 14,594.60 C 

10 PARA MES PREJUBILATORIO 0 15,212.38 B 

9 PARA MES PREJUBILATORIO 0 14,979.08 B 

8 APOYO ADMINISTRATIVO 1 14,395.82 B 

8 APOYO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 14,395.82 B 

8 APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 1 14,395.82 B 

8 ENLACE DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 1 14,395.82 B 

7 APOYO A LA OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 1 13,812.56 B 

7 APOYO ADMINISTRATIVO 21 13,812.56 B 

7 APOYO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 1 13,812.56 B 

7 
APOYO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS PSICOSOCIALES DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES 
1 13,812.56 B 

7 APOYO DE SERVICIOS GENERALES 1 13,812.56 B 

7 APOYO DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 1 13,812.56 B 

7 APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 11 13,812.56 B 

7 ENLACE DE COORDINACIÓN CON LOS SISTEMAS DIF MUNICIPALES 1 13,812.56 B 

7 
ENLACE PARA REINCORPORACIÓN LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 
1 13,812.56 B 

7 MÉDICO 1 13,812.56 B 

7 PROFESORA 1 13,812.56 B 

7 PSICÓLOGO 2 13,812.56 B 
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NIVEL PUESTO NÚMERO DE PLAZAS SUELDO BASE TIPO DE  NOMBRAMIENTO 

7 TRABAJADOR SOCIAL 5 13,812.56 B 

7 APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 2 11,121.92 C 

7 SUPERVISOR DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 1 11,121.92 C 

7 TERAPEUTA FÍSICO 1 11,121.92 C 

7 TRABAJADOR SOCIAL 1 11,121.92 C 

6 APOYO ADMINISTRATIVO 2 10,164.88 C 

6 APOYO ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 1 10,164.88 C 

6 APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 1 10,164.88 C 

6 ASESOR JURÍDICO 7 10,164.88 C 

6 MÉDICO 1 10,164.88 C 

6 ODONTÓLOGO 1 10,164.88 C 

6 TRABAJADOR SOCIAL 3 10,164.88 C 

5 APOYO ADMINISTRATIVO 9 10,176.86 B 

5 APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 7 10,176.86 B 

5 ASESOR JURÍDICO 3 10,176.86 B 

5 NUTRIÓLOGA 1 10,176.86 B 

5 TRABAJADOR SOCIAL 1 10,176.86 B 

5 APOYO ADMINISTRATIVO 4 8,194.44 C 

5 ASISTENTE DIRECCIÓN GENERAL 1 8,194.44 C 

5 ENFERMERA 1 8,194.44 C 

5 PSICÓLOGO 3 8,194.44 C 

5 TERAPEUTA FÍSICO 1 8,194.44 C 

5 TRABAJADOR SOCIAL 1 8,194.44 C 

4 APOYO ADMINISTRATIVO 1 6,396.80 C 

4 GUÍA DE APOYO 1 6,396.80 C 

3 APOYO ADMINISTRATIVO 1 5,572.62 C 

3 TERAPEUTA 1 5,572.62 C 

2 APOYO ADMINISTRATIVO 1 4,715.44 C 

2 APOYO DE LAVANDERÍA 1 4,715.44 C 

2 MAMÁ SUSTITUTA 8 4,715.44 C 

2 PAPÁ SUSTITUTO 3 4,715.44 C 

2 PROFESORA 1 4,715.44 C 

2 TERAPEUTA 1 4,715.44 C 

1 APOYO ADMINISTRATIVO 2 4,064.72 C 

1 GUÍA DE APOYO 2 4,064.72 C 

  TOTAL 154   
  

 

Vo. Bo. 

C.P. EVERARDO MARTÍNEZ DÍAZ 

 DIRECTOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Rúbrica 

 

AUTORIZÓ 

MTRA. MADAY CAPILLA PIEDRAS 

DIRECTORA GENERAL 

Rúbrica 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 2021 

DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN LA PROYECCION PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2020 

 

TIPO DE 

PERSONAL 
HOMÓLOGOS 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL MÁS 

PROPORCIÓN 

DE AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL PERCEPCIÓN 

COMPLEMENTARIA 
DESPENSA 

INCENTIVO 

AL AHORRO 

OTRAS 

PRESTACIONES 

SEGURO DE 

SEPARACIÓN 

DIRECTOR 

GENERAL 
1 50,217.94 60,506.61 31,930.36 31,930.36 2,311.00 5,197.66 0.00 0.00 10,288.67 10,621.56 92,279.61 

DIRECTOR 2 27,685.95 32,819.16 15,930.66 15,930.66 2,311.00 2,282.36 0.00 0.00 5,133.21 6,154.12 47,742.01 

PROCURADORA 1 27,685.95 32,819.16 15,930.66 15,930.66 2,311.00 2,282.36 0.00 0.00 5,133.21 6,154.12 47,742.01 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 
11 19,291.79 22,645.02 10,406.58 10,406.58 2,311.00 1,443.02 0.00 0.00 3,353.23 4,611.69 32,532.10 

JEFE DE OFICINA 11 13,526.35 15,877.70 14,594.60 0.00 2,311.00 993.00 0.00 0.00 2,351.35 5,177.73 25,427.68 

 

Vo. Bo. 

C.P. EVERARDO MARTÍNEZ DÍAZ 

 DIRECTOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Rúbrica 

AUTORIZÓ 

MTRA. MADAY CAPILLA PIEDRAS 

DIRECTORA GENERAL 

Rúbrica 

 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, PERSONAL OPERATIVO 2021 

DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN LA PROYECCION PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2020 

 

PUESTO NIVEL 

PERCEP-

CIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS   

SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGURI 

DAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL 

TIPO DE PUESTO: 

BASE B*,  

CONFIANZA  

C, FUNCIONARIO 

F, HONORARIOS 

H. 

PERCEPCIÓN 

COMPLEM. 

CAPACITA 

CIÓN 

OTRAS 

PRESTACIO 

NES 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

DESPENSA 
QUINQUE-

NIO* 

INCENTIVO 

AL 

AHORRO 

SEGURO DE 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

DIRECTOR GENERAL 19 50,217.94 60,506.61 31,930.36 31,930.36 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 5,197.66 0.00 0.00 10,288.67 10,621.56 92,279.61 F 

DIRECTOR 16 27,685.95 32,819.16 15,930.66 15,930.66 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 2,282.36 0.00 0.00 5,133.21 6,154.12 47,742.01 F 

PROCURADORA 16 27,685.95 32,819.16 15,930.66 15,930.66 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 2,282.36 0.00 0.00 5,133.21 6,154.12 47,742.01 F 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 
15 19,291.79 22,645.02 10,406.58 10,406.58 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 1,443.02 0.00 0.00 3,353.23 4,611.69 32,532.10 F 

JEFE DE OFICINA 14 13,526.35 15,877.70 14,594.60 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 993.00 0.00 0.00 2,351.35 5,177.73 25,427.68 C 

PARA MES 

PREJUBILATORIO 
10 15,205.87 18,286.14 15,212.38 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,979.80 326.76 0.00 0.00 3,080.27 5,398.26 28,903.19 B 

PARA MES 

PREJUBILATORIO 
9 15,055.06 18,093.53 14,979.08 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,979.80 326.76 0.00 0.00 3,038.47 5,356.26 28,586.09 B 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
8 14,678.03 17,612.00 14,395.82 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,979.80 326.76 0.00 0.00 2,933.97 5,251.28 27,793.35 B 
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PUESTO NIVEL 

PERCEP-

CIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS   

SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGURI 

DAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL 

TIPO DE PUESTO: 

BASE B*,  

CONFIANZA  

C, FUNCIONARIO 

F, HONORARIOS 

H. 

PERCEPCIÓN 

COMPLEM. 

CAPACITA 

CIÓN 

OTRAS 

PRESTACIO 

NES 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

DESPENSA 
QUINQUE-

NIO* 

INCENTIVO 

AL 

AHORRO 

SEGURO DE 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 

DE RECURSOS 

HUMANOS 

8 14,678.03 17,612.00 14,395.82 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,979.80 326.76 0.00 0.00 2,933.97 5,251.28 27,793.35 B 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

8 14,678.03 17,612.00 14,395.82 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,979.80 326.76 0.00 0.00 2,933.97 5,251.28 27,793.35 B 

ENLACE DE 

PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN AL 

DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL 

8 14,678.03 17,612.00 14,395.82 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,979.80 326.76 0.00 0.00 2,933.97 5,251.28 27,793.35 B 

APOYO A LA 

OFICINA DE 

TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

APOYO DE 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS 

PSICOSOCIALES DE 

NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

APOYO DE 

SERVICIOS 

GENERALES 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

APOYO DE 

TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

ENLACE DE 

COORDINACIÓN CON 

LOS SISTEMAS DIF 

MUNICIPALES 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

ENLACE PARA 

REINCORPORACIÓN 

LABORAL DE 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

MÉDICO 7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

PROFESORA 7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

PSICÓLOGO 7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 

TRABAJADOR 

SOCIAL 
7 14,178.11 16,979.57 13,812.56 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,823.52 326.76 0.00 0.00 2,801.46 5,146.29 26,816.31 B 
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PUESTO NIVEL 

PERCEP-

CIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS   

SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGURI 

DAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL 

TIPO DE PUESTO: 

BASE B*,  

CONFIANZA  

C, FUNCIONARIO 

F, HONORARIOS 

H. 

PERCEPCIÓN 

COMPLEM. 

CAPACITA 

CIÓN 

OTRAS 

PRESTACIO 

NES 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

DESPENSA 
QUINQUE-

NIO* 

INCENTIVO 

AL 

AHORRO 

SEGURO DE 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

7 10,679.45 12,471.31 11,121.92 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 288.00 0.00 0.00 1,791.86 4,208.09 19,720.87 C 

SUPERVISOR DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

7 10,679.45 12,471.31 11,121.92 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 288.00 0.00 0.00 1,791.86 4,208.09 19,720.87 C 

TERAPEUTA FÍSICO 7 10,679.45 12,471.31 11,121.92 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 288.00 0.00 0.00 1,791.86 4,208.09 19,720.87 C 

TRABAJADOR 

SOCIAL 
7 10,679.45 12,471.31 11,121.92 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 288.00 0.00 0.00 1,791.86 4,208.09 19,720.87 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
6 10,028.12 11,665.80 10,164.88 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 263.16 0.00 0.00 1,637.68 3,940.87 18,317.59 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 

DE CONTABILIDAD Y 

FINANZAS 

6 10,028.12 11,665.80 10,164.88 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 263.16 0.00 0.00 1,637.68 3,940.87 18,317.59 C 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

6 10,028.12 11,665.80 10,164.88 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 263.16 0.00 0.00 1,637.68 3,940.87 18,317.59 C 

ASESOR JURÍDICO 6 10,028.12 11,665.80 10,164.88 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 263.16 0.00 0.00 1,637.68 3,940.87 18,317.59 C 

MÉDICO 6 10,028.12 11,665.80 10,164.88 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 263.16 0.00 0.00 1,637.68 3,940.87 18,317.59 C 

ODONTÓLOGO 6 10,028.12 11,665.80 10,164.88 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 263.16 0.00 0.00 1,637.68 3,940.87 18,317.59 C 

TRABAJADOR 

SOCIAL 
6 10,028.12 11,665.80 10,164.88 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 263.16 0.00 0.00 1,637.68 3,940.87 18,317.59 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
5 11,517.98 13,612.06 10,176.86 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,511.02 245.04 0.00 0.00 2,094.08 4,491.86 21,424.58 B 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

5 11,517.98 13,612.06 10,176.86 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,511.02 245.04 0.00 0.00 2,094.08 4,491.86 21,424.58 B 

ASESOR JURÍDICO 5 11,517.98 13,612.06 10,176.86 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,511.02 245.04 0.00 0.00 2,094.08 4,491.86 21,424.58 B 

NUTRIÓLOGA 5 11,517.98 13,612.06 10,176.86 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,511.02 245.04 0.00 0.00 2,094.08 4,491.86 21,424.58 B 

TRABAJADOR 

SOCIAL 
5 11,517.98 13,612.06 10,176.86 0.00 161.50 0.00 217.64 2,526.58 1,511.02 245.04 0.00 0.00 2,094.08 4,491.86 21,424.58 B 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
5 8,642.79 9,963.01 8,194.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 212.18 0.00 0.00 1,320.22 3,390.68 15,428.52 C 

ASISTENTE 

DIRECCIÓN 

GENERAL 

5 8,642.79 9,963.01 8,194.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 212.18 0.00 0.00 1,320.22 3,390.68 15,428.52 C 

ENFERMERA 5 8,642.79 9,963.01 8,194.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 212.18 0.00 0.00 1,320.22 3,390.68 15,428.52 C 

PSICÓLOGO 5 8,642.79 9,963.01 8,194.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 212.18 0.00 0.00 1,320.22 3,390.68 15,428.52 C 

TERAPEUTA FÍSICO 5 8,642.79 9,963.01 8,194.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 212.18 0.00 0.00 1,320.22 3,390.68 15,428.52 C 
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PUESTO NIVEL 

PERCEP-

CIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS   

SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGURI 

DAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL 

TIPO DE PUESTO: 

BASE B*,  

CONFIANZA  

C, FUNCIONARIO 

F, HONORARIOS 

H. 

PERCEPCIÓN 

COMPLEM. 

CAPACITA 

CIÓN 

OTRAS 

PRESTACIO 

NES 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

DESPENSA 
QUINQUE-

NIO* 

INCENTIVO 

AL 

AHORRO 

SEGURO DE 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

TRABAJADOR 

SOCIAL 
5 8,642.79 9,963.01 8,194.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 212.18 0.00 0.00 1,320.22 3,390.68 15,428.52 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
4 7,333.79 8,364.39 6,396.80 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 165.62 0.00 0.00 1,030.60 2,888.74 12,792.76 C 

GUÍA DE APOYO 4 7,333.79 8,364.39 6,396.80 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 165.62 0.00 0.00 1,030.60 2,888.74 12,792.76 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
3 6,696.84 7,594.65 5,572.62 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 144.30 0.00 0.00 897.81 2,658.62 11,584.35 C 

TERAPEUTA 3 6,696.84 7,594.65 5,572.62 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 144.30 0.00 0.00 897.81 2,658.62 11,584.35 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
2 6,238.95 6,998.66 4,715.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 122.08 0.00 0.00 759.71 2,419.28 10,327.51 C 

APOYO DE 

LAVANDERÍA 
2 6,238.95 6,998.66 4,715.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 122.08 0.00 0.00 759.71 2,419.28 10,327.51 C 

MAMÁ SUSTITUTA 2 6,238.95 6,998.66 4,715.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 122.08 0.00 0.00 759.71 2,419.28 10,327.51 C 

PAPÁ SUSTITUTO 2 6,238.95 6,998.66 4,715.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 122.08 0.00 0.00 759.71 2,419.28 10,327.51 C 

PROFESORA 2 6,238.95 6,998.66 4,715.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 122.08 0.00 0.00 759.71 2,419.28 10,327.51 C 

TERAPEUTA 2 6,238.95 6,998.66 4,715.44 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 122.08 0.00 0.00 759.71 2,419.28 10,327.51 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
1 5,762.07 6,416.94 4,064.72 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 105.22 0.00 0.00 654.87 2,237.58 9,373.39 C 

GUÍA DE APOYO 1 5,762.07 6,416.94 4,064.72 0.00 0.00 0.00 0.00 2,311.00 0.00 105.22 0.00 0.00 654.87 2,237.58 9,373.39 C 

NOTA: 
                 

* El total de prestaciones del personal de Base puede variar de acuerdo al tipo de Quinquenio que les corresponda por años de servicio; 

   así también de acuerdo al artículo 9 transitorio del Convenio Colectivo de Trabajo, el personal de base que cuente con Título y Cédula Profesional, percibirá la prestación mensual denominada Incentivo Profesional. 

 
Vo. Bo. 

C.P. EVERARDO MARTÍNEZ DÍAZ 

 DIRECTOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Rúbrica 

AUTORIZÓ 

MTRA. MADAY CAPILLA PIEDRAS 

DIRECTORA GENERAL 

Rúbrica 
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TABULADOR DE QUINQUENIOS 2021 

SIN LA PROYECCION PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2020 

 

DESCRIPCION AÑOS DE SERVICIO IMPORTE MENSUAL 

ASIGNACION QUINQUENIO MENOS DE 5 AÑOS 771.48  

     

QUINQUENIO 5   AÑOS 1,198.64  

 10 AÑOS 1,354.82  

 15 AÑOS 1,511.02  

 20 AÑOS 1,667.34  

 25 AÑOS 1,823.52  

 30 AÑOS 1,979.80  

  35 AÑOS 2,136.10  
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